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Gracias al respaldo de la gente y al trabajo realizado por un gran equipo de 
colaboradores, hemos llegado a nuestro Segundo Año de Gobierno dentro del 
mandato de reelección que se nos otorgó por parte de los sanluisinos.

Durante todo este tiempo trabajamos junto a la sociedad para construir un mejor 
San Luis para todos, con oportunidades de desarrollo e inversión que nos lleven 
a alcanzar el máximo crecimiento económico en la historia reciente del municipio 
y convertirnos en un referente para todo el Estado de Sonora, pero sin dejar de 
lado el sello humano que plasmamos desde el inicio de nuestra administración.

Con la firme convicción de poner siempre por delante a quienes menos tienen, 
hemos edificado un nuevo modelo de gobierno de puertas abiertas, en el que la 
cercanía con la gente, la honestidad y la austeridad acompañan nuestros ejes 
rectores en el desarrollo de cada una de sus metas.

Atendiendo nuestra responsabilidad de informar sobre el estado que guarda la administración durante éste 
período, presentamos el siguiente documento en el que se detallan de la siguiente manera: Bienestar social para 
San Luis; Transformación municipal, Servicios públicos sustentables y Modernización urbana; San Luis 
posicionado, Impulso económico, Atracción de turismo y Generación de empleos; Gestión pública, Participación 
ciudadana, Transparencia y rendición de cuentas, así como Mí San Luis más seguro.

Escuchando siempre a la gente, viéndole a los ojos y desenvolviéndonos bajo los principios de no mentir, no 
robar y no traicionar, es como de la mano de grandes mujeres y hombres al servicio de los sanluisinos hemos 
logrado alcanzar muchas de las metas plasmadas en este proyecto.

Durante este Segundo Ejercicio del 29 Ayuntamiento de San Luis Río Colorado se han dado grandes avances en 
materia de infraestructura, servicios públicos y bienestar social, principalmente en las comunidades más 
alejadas, además del Valle de San Luis Río Colorado y Golfo de Santa Clara, en donde la inversión municipal ha 
sido histórica y de gran beneficio.

Qué decir del fomento económico y la promoción turística de nuestro municipio, temas en los que San Luis Río 
Colorado ha logrado despegar a nivel nacional e internacional con la llegada de nuevas empresas, la 
remodelación de la puerta comercial con Estados Unidos, la histórica inversión en infraestructura eléctrica con la 
construcción de dos plantas generadoras de energía, la generación de más empleos, así como el desarrollo del 
turismo de negocios y sostenible que traen a nuestra ciudad una importante derrama económica.

Estoy convencido de que San Luis Río Colorado va por el camino correcto, en donde el ciudadano es quien tiene 
el primer lugar en nuestro gobierno, por ello seguiremos impulsando la participación social acompañada de una 
administración pública honesta, responsable y transparente, que nos permita seguir transformando San Luis.

Mensaje

Atentamente 

Presidente Municipal
C.P. Santos González Yescas
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Honestidad. - Actuar con rectitud y sinceridad en todas las 
circunstancias de nuestra vida.

Respeto. - Reconocimiento del valor propio y de los derechos de los 
individuos y de la sociedad. El respeto permite que la sociedad viva en 
paz y en sana convivencia.

Humanismo. - Este gobierno tiene como tarea fundamental 
desarrollar las capacidades del ser humano, su inteligencia, su 
integridad física y su libertad individual.

Solidaridad. - Se caracteriza por la colaboración mutua entre los 
individuos, lo que permite lograr la superación de manera unida, 
gobierno y sociedad.
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En este documento se presentan los resultados de colaboración al caminar de la mano contigo, los resultados de 
la unificación de esfuerzos, del trabajo realizado durante el segundo año de labores; consolidando así un 
gobierno más eficiente, que permite optimizar el manejo de los recursos, sin descuidar la prestación de los 
servicios; implementando toda una estrategia de gobierno, para lograr una amplia participación de los distintos 
sectores que forman la sociedad sanluisina. 

Conocedores de que la mejor manera de gobernar es con un gobierno al ras de suelo, cercano a su gente, un 
gobierno de puertas abiertas; todas las dependencias y organismos asumen este compromiso y tienen como 
prioridad trabajar para los que menos tienen, para aquellos que tradicionalmente han quedado rezagados por la 
acción gubernamental. 

Las necesidades y demandas de la población son muy superiores a los recursos financieros disponibles para su 
atención, sin embargo, las administraciones encabezadas por el Presidente Municipal C.P. Santos González 
Yescas  han tenido la capacidad de salir adelante, sin generar deuda ni aumento de  impuestos, pero sobre todo 
sin afectar o disminuir los servicios a la población. Para lograr   subsanar las necesidades y peticiones de los 
diversos sectores de la población, se ha actuado en cumplimiento con los principios de la Cuarta 
Transformación: No robar, No Mentir, No Traicionar.  

La Constitución Política de Estado Libre y Soberano de Sonora en el Artículo 136 Fracción XXVII establece que 
es responsabilidad del Presidente Municipal rendir un informe anual detallado sobre el estado que guardan los 
asuntos municipales. Así mismo la Ley de Gobierno y Administración Municipal, en el Capítulo Quinto, Artículo 
61, Fracción III indica que corresponde al Ayuntamiento rendir a la población por conducto del Presidente 
Municipal, en sesión solemne, un informe que guarden los asuntos municipales y las labores realizadas durante 
ese año. 

En este informe se exponen las acciones realizadas y los resultados obtenidos, así como los avances del Plan 
Municipal de Desarrollo 2021-2024. El cuál se encuentra estructurado conforme a los cinco ejes de trabajo 
señalados en el PMD 2021-2024: 

Bienestar Social para San Luis 
Transformación Municipal, Servicios Públicos Sustentables y Modernización Urbana
San Luis Posicionado, Impulso Económico, Atracción de Turismo y Generación de Empleos 
Gestión Pública, Participación Ciudadana, Transparencia y Rendición de Cuentas 
Eje Transversal Mi San Luis más Seguro

En cada uno de estos ámbitos hemos avanzado, superando viejos rezagos y abriendo espacios a oportunidades 
estratégicas gracias a la participación de nuestra gente, lo logrado no es el resultado solamente de las acciones 
de gobierno, sino de la suma de esfuerzos sociales que nos han permitido que cada uno de los sectores aporte su 
esfuerzo y trabajo para posicionar a San Luis en un nivel de desarrollo que permita ofrecer un óptimo futuro a las 
nuevas generaciones.

Sin duda, la participación colectiva de hombres, mujeres, jóvenes y niños ha sido el motor que nos ha permitido 
cosechar lo sembrado en años anteriores, las semillas de la transformación brindan sus primeros frutos en 
materia de Desarrollo Social, Salud, Cultura y Deporte. Si bien nos queda mucho por hacer, estamos 
convencidos que, de la mano contigo, lograremos vencer todos los retos que se nos presenten.

Por ello los ejes rectores planteados por este gobierno tienen como objetivo brindar respuesta a las necesidades 
más apremiantes de las y los sanluisinos:
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Bienestar Social para San Luis: “Por el bien de todos primero los pobres”, principio de la Cuarta Transformación, 
representa la máxima para este gobierno, por ello, este eje se enfoca en atender a los sectores de la población en 
situación de vulnerabilidad y que generalmente han quedado desprotegidos de la acción gubernamental.

Las políticas públicas de la presente administración, están diseñadas para lograr mejores condiciones de 
bienestar, siempre de la mano con los tres niveles de gobierno, así como de los sectores empresarial y social; 
logrando la aplicación de más y mejores programas, pero, sobre todo, priorizando la asignación de recursos para 
su operación. 

Ante la realidad actual se vuelve prioritario diseñar acciones y estrategias para revertir los problemas que 
enfrenta la sociedad, es por ello que los programas que se encuentran en aplicación tienen como propósito 
generar las sinergias que favorezcan el desarrollo de las personas beneficiadas, a la par de brindar atención  a las 
situaciones emergentes, a través  del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) y las Direcciones de 
Desarrollo Social,  Salud Pública,  Cultura y Deporte. 

Transformación Municipal, Servicios Públicos Sustentables y Modernización Urbana: La inversión en obra 
pública representa un rubro sin precedentes, la mejora continua de la infraestructura en materia de agua potable y 
alcantarillado; el mantenimiento, recarpeteo y pavimentación de vialidades gracias al recurso Repuve. La 
inversión de empresas federales, así como la inversión privada han contribuido para convertir a San Luis Río 
Colorado en punta de desarrollo constante, lo cual permitirá posicionarnos en los siguientes años como ciudad 
líder en crecimiento en el Estado. 

En este sentido, los programas desarrollados a través del Organismo Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y 
Saneamiento (Oomapas), en conjunto con la Dirección de Obras y Servicios Públicos, así como la Dirección de 
Desarrollo Urbano y Ecología, han permitido que el municipio de San Luis presente un crecimiento ordenado, 
cumpliendo en todo momento con la normatividad vigente. 

En el tema de servicios públicos se mantiene un crecimiento constante tanto de la red de agua potable como de 
alcantarillado, generando una disminución considerable de los hogares que no tenían acceso a estos servicios, 
abarcando un 99% de cobertura, manteniendo a la vez en constante vigilancia la calidad y acceso al agua potable 
para todos los sanluisinos. Cabe hacer mención que, preocupados por la conservación de este vital líquido, del 
agua que se sustrae se incorpora el 85% al manto acuífero a través de nuestras cinco plantas tratadoras. 

San Luis Posicionado, Impulso Económico, Atracción de Turismo y Generación de Empleos: Para mejorar las 
condiciones de la sociedad, es imperante implementar un modelo de desarrollo económico integral, orientado a 
impulsar y potenciar todos los sectores económicos del municipio, de una forma equilibrada y compatible. A 
través de la Dirección de Turismo, el Organismo Promotor de Desarrollo Económico, la Dirección de Desarrollo 
Urbano y Ecología y la propia Secretaría del Ayuntamiento, se establecen diversas acciones encaminadas a 
fortalecer los lazos con el estado de Arizona, con el propósito de generar acciones conjuntas para el desarrollo de 
ambos municipios, mediante temas de inversión, promoción turística, seguridad y simplificaciones 
administrativas entre otros. 

En materia de Turismo se llevan a cabo acciones de promoción para posicionar a San Luis Río Colorado como un 
atractivo para el mercado local, estatal e internacional, realizando también eventos de talla internacional que no 
solo muestran la grandeza de nuestro municipio sino la hospitalidad de los sanluisinos.
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Mediante una política de atención, apoyo, facilitación y seguimiento de la inversión, se detonan importantes 
proyectos como lo es la implementación del Programa Mejora Regulatoria, logrando en su primera fase la 
apertura de la Ventanilla Única para empresas de bajo riesgo y obteniendo la certificación a nivel nacional por sus 
prácticas.  

El apoyo a la micro empresa ha sido relevante en este periodo mediante diversos programas, favoreciendo la 
economía local.  Este año de gobierno ha permitido avanzar a paso firme de la mano con el Gobierno del Estado, 
para hacer de San Luis una tierra de oportunidades para todos. 

Gestión Pública, Participación Ciudadana y Rendición de cuentas: La gestión pública realizada nos ha permitido 
llevar a cabo un conjunto de procesos, destinados siempre a la administración de los recursos de la mejor forma 
posible, elaborando y aplicando políticas públicas cuya implementación y evaluación se efectúa de manera 
oportuna, identificando las áreas de oportunidad existentes, buscando siempre un nivel de eficiencia 
encaminado al bienestar de los sanluisinos.  

La participación ciudadana constituye un pilar de nuestro gobierno, pero siempre de la mano contigo para Seguir 
Transformando San Luis. La transparencia en el manejo de los recursos y el trabajo coordinado nos han 
permitido obtener por segundo año la mejor calificación Estatal en cuenta pública.  Con el firme propósito de 
mantener un gobierno de puertas abiertas, transparente y comprometido con la rendición de cuentas; a través del 
Órgano de Control y Evaluación Gubernamental se han implementado estrategias encaminadas a erradicar la 
corrupción, tanto al interior del mismo gobierno como la que se genera en el contacto de la ciudadanía con las y 
los funcionarios municipales. Contando entre ellas la capacitación brindada a servidores y funcionarios públicos, 
encaminada a fortalecer su ética e integridad.

¡Por nuestra gente!
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Bienestar
social para 
San Luis
Comprometidos a trabajar con eficacia, eficiencia y 
honestidad, siempre apegados a los principios de la 
Cuarta Transformación, este eje es prioridad y 
representa la esencia del 29 Ayuntamiento; A través 
de la reconstrucción del tejido social, consolidando un 
San Luis para todos y todas. Para lograrlo, en el Plan 
de Desarrollo Municipal 2021-2024 se plantearon las 
siguientes estrategias y acciones a favor del bienestar 
social: 

Atención a grupos vulnerables
Desayunos Escolares

El 29 Ayuntamiento a través de sus diversas 
direcciones promueve la atención de los más 
desprotegidos con el fin de disminuir la desigualdad. 
Todas las acciones se realizan con el objetivo de 
brindar atención a una problemática social y siempre 
de la mano con los distintos órdenes de gobierno, así 
como organizaciones sociales y privadas.
El Sistema DIF juega un papel muy importante en este 
sentido, llevando a cabo diversos tipos de apoyos 
entre la población vulnerable: 

Bazar con causa, realizado en coordinación con 
empresarios e integrantes del programa Familias de 
acogida, obteniendo mediante la venta de artículos, 
recursos para apoyar a personas vulnerables.

El Sistema DIF cuenta también con el programa de 
1000 Días de Vida, el cual se enfoca en la 
al imentación del niño y su mamá, mujeres 
embarazadas, lactando y niños de 6 a 24 meses, 
donde además se ofrece capacitación en temas de 
c r ianza .  Apor tando con es te  p rograma a l 
cumplimiento de los objetivos de Desarrollo 
Sostenible de la ONU.

Brindar atención a personas vulnerables en época de 
calor es prioritario, por esta razón se proporciona 
alimento, agua, frutas y verduras obtenidas en su 
mayoría de donaciones, y en coordinación con el 
sector empresarial, ofreciendo también apoyo a 
personas que sufren siniestros en sus casas.
Siguiendo en esta línea, se llevó a cabo el programa 
“Llenamos tu garrafón gratis”, en dos colonias y 6 
sectores de la ciudad, para mitigar un poco los efectos 
de las altas temperaturas. 

Una correcta alimentación determina el desarrollo 
óptimo de actividades escolares, laborales y físicas.  A 
través del programa de Desayunos Escolares se 
ofrecen alimentos de calidad en coordinación con el 
Gobierno del Estado a uno de los sectores más 
vulnerables: nuestros niños; beneficiando con este 
programa a más de 6 mil niños y niñas de San Luis, el 
Valle y Gofo de Santa Clara. Actualmente este 
programa llega al 100% de las escuelas del municipio, 
ofreciendo desayunos fríos y calientes.
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Apoyo alimentarios

En este mismo rubro se otorgaron apoyos alimentarios a familias y personas en condiciones de vulnerabilidad en 
la zona urbana y rural, beneficiando a un total de 3,150 personas; mediante entrega de despensas, cenas 
navideñas, etc. 

Una actividad que es importante destacar fue la instalación de Comedores Comunitarios. Gracias al trabajo en 
equipo del Sistema DIF se logró la instalación de un comedor comunitario en el Golfo de Santa Clara, contando 
con el apoyo del comité del poblado, quienes son los responsables de la preparación de alimentos, mismos que 
se ofrecen a niños, niñas, adultos mayores y a toda persona que lo requiera, atendiendo a un aproximado de 50 
personas diariamente. 

Del mismo modo, los pobladores del ejido Cheque Ocho ya cuentan con un comedor comunitario, el cual está a 
disposición de las familias que lo requieran. Este apoyo alimenticio cuenta con calidad nutricional y está a cargo 
de madres de familia. Estamos seguros que contribuye a mejorar la calidad de vida de quienes más lo necesitan.  
Así mismo, los pobladores recibieron una capacitación por parte de Protección Civil y Bomberos Municipales, 
con el fin de compartir información sobre la prevención de riesgos de vida, esto como parte del proceso de 
recepción de proyectos comunitarios en coordinación con DIF Estatal. 
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La asistencia social se brinda a través de diversas acciones, mediante acercamientos y canalizando las 
necesidades a las áreas correspondientes: 

Otorgando atención jurídica por medio de la Subprocuraduría de la Defensa del Menor y la Familia, asegurando 
siempre el bienestar de niñas, niños y adolescentes. 

Los menores tienen derecho a una vida digna, sin violencia, sin explotación o abuso, por ello el Gobierno 
Municipal en coordinación permanente con el Gobierno del Estado lleva a cabo el programa Familias de 
Corazón,  en el que se realizan acciones para preservar su integridad física, psicológica y emocional, siempre 
con el pleno respeto de su derechos. Familias de Corazón brinda cuidado alternativo y temporal a menores en 
programas de reintegración, adopción etc., que por alguna razón o situación se encuentran separados de su 
contexto familiar. 

El apoyo de todos los sectores nos ha permitido seguir transformando vidas y para ello implementamos el 
programa Transformando Corazones, mediante el cual hemos logrado transformar cientos de vidas de familias 
sanluisinas en situación de vulnerabilidad, donde el apoyo de empresarios y comerciantes se ha canalizado en 
atención médica, ropa, corte de cabello, despensas, entre otros servicios, sumando así acciones en favor de los 
más necesitados. 

Asistencia Social
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La salud de los sanluisinos también es prioridad para 
el gobierno municipal, por ello es atendida en diversas 
áreas. A través del Sistema DIF se realizan 
canalizaciones a Salud Pública, centros de salud, de 
rehabilitación, laboratorios y especialistas, del mismo 
modo se brindaron medicamentos gratuitos, 
manteniendo un contacto directo con el ciudadano 
para la atención de sus necesidades.

Asistencia a la salud

Atención al adulto mayor y la 
discapacidad

Las condiciones de desigualdad que sufren un gran 
porcentaje de personas mayores en  la sociedad, 
muestran  situaciones similares a la de otros grupos 
discriminados, por ello  y con el objetivo de disminuir 
esta brecha de desigualdad y pobreza  y tomando en 
cuenta lo importante que es para nuestro gobierno 
dignificar la vida del adulto mayor, se brida atención 
integral  mediante el programa CEAM, que les ofrece 
un espacio seguro, en el cual se les brindan 
capacitaciones, juegos, ejercicios, diversión y 
alimentos, beneficiando actualmente a más de 60 
adultos mayores. La Villa del Abuelo contribuye 
también a esta atención, otorgando aproximadamente 
500 atenciones en este periodo de gobierno.

En atención a la discapacidad, el Sistema DIF a través 
de la Unidad Básica de Rehabilitación (UBR) ofrece 
apoyo a través de distintas áreas, brindando: 
2,678   Terapias psicológicas, las cuales comprenden 
valoraciones a niños, adolescentes y adultos, para 
atender problemáticas mediante diversas terapias: 
conductual, de lenguaje, emocional, aprendizaje y 
pareja. 

5,571 Terapias físicas, las cuales comprenden 
estimulación temprana, hidroterapia, electroterapia, 
mecanoterapia, termoterapia, terapia ocupacional, y 
altas por mejora.  

Se proporcionaron también becas para terapias a 
personas en situación de vulnerabilidad. Así mismo, 
UBR realizó un programa de proyectos productivos 
para personas con alguna discapacidad, obteniendo 
un resultado satisfactorio al promocionar a estos 
emprendedores.

En este sentido, también la Dirección del Deporte ha 
brindado atención otorgando apoyo para el desarrollo 
de atletas en el ámbito del deporte adaptado, 
obteniendo significativos logros. 

En coordinación con DIF Estatal se promovió el 
programa de estímulos económicos “Beca Terapias”, 
dirigido a personas con trastorno del espectro autista, 
parálisis cerebral, síndrome de Down y neuro-
diversidad, quienes cumpliendo con los requisitos son 
beneficiados con una beca de 14 mil pesos.

El Consejo Municipal de Discapacidad pondrá en 
marcha algunas acciones para mejorar la calidad de 
vida de las personas que padecen alguna condición de 
discapacidad.  Para conocer la forma de vida, los 
miembros del Consejo participaron en la actividad 
"Viviendo la Discapacidad", donde simularon la vida 
que día a día llevan las personas con alguna 
discapacidad.
  
Se otorgó apoyo con 1,846 equinoterapias y para el 
trámite de tarjetones de discapacidad: 666 
municipales, 78 estatales y 132 nacionales.
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En materia de estrategias y acciones en favor de la 
juventud, esta administración coloca a las y los 
jóvenes en un lugar importante en el diseño de 
políticas públicas. Este sector poblacional representa 
el presente y el futuro de San Luis, por lo que es 
primordial atenderlo de manera integral y con la 
esencia de la Cuarta Transformación.

Como estrategia para conocer y discutir temas 
relevantes a la pluralidad de la juventud sanluisina, se 
trabaja a través de la coordinación de la Juventud, con 
enlace con las distintas dependencias. Entre las 
acciones que destacan se encuentra: Establecer 
acciones de combate a las adicciones de forma 
permanente, realización de diversos torneos 
deportivos y fomento de la cultura con actividades de 
interés juvenil para mantener una juventud sana y libre 
de adicciones.

De igual manera, se realizaron jornadas integrales 
para el empoderamiento de la juventud. Para ellos se 
brindó capacitación a los jóvenes interesados en 
generar proyectos económicos, en coordinación con 
las distintas universidades.

Atención integral a la juventud

Transfórmate

Equidad y combate a la violencia de 
género

Como medio para implementar acciones para el 
combate y violencia de género se firmaron convenios 
con el Instituto Estatal Electoral de Sonora (IEES), el 
Instituto Sonorense de la Mujer y la Fiscalía, 
generando diversas acciones entre las que destaca la 
capacitación a funcionarios y servidores públicos 
municipales. También se han establecido medios para 
facilitar la recepción de denuncias de este tipo en el 
Órgano de Control y Evaluación Gubernamental, 
además de las acciones implementadas por la 
Dirección de Seguridad Pública, promoviendo la 
transversalidad entre los diferentes órganos de 
gobierno.

Con el fin de actuar y crear conciencia sobre la 
prevención de la violencia contra las mujeres y niñas, 
el día 25 de cada mes se coloca un listón naranja 
como símbolo de empatía y trabajo a esta situación. 
Agradecemos a la Instancia Municipal de la Mujer por 

trabajar en pro del bienestar integral de las mujeres. 
Cabe mencionar que como parte del fomento de la 
equidad, en el ámbito gubernamental se ha 
incrementado la designación de mujeres en puestos 
directivos. 

La Dirección de Desarrollo Social constituye una parte 
medular de nuestro gobierno, ya que todas sus 
acciones están encaminadas a aportar al bienestar 
social de los sanluisinos. 

Como muestra, se implementaron programas de 
apoyo a emprendedores para las necesidades que 
presentan los proyectos de emprendimiento. Por ese 
motivo, mediante el programa Transfórmate, se apoya 
a las personas que deseen emprender o hacer crecer 
su negocio para una economía segura. Este programa 
representa un alto impacto para la ciudadanía, ya que 
no solo se enfoca a la entrega de herramienta de 
trabajo, también ofrece capacitación y educación 
financiera, por lo que además de beneficiar a la familia 
del emprendedor favorece la apertura de nuevas 
fuentes de empleo.
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Cursos y Talleres AED´S (Aprende, 
Emprende y Desarrolla)

Comités Ciudadanos

Cursos y Talleres artísticos

Desarrollo integral de la cultura

Con este programa fomentamos el autoempleo, al 
mismo tiempo que se eleva el nivel educativo de los 
sanluisinos; permitiendo incrementar el patrimonio 
personal y familiar favoreciendo la economía 
municipal.

De igual forma y en coordinación con instancias 
estatales y federales se llevan a cabo programas 
sociales para beneficio de las y los sanluisinos.

Personas beneficiadas con los programas sociales: 
20,789 
Cursos y talleres realizados: 110  
Proyectos productivos: 28

Formados con el objetivo de realizar acciones en 
conjunto con los ciudadanos, escuchando de viva voz 
sus necesidades más apremiantes, teniendo 
presencia en el 80% de las colonias de San Luis y su 
valle, este ejercicio nos permite priorizar las 
problemáticas para brindarles atención oportuna.

El Gobierno Municipal ha establecido acciones de 
cultura como medio de prevención de conductas 
antisociales. A su vez, propiciar acciones 
culturales en espacios públicos, ha promovido 
una sana convivencia comunitaria y familiar. Al 
mismo tiempo que nuestros espacios cobran 
vida, promueven la participación en la vida 
cultural y la creación artística, favoreciendo la 
inclusión, la diversidad, la igualdad y la equidad, 
lo que permite a los sanluisinos acceder a 
distintas manifestaciones culturales y creaciones 
art íst icas.  Promocionando así  d iversas 
disciplinas y la unión familiar. 

Entre las acciones realizadas para fomento de la 
cultura destacan la celebración del 105 
Aniversar io de San Luis Río Colorado. 
Enfatizando el creciente desarrollo de nuestra 

ciudad, su valle y el Golfo de Santa Clara. 
Enalteciendo así ese sentido de pertenencia por 
nuestro terruño y sobre todo, el gran orgullo que 
llevamos en el corazón de ser sanluisinos.

Durante este año de gobierno, se ofrecieron espacios 
de desarrollo artístico y cultural a niños, jóvenes y 
adultos de la comunidad, brindando cursos y talleres 
de repostería, yoga, gimnasia, pintura, dibujo 
creativo, teatro, canto, ballet, danza urbana, música 
digital, guitarra, ensamble de rock, teatro, y ensamble 
de música. Beneficiando con ello a 2,100 alumnos.

Resultados: Se realizaron 130 cursos y talleres 
artísticos en San Luis Rio Colorado y su valle, 
provocando la formación artística, donde a partir de su 
riqueza cultural se fomenta la paz en lugares seguros 
para nuestros niños, jóvenes y adultos.



19

D E G O B I E R N OBienestar Social para San Luis

Presentación de la Banda de Música de Baja California y el ballet folclórico

Altares de muerto en el Panteón Municipal y concurso de murales

Feria del Libro en le marco del Festival Tierra Sonora

Promoción y difusión de la lectura como parte de las actividades de las Bibliotecas 
Públicas Municipales

Como parte de la coordinación de eventos culturales entre los estados de Sonora y Baja California Norte, se llevó 
a cabo la presentación de la Banda de Música de Baja California, bajo la dirección del maestro Juan Antonio 
Estrada y el ballet folclórico Ehecatl, siendo sede del XXI Festival de Octubre de Baja California, “Paa Iwa Chau” 
presentación a la cual asistieron 600 personas aproximadamente. 

Con el objetivo firme de conservar nuestras tradiciones se realizó una exposición de altares de muerto, del mismo 
modo se llevó a cabo un concurso de murales, convirtiéndose en espacios de expresión para jóvenes artistas de 
la comunidad y su Valle. A la vez recreando las bardas que componen el Panteón Municipal.

En el marco del Festival Tierra Sonora y para continuar impulsando el desarrollo social y cultural, la promoción de 
artistas locales y regionales, así como el fomento a la lectura en nuestra comunidad se llevó a cabo una Feria del 
Libro con la participación de librerías del municipio, del interior del Estado y del vecino estado de Baja California, 
en la cual alrededor de 75 mil personas disfrutaron de esta Feria, fomentando la lectura de manera amena y 
aportando a la economía municipal. 

Dentro de las 5 bibliotecas que se encuentran en nuestra comunidad se realizan diferentes actividades de 
promoción y difusión de la lectura, permitiendo al lector la comunicación entre los hombres y los pueblos, así 
como el intercambio de ideas, la comprensión y la pacífica convivencia, en promedio se obtuvo una visita de 12 
mil personas aproximadamente. 
Se realizaron un total de 2,100 acciones de promoción y fomento a la lectura por parte de estos recintos, entre las 
que podemos mencionar: presentaciones de libro, cuenta cuentos, monólogos, obras de teatro, exposiciones 
bibliográficas, círculos de lectura, muestras bibliográficas, prestamos de libro a domicilio, talleres de creaciones 
literarias, talleres de lectura en voz alta, etc., mismas que permitieron acceder a la información y conocimiento de 
diversas áreas, estimulando el pensamiento crítico, mejorando la capacitad cognitiva y ayudando a desarrollar 
habilidades fundamentales de los usuarios para el éxito en cualquier ámbito de la vida.



20

D E G O B I E R N O Bienestar Social para San Luis

Presentación del Libro-bus en San Luis 
y su Valle

Exposiciones en galerías culturales

Mágica Navidad

Dentro del mismo rubro como parte de la promoción de 
la lectura y apoyo económico a la comunidad, se contó 
con la promoción del programa nacional denominado 
Libro-bus, un camión expandible a cargo de Educal, 
que se transforma en una verdadera librería con un 
acervo de más de 4,000 ejemplares, ofreciendo libros 
de diferentes editoriales públicas y privadas, a costos 
muy bajos, recibiendo la visita de 3 mil personas 
aproximadamente. 

En apoyo a los artistas de la localidad, se 
realizaron 16 exposiciones en las diversas 
galerías culturales: pictóricas, fotográficas, 
litográficas e históricas, permitiendo con ello dar a 
conocer las obras que realizan los diferentes 
ar t is tas que se encuentran en nuestra 
comunidad. 

Alrededor de 2,000 personas hicieron acto de 
presencia en los diferentes recintos de San Luis y 
su valle y aproximadamente 42,000 personas por 
semana tienen la oportunidad de apreciar la 
exhibición de la Galería Urbana ubicada en la 
línea divisoria.

La cultura mexicana es rica en tradiciones y 
costumbres, lo que distingue a nuestro país de otros. 
Estas tradiciones son ricas en eventos que propician 
la unión famil iar, sobre todo en las fiestas 
decembrinas, por ello es de suma importancia 
preservarlas y heredarlas a las nuevas generaciones 
mediante la realización de eventos de gran impacto, 
involucrando también a las instituciones educativas y 
al sector comercial de la comunidad, fomentando con 
ello diferentes valores como la solidaridad, 
generosidad, respeto y compromiso, en un ambiente 
de sana diversión y apoyo a los emprendedores de 
negocios en nuestra comunidad. 

En este sentido, se llevó a cabo la exposición Mágica 
Navidad en la Explanada Municipal y parque Benito 
Juárez recibiendo aproximadamente 4 mil visitantes.
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Muestra fotográfica “Desigualdad invisible” Fundación Casasola México, en hotel 
Araiza y exhibición en Museo Regional

“Desigualdad Invisible” es una colección que consta 
de 40 fotografías originales de la Colección Casasola. 
La muestra abarca imágenes de 1900 hasta 1968, 
donde se puede observar a mujeres manifestándose, 
trabajando, accediendo a la educación, e inclusive 
formándose como maestras, ejerciendo su derecho y 
ocupando posiciones de liderazgo. Por increíble que 
parezca hay imágenes que documentan la lucha 
feminista en México de hace más de 100 años.

La exhibición se presentó durante 60 días en el Museo 
Regional, donde alrededor de 2 mil ciudadanos 
apreciaron esta obra de arte, una colección histórica 
gráfica que, a lo largo de los años, enaltece el valor de 
quienes contribuyeron a forjar una mejor nación. Un 
hecho histórico para nuestro municipio fue la 
donación seis obras de arte, mismas que pasaron a 
formar parte de nuestro patrimonio cultural.

Presentaciones de artes escénicas

Las artes escénicas son una herramienta que permite 
el encuentro del ser humano desde su parte íntima, 
pe rm i t i endo  encon t ra rse  y  des l i ga rse  de 
comportamientos inhibidores, como la timidez, 
introversión y aislamiento. Se presentaron nueve 
obras de teatro, en las cuales los artistas a través de 
sus creaciones, transmitieron emociones, mensajes y 
reflexiones sobre los problemas que se presentan en 
la vida diaria del ser humano, aportando para construir 
una sociedad más pacífica, profunda y reflexiva. 

Se conformó la compañía de Teatro Comunitario del 
Centro Cultural “Dr. Héctor Chávez Fontes”, integrado 
por 25 ciudadanos: madres de familia, doctores, 
alumnos, maestros y personas de la tercera edad, 
pe rm i t i éndo les  f o r ta l ece r  su  au toes t ima , 
autoconfianza, reducción de estrés, ansiedad, 
potenciamiento de memoria y mejoramiento de la 
concentración, ayudando a su desarrollo personal, 
formándose como artistas sensibles, contribuyendo 
así al desarrollo de una mejor sociedad.
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Festejos del 106 Aniversario de San Luis y 84 Aniversario de su declaratoria como 
Municipio

Para festejar dichos aniversarios se llevaron a cabo diferentes actividades artísticas y culturales, exhibiendo los 
diversos sucesos que se remontan a la fundación y municipalización de esta frontera, proporcionando un 
conocimiento racional y crítico de nuestra historia, entendiendo la evolución de nuestra sociedad, y cómo han 
venido cambiando sus ideas, costumbres e instituciones que le dan forma a nuestro municipio. 

Como parte de la ceremonia oficial llevada a cabo en la Explanada Municipal se presentó una pequeña obra de 
teatro, mediante la cual se vivió el suceso histórico de la fundación de la ciudad; se contó también con la presencia 
de la Banda de Música del 22 Regimiento de Caballería Motorizada, se colocó la ofrenda floral en el monumento a 
Los Pioneros de San Luis y se tuvo la oportunidad de disfrutar de un programa artístico cultural, en donde 
participaron escuelas como la Secundaria Estatal No 22, artistas locales y diversas academias, así como 
ensambles de música del Centro Cultural. Como parte de estos festejos también se realizó una exhibición de 
maquetas de los diferentes edificios que forman parte del patrimonio de nuestra comunidad, apreciados por 
alrededor de 2 mil ciudadanos.

En el marco de tan importante celebración para nuestra comunidad, se realizó también una exhibición en la 
Galería Urbana, que se ubica a lo largo de la línea divisoria entre México y Estados Unidos, denominada 
Recorrido histórico (viaje por San Luis) apreciado por alrededor de 6,500 ciudadanos diariamente.

Aprovechando la tecnología, como son las redes sociales, se realizaron 6 entrevistas con historiadores de 
nuestra comunidad (maestro Severiano García, Ing. Joaquín Robles, escritor Manuel Cuen, sacerdote Germán 
Orozco, maestro de artes Juan Antonio Contreras y el maestro Federico Iglesias Serafín), alcanzando 2,896 
reproducciones.

Se exhibieron fotografías y artículos que fueron utilizados por nuestros antepasados, en salas del Museo 
Regional y Casa de la Cultura del Valle, que fueron visitados por alrededor de 500 ciudadanos.
Se realizó también un concurso de rondas infantiles, donde participaron escuelas de nivel preescolar con 
alrededor de 650 estudiantes.
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Conocer el intenso trabajo que realizan las mujeres y 
hombres que orgullosamente pertenecen al Ejército 
Mexicano, así como fortalecer la cercanía y confianza 
en la sociedad es una oportunidad única. Dentro de 
sus misiones generales se encuentran las de 
defender la integridad, la independencia y la 
soberanía de la nación, garantizar la seguridad 
interior, auxiliar a la población civil en casos de 
necesidades públicas, realizar acciones cívicas y 
obras sociales que tiendan al progreso del país, y en 
caso  de  desas t re ,  p res ta r  ayuda para  e l 
mantenimiento del orden y auxilio de las personas, así 
como sus bienes y la reconstrucción de las zonas 
afectadas. Por este motivo, se llevó a cabo una 
exposición que rinde un merecido homenaje a los 
elementos de la Secretaría de la Defensa Nacional 
(Sedena) con base en la localidad, en el marco del Día 
del Ejército Mexicano, cuyo objetivo es mostrar el lado 
humano de las fuerzas armadas, así como difundir las 
actividades que realizan como parte de su misión en 
beneficio del pueblo mexicano.
Más de 2,000 ciudadanos realizaron visitas a la 
exposición, abierta al público en general en el Museo 
Regional.

Exposiciones fotográficas y objetos 
militares
Exposiciones fotográficas y objetos 
militares

Deporte integral para los sanluisinos

Este año, como en ningún otro, la promoción del 
deporte en San Luis Río Colorado ha logrado triunfos 
sin precedentes para atletas locales, ampliando zonas 
de cobertura del programa de activación física, 
priorizando a su vez las zonas populares. De igual 
forma se promovíó la participación de organizaciones 
sociales, profesionales, universidades, así como la 
iniciativa privada para fortalecer las tareas en materia 
deportiva. 

El apoyo y colaboración con las ligas y clubes 
deportivos del municipio ha dado como resultado 
eventos importantes de representación en el ámbito 
regional, estatal y nacional. 
Impulsar la infraestructura deportiva es prioridad, por 
ello se llevó a cabo la gestión de apoyos y recursos 
para el mantenimiento, ampliación, rehabilitación y 
mejoramiento de la infraestructura deportiva. 

Actividades deportivas relevantes:

“Juega gol”, en coordinación con las ligas de fútbol, así 
como las ligas Infantil, Juvenil y Libre, se desarrollaron 
diversos torneos con la finalidad de recaudar juguetes 
para niños de bajos recursos de las colonias más 
vulnerables de San Luis y el valle. Beneficiando con 
estas acciones a más de 2 mil niños.

“Carrera a todo color”, Actividad familiar que realizó su 
primera edición, logrando unir familias sanluisinas en 
una carrera con causa, en la que participaron más de 
mil personas.
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“Paseo ciclista contra el cáncer”: Con el objetivo de 
concientizar sobre la importancia de la prevención se 
realizó el primer paseo ciclista de luces, en el cual 
participaron más de 500 personas 

“Zumba en los parques”:  Este programa de deporte 
popular se efectúa en espacios públicos de la ciudad y 
el valle en 8 ubicaciones por medio de sesiones de 
zumba, dirigido principalmente a personas de la 
tercera edad y amas de casa; al que asisten 
aproximadamente 250 personas diariamente y el cual 
no tiene costo.

“Aqua-zumba”: Del mismo modo, las clases de aqua-
zumba representan un beneficio sin costo para 
aproximadamente 300 personas que acudieron a la 
Alberca Municipal a ejercitarse diariamente. 

“Cursos de verano”: Consistente en cursos de 
natación en la Alberca Municipal. Este año, debido al 
éxito de años anteriores, nos vimos en la necesidad 
de realizar dos cursos esta temporada, lo que generó 
500 beneficiarios aproximadamente. 

“Juegos Paralímpicos”: Tuvimos la pr imera 
participación de un atleta paralímpico sanluisino en 
una etapa internacional, la atleta Sofía Ely Arredondo 
García, quien junto a sus entrenadores participaron en 
el evento internacional Grand Prix, realizado en 
Xalapa, Veracruz; representando a nuestro Municipio, 
Estado y País.

Rehabilitación de unidades deportivas
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Rehabilitación del campo de béisbol
Alfredo “Patón” Aceves

Rehabilitación del campo de béisbol
Francisco “Panchón” Martínez

Rehabilitación del campo de béisbol
“Andrés Mena Montijo”

Rehabilitación de la Alberca Municipal

Campo ubicado en Estación Riíto, en el cual se realizó 
la instalación de iluminaria LED, lona de protección en 
el área de back-stop, barda perimetral de filders y 
emparejamiento de la superficie del campo, con esto 
se reactivó la Liga Infantil de Béisbol y sus actividades 
en esta unidad. Beneficiando a más de 300 
deportistas. 

Se removió la tierra para el resembrado de las áreas 
infield y outfield. De la misma forma se fertilizó para un 
mejor tratamiento, y diariamente se realizan regados 
para mantener en buenas condiciones este espacio. 
en beneficio de más de mil deportistas que visitan este 
campo

Entre las varias acciones que se realizaron en este 
estadio destacan el pintado total de exterior e interior, 
remodelación de baños, sembrado de algunos 
sectores, pintado de butacas y graderías, aplicación 
de arena tucuruguay en el área del infield y 
emparejamiento del mismo.

Se llevó a cabo la rehabilitación de la Alberca 
Municipal para la reapertura al público en general. Las 
acciones realizadas en el proceso de mantenimiento 
para beneficio de la ciudadanía, fue el pintado de 
bardas, señalamientos, paredes y piso de ambos 
baños, pintado de alberca con medidas olímpicas y 
chapoteadero para niños, podado de árboles y 
césped, así como también la reparación de la bomba 
y filtros de ambas piscinas. 
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Contando con 5 minibuses con capacidad de 20 
personas cada uno y un autobús de 40 espacios, se 
ofrece servicio de transportación gratuito a equipos 
deportivos, instituciones de educación, dependencias 
y ligas de diferentes disciplinas, solamente 
solicitando que hagan buen uso del vehículo.

Apoyos de transporte

Salud Pública Municipal

Apoyos de económico

Durante este periodo se brindó apoyo económico a 
deportistas, dirigentes, ligas y clubes de San Luis, 
cubriendo con ello necesidades específicas de cada 
una de las disciplinas (asistencia a seminarios, 
cursos, talleres, capacitaciones, entrenamientos, 
certificaciones, eventos deportivos oficiales, etc.) 
fomentando así una eficiente práctica deportiva, con 
un monto de $1,201,868.00 aproximadamente. 

El acceso y cobertura universal a la salud son el fundamento de un sistema de salubridad equitativo, e implica que 
todas las personas y comunidades tengan acceso a los servicios integrales de salud sin discriminación alguna, 
con calidad en la atención, por ello el 29 Ayuntamiento, en este año, a través de la Dirección de Salud Pública 
Municipal, brindó 43,460 servicios de salud.
El Departamento de Atención Médica otorgó alrededor de 29,283 servicios médicos, entre ellos los de 
enfermería, consulta médica, expedición de certificados, consulta nutricional, valoración bucal y farmacia 
(medicamento básico en existencia gratuito), en la Clínica Familiar de la Dirección de Salud Pública Municipal, 
ubicada en Av. Lázaro Cárdenas y calle 33, con una inversión de 5 millones de pesos. El 15% de las consultas 
médicas se realizaron de manera gratuita a los ciudadanos más necesitados. 

En esta Clínica se encuentran también las áreas de Salud Dental y Nutrición, las cuales imparten pláticas 
informativas según la problemática que soliciten escuelas o pacientes. El área de Salud Dental impartió platicas 
con alrededor de 1 mil participantes y en el área de Nutrición se contó con 780 participantes, con el objetivo de 
disminuir las problemáticas de salud e incrementar la calidad de vida de la población. 

Gracias a estas acciones acercamos los servicios aproximadamente a 90 mil habitantes de las colonias cercanas 
de la zona suroeste de la ciudad.

Durante este periodo, el Departamento de Laboratorio Clínico, con una inversión de 700 mil pesos atendió 
alrededor de 1,816 pacientes, con la realización de 8,362 análisis clínicos, de los cuales 73 se hicieron para la 
detección de Covid-19, evidenciando la disminución del contagio por resultar el 73% negativo a dichas pruebas, 
obteniendo diagnóstico oportuno y beneficiando a la población más vulnerable. 

En el Departamento del Módulo de ETS con una inversión de 1.5 millones de pesos, se efectuaron 9,127 acciones 
para la detección de enfermedades de transmisión sexual, resultando sanas un 97% de las muestras analizadas, 
cumpliendo con la detección y regulación de las actividades reglamentadas del Módulo de ETS, para proteger y 
elevar la calidad de vida ante esta comunidad.

Cumpliendo con el objetivo de atender las adicciones de drogas y alcohol en forma de consulta externa y al núcleo 
familiar por la codependencia de la adicción, con una inversión de 900 mil pesos, se atendieron 2,194 terapias 
psicológicas en el Centro de Salud Mental y Adicciones del Ayuntamiento, ubicado en Av. Aviación y calle 
Panamá. Cabe resaltar que estadísticamente mueren 2 personas al mes por causa de suicidio, al igual que por 
accidente vial.
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D E G O B I E R N OBienestar Social para San Luis

El día 26 de julio se llevó a cabo la celebración del “Día del Perro” en las instalaciones del CCA, en donde se 
inauguró el área de Quirófano Veterinario, con una inversión de 200 mil pesos, con el propósito de ofrecer 
servicios veterinarios para beneficiar y aumentar la calidad de vida de las mascotas de la región.

Fomentando la prevención, disminución, protección y control de la contaminación ambiental causada por 
animales de compañía, así como enfermedades zoonóticas para los habitantes del municipio y por el riesgo que 
representa, las instalaciones del Centro de Control Animal se encuentran adecuadas y ubicadas en las afueras 
de la mancha urbana.

En el mes de agosto se realizó la apertura del Centro de Salud Rural en el ejido Nuevo Michoacán (Estación 
Riíto) por solicitud de la comunidad para atención médica de 1500 habitantes del lugar y zonas aledañas, con 
una inversión de 1 millón 265 mil pesos. 

La Dirección de Salud Pública Municipal gestiona extender el alcance de los servicios de atención médica de 
primer nivel a toda la comunidad y a la población más vulnerable, para obtener diagnósticos y tratamientos 
médicos oportunos e incrementar la calidad de vida de los habitantes de la ciudad.
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D E G O B I E R N O San Luis Posicionado

San Luis
posicionado
Impulso Económico, Atracción de 
Turismo y Generación de Empleos 

Para el Gobierno Municipal es importante responder a 
la confianza depositada, por este motivo, uno de sus 
objetivos es impulsar un desarrollo económico 
sostenible mediante acciones que permitan reactivar la 
economía, tales como la generación de condiciones 
para la inversión e instalación de nuevas fuentes de 
empleo, así como también la promoción del flujo 
turístico en el municipio, creando, por lo tanto, las 
condiciones necesarias para ello.

Con la finalidad de mejorar las condiciones de la 
sociedad sanluisina, se vuelve prioritario implementar 
un Modelo de Desarrollo Económico Integral, 
orientado a impulsar y potenciar todas las bondades 
del municipio, de manera equilibrada y compatible con 
el cuidado del medio ambiente. Por ello el Organismo 
Promotor del Desarrollo Económico (Oprode) ha 
dirigido todas sus acciones a fomentar el impulso del 
desarrollo económico, realizando gestiones para 
concretar una mayor cantidad de proyectos de 
inversión de carácter nacional y extranjero, a la vez que 
se impulsa la comercialización de productos 
sanluisinos y promoción de la micro y pequeña 
empresa, activando con ello la económica local, 
mediante programas de apoyos a emprendedores y 
comercios locales.

El desarrollo económico municipal debe generar 
oportunidades a los habitantes del municipio a través 
de estrategias de desarrollo, que permitan aumentar 
las riquezas locales, optimizar el uso de los recursos 
existentes y crear condiciones para un desarrollo 
equilibrado. 

El objetivo principal es generar mayor bienestar a la 
población del municipio por medio de la dinamización 
de la economía local. Por lo tanto, debe producir 
acc iones coherentes entre s í ,  con efectos 
multiplicadores.

El crecimiento económico se traduce necesariamente 
en una mayor cantidad y una mejor calidad de 
empleos, especialmente para los sectores más pobres 
y vulnerables; es por esto que se brinda un 
seguimiento constante a nuestra Bolsa de Trabajo, la 
cual en este periodo benefició a 100 empresas 
contratantes y generando empleos permanentes.

En la misma sintonía, se llevaron a cabo 5 Ferias del 
Empleo, lo cual representa un medio ágil, gratuito y 
directo para que las empresas solventen sus 
vacantes, contando con la participación de 41 
empresas, donde se generaron 350 empleos. 

Cumpliendo con el objetivo de fomentar el desarrollo 
económico, se efectuaron dos grandes eventos para 
exponer e impulsar el talento de los emprendedores 
sanluisinos, quienes llevaron a cabo la promoción y 
venta de sus productos: “Expo-emprendedores”, 
donde se contó con la participación de 30 proyectos y 
“Expo Navideña”, en la cual participaron 60 
expositores. 
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Vinculación educativa

D E G O B I E R N OSan Luis Posicionado

Se impartieron pláticas en distintas instituciones educativas de San Luis y el Valle, brindando atención al sector 
empresarial, obteniendo como resultado la firma de convenios de colaboración  con 3 instituciones: Centro 
Universitario de Sonora,  Colegio Nacional de Educación Profesional, y Centro de Capacitación para el Trabajo 
Industrial (Cecati) #124. De igual forma, se participó en reuniones regionales y binacionales con la finalidad de 
coordinar acciones de promoción y desarrollo económico 

Promoción y Fomento Turístico

En una ciudad fronteriza como nuestro San Luis no podemos hablar de desarrollo económico sin reconocer la 
importancia del turismo, y a su vez el desarrollo económico del municipio no puede entenderse sin las ventajas de 
nuestro vecino país, donde resaltan las relaciones bilaterales para beneficio de la ciudadanía. En este sentido, se 
trabaja para fortalecer los lazos con el estado de Arizona, con el propósito de generar agendas de trabajo en 
conjunto para el desarrollo de ambos estados fronterizos en temas de inversión, cuidado del medio ambiente, 
promoción turística y seguridad.  

El fomento a la productividad y la atracción turística, hacen de San Luis Río Colorado un municipio en constante 
desarrollo. Por esta razón se realizan acciones para posicionarlo como atractivo, tanto para el mercado local, 
como nacional e internacional.

Durante este año de gobierno, la Dirección de Desarrollo y Promoción Turística, con el objetivo de incrementar la 
afluencia de turistas y la ampliación de su estancia en el municipio, realizó una serie de acciones encaminadas a 
la promoción del municipio a través de programas que brindan realce y refuerzan nuestra identidad., entre ellos el 
programa integral  “Vive San Luis”, el cual se  conforma de un conjunto de eventos cargados de energía, acción y 
dinamismo, incluyendo también tours y capacitaciones:

Festival Tierra Sonora: la fiesta cultural más importante de la región, en la cual se presentaron a lo largo de cuatro 
días diversos espectáculos y actividades que se relacionan con elementos y temáticas de nuestra región y 
estado. Este festival en su edición 2022 significó mucho para la reactivación económica del municipio y la región. 
La realización de nueva cuenta de este Festival representó una fuerte derrama económica impactando 
principalmente en el comercio local y sectores hotelero y restaurantero. Además, la situación geográfica en 
frontera con Estados Unidos permitió la asistencia de visitantes principalmente de los estados de Arizona y 
California, así como connacionales de los estados vecinos, sumando más de 75 mil asistentes al Festival.
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Nice tour meet you 6to. Paseo Binacional

Recorrido gastronómico con el propósito de atraer 
turistas de Estados Unidos y Canadá para degustar 
las delicias culinarias con las que contamos en San 
Luis. Los restaurantes que participaron en este 
recorrido fueron: Pez Gallo Sushi & Cevichería, 
Pranvera Terraza, Bohemio FoodVan SLRC, Mariscos 
Los Angulo, La Faisana Horno+Bar y Refinería 
Brewery.

Paseo ciclista realizado con la participación de 
alcaldes de Estados Unidos y nuestro presidente, 
cuyo objetivo es la consolidación de los lazos de 
ciudades hermanas que nos unen con Arizona. 
Recibiendo en donación 3 ambulancias de su parte.

Con una asistencia aproximada de 10 mil personas se llevó a cabo un evento de música en vivo con 
participación de bandas locales e internacionales, comida y bebidas, incluyendo expositores de 
cerveza artesanal locales, así como de Baja California y Estados Unidos. Un evento de gran impacto 
que generó una ocupación hotelera del 100% y una venta del 100% de la cerveza artesanal. Cabe 
destacar que esta cerveza se terminó antes de que finalizara el evento. 

Beer and Taco Fest
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San Luis Posicionado

Expo Mujer

Sonora Rally 2023

Pet Fest

Exposición “Mujer Desigualdad (in) visible” en el 
Museo Regional de San Luis Rio Colorado
Una exposición de clase mundial, en la cual nuestra 
ciudad recibió a la propietaria de los archivos 
históricos Casasola, presentando una exposición de 
antología histórica (in) visible, de grandes mujeres 
que transformaron el mundo, a través de fotografías 
emblemáticas de México del siglo XX, contando la 
historia desde una perspectiva de género. 

Evento de talla internacional del W2RC World Rally-
Raid Championship, en el cual se realizó una travesía 
de vehículos todo terreno, cuyo punto final fue nuestro 
municipio y contando con presencia de los Emiratos 
Árabes, Europa, Asia, Canadá, Estados Unidos y 
México, con una participación aproximada de 500 
personas (entre organizadores, voluntarios, 
competidores y sus equipos).

Continuando con el programa, durante el mes de 
marzo se llevó a cabo un evento que tuvo un impacto 
sumamente importante no solo en el municipio sino a 
nivel estatal, donde se tuvo la participación de 25 
expositores entre veterinarias, estéticas caninas, 
albergues, puestos de comida y agrupaciones 
protectoras de animales. Así mismo, se ofertaron 
servicios de salud en el que estuvieron presentes 
médicos veterinarios y encargados del Centro de 
Control Animal (CCA) de la Dirección de Salud Pública 
Municipal, quienes brindaron vales de esterilización 
gratuita para canes y felinos, así como vacunas 
antirrábicas ilimitadas. Se contó con la presencia de 
“Thor”, el can de los Bomberos Voluntarios de San 
Luis Río Colorado.

La finalidad de este evento se enfocó a promover la 
cultura de cuidado y protección animal y la tenencia 
responsable de mascotas, así como proporcionar un 
espacio de sano esparcimiento para toda la familia, 
muy especialmente para los compañeros de cuatro 
patas.

Evento realizado durante el mes de diciembre, 
consistente en la exposición de adornos navideños en 
la explanada de Palacio Municipal, en el cual las 
familias sanluisinas pudieron gozar un ambiente de 
fiesta, colores, luces y mucho espíritu navideño, 
donde además se ofreció venta de comida y 
presentación de grupos musicales. Ubicándose 
también un espacio donde los niños podían tomarse 
la foto con Santa. En este marco se realizó también la 
colecta de regalos para los niños de los albergues 
locales y los sectores más vulnerables de la ciudad.

En el marco Vive San Luis se realizaron también 
actividades con el gremio restaurantero. a fin de 
establecer las bases para la atracción del turismo 
gastronómico.

Vive la Navidad
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Roller Fest

Semana Santa 2023

Con la visita de patinadores profesionales y aficionados de distintas partes de Baja California y la asistencia de 
familias sanluisinas, fue como se llevó a cabo la segunda edición del Roller Fest en el Andador Turístico de esta 
ciudad. En el evento estuvieron presentes los grupos “Chicali en patines”, “Rollers Mexicali” y “Urban Rollers”, 
quienes realizaron una demostración de sus mejores pasos y trucos, mientras que las chicas de “Desérticas 
Rollers” impartieron clases a los más pequeños interesados en incursionar en el mundo del patinaje. Sin duda un 
evento de unión familiar. 

Durante los días de asueto de la Semana Mayor, los turistas abarrotaron el Golfo de Santa Clara para disfrutar sus 
vacaciones en un ambiente de sana convivencia familiar, estimando una asistencia de más de 30 mil personas y 
registrándose la presencia en el área de playa de ocho mil quinientos vehículos.

Cabe destacar que gracias a los esfuerzos de las corporaciones policíacas municipales y estatales, agrupaciones 
de rescate, el Ejército, Guardia Nacional, Protección Civil y Bomberos Municipales, se tuvo como resultado un 
saldo blanco.
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Mi San Luis
más 
seguro

Mi San Luis más Seguro

La corrupción, el desempleo, la desintegración 
familiar y la pérdida de valores, ocasiona el 
incremento en los delitos y acciones al margen de la 
ley, motivo por el cual en la actualidad se trabaja en 
coordinación con diversas instituciones federales y 
estatales para mejorar la operatividad y poner en 
práctica estrategias eficientes para la prevención del 
delito y combate a la delincuencia.

La Dirección de Seguridad Pública y Tránsito 
Municipal t iene como función primordial la 
prevención del delito y el auxilio a la población, sin 
embargo, en la mayoría de las ocasiones actúa como 
primer respondiente aún en delitos de alto impacto.

Contar con personal capacitado para desempeñar 
sus funciones, acreditados con el examen de Control 
de Confianza, para servir a los habitantes del 
Municipio con honestidad y eficiencia, previniendo 
que se cometan ilícitos dentro del territorio municipal, 
salvaguardando la integridad física y patrimonial de 
residentes y sus visitantes, y procurando una cultura 
ciudadana de respeto al Estado de Derecho, 
constituye la base para la programación y realización 
de las actividades de la Dirección de Seguridad 
Pública y Tránsito Municipal.

Coordinación sin precedentes

Combate a las adicciones de forma 
permanente

Difusión de programas preventivos

En respuesta a la situación de inseguridad que se vive 
actualmente no solo en el municipio sino en toda la 
región, se llevan a cabo las reuniones de la Mesa de 
Seguridad Pública, integrada por representantes de los 
distintos órdenes de gobierno, encabezadas por el 
presidente municipal Santos González Yescas, y los 
titulares de las Fiscalías General de República y General 
de Justicia del Estado, titulares de Sedena, Guardia 
Nacional y Policía  Estatal, así como por el Comisario  de 
Seguridad Pública y Tránsito Municipal y demás 
corporaciones de seguridad, con el  fin de aplicar y 
mejorar la función de seguridad pública en el Municipio.

Como parte de la campaña “Mi San Luis más Seguro” 
y en coordinación con el sector comercial, empresarial 
y educativo, se puso en marcha el programa “Drogas y 
sus consecuencias”, mediante el cual se ofrecieron 
pláticas alusivas al tema en empresas e instituciones 
educativas de la ciudad y el valle, atendiendo 6 
empresas y 4 planteles escolares. Una de las 
acciones más importantes fue el lanzamiento de una 
campaña integral denominada “El fentanilo mata”.

De igual manera, en coordinación con los sectores 
educativo y empresarial, así como con vecinos de la 
ciudad, se realizaron pláticas preventivas y entrega de 
volantes informativos en diferentes colonias y 
cruceros, de los diferentes programas que conforman 
la campaña "Mi San Luis más Seguro", invitando a los 
sanluisinos a sumarse a la prevención de delitos. 
Entre los temas abordados en estas acciones se 
encuentran:

Actuando y previniendo (prevenir 
robo de vehículos)
Hogar seguro
Comercio seguro
Anímate, denuncia
Extorsión telefónica
Que no te llueva plomo
Familia estable
Familia segura
Drogas y sus consecuencias

Así mismo, se coordinó el operativo Semana Santa 
Segura en San Luis y el Golfo de Santa Clara, 
logrando saldo blanco.
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Profecionalización

Acciones con impacto en los jóvenes

La formación de elementos es prioritaria para el buen desempeño y eficiencia de la corporación, por ello se 
realizaron las siguientes acciones con una inversión de $1,800,000.00 pesos aproximadamente.

Capacitación de 15 aspirantes a policía, de los cuales se graduaron 14 elementos.

Actualización de competencias básicas de la función policial y justicia cívica, beneficiando a 150 
elementos en competencias básicas y 5 más en materia de justicia cívica.

Formación de aspirantes a policía en convenio con el Instituto Superior de Seguridad Pública del Estado 
para 15 aspirantes, obteniendo como resultado 6 elementos en formación actualmente.

Con la intención de apoyar en la prevención de situaciones de violencia y delincuencia, orientando 
principalmente el desarrollo armónico de los jóvenes con una estrategia integral que disminuya factores de 
riesgo, generadores de violencia y fortalezca su papel como agentes de cambio social en su comunidad, la 
Dirección de Seguridad Pública y Tránsito Municipal a través de distintos programas, llevó a cabo diversos 
talleres a  fin de  contribuir al  bienestar personal de éstos jóvenes, entre los que se cuentan: Sexualidad 
responsable, Prevención de la violencia, Habilidades psicosociales, entre otros.

D E G O B I E R N O Mi San Luis más seguro
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Con la finalidad de garantizar que el ciudadano tenga los conocimientos suficientes sobre el reglamento de 
Tránsito y desarrolle las habilidades para conducir un vehículo de forma responsable, para disminuir con ello los 
accidentes, se aplicaron un total de 782 exámenes de manejo como requisito para la obtener la licencia de 
conducir, de los cuales se aprobaron 768, lo que representa el 98%. De igual forma se aplicaron alrededor de 6 
mil exámenes teóricos para obtener la licencia de conducir, logrando un 96% de aprobación.

Del total de los accidentes de tránsito sucedidos en el municipio, la tercera parte fue provocada por jóvenes y las 
causas principales fueron el exceso de velocidad y consumo de bebidas embriagantes. Por este motivo, se 
instalaron puntos de control de alcoholimetría y velocidad con el objetivo de concientizar a los conductores de no 
llevar a cabo conductas de riesgo que provoquen accidentes y pongan en riesgo su vida y la de la población. En el 
periodo informado se levantaron 2,825 infracciones por conducir a exceso de velocidad y 480 por conducir bajo 
los efectos del alcohol.

Tránsito Municipal

Personal y Equipamiento

Evaluación del desempeño

Actualmente se cuenta con 254 elementos de Policía y 
Tránsito, que brindan seguridad las 24 horas del día, 
divididos en 25 sectores de vigilancia, contando con 
una delegación central y 3 más en la cabecera 
municipal, una el Golfo de Santa Clara y otra en la 
comisaría de Luis B. Sánchez, cubriendo así toda el 
área del valle de San Luis. 

Lograr que los sectores de la ciudad se encuentren 
cubiertos con unidades que tengan una capacidad de 
respuesta eficaz y eficiente es tarea fundamental de la 
corporación. Bajo este propósito y con el objetivo de 
garantizar una mejor comunicación y coordinación en 
operativos conjuntos entre las instituciones de los 
diferentes niveles de gobierno, así como una rápida 
respuesta a las llamadas que la población realiza al 
911, se adquirió nuevo equipo de radiocomunicación y 
se fortalecieron los medios digitales, tales como el 
Sistema Integral de Vínculos y Análisis (SIVA) y la 
herramienta digital de Plataforma México.

Gracias a reconocidos empresarios sanluisinos, en el 
último trimestre del 2022 se recibieron en donación 15 
vehículos tipo sedán, mientras que de parte del 
Gobierno del Estado se recibieron, tres patrullas tipo 
pick-up, logrando con más unidades disponibles, 
ofrecer una respuesta más rápida a las emergencias 
presentadas.
Con una inversión de $ 1,240,550.40 se entregaron 
uniformes al total de elementos de Seguridad Pública. 
Continuando con la dotación de equipo, se recibieron 

pistolas y armas largas, así como dos unidades para 
el personal de reacción, 4 unidades pickup RAM y 3 
camionetas Tahoe 2015. 

Como requisito indispensable para obtener el 
Cert ificado Único Pol ic ia l  que garant iza la 
permanencia en la institución, se realizaron las 
correspondientes evaluaciones del desempeño a los 
aspirantes que deseaban pertenecer a las filas de 
Seguridad Pública Municipal.

El municipio cuenta con una instancia capacitadora en 
Seguridad Pública: la Escuela de Policía de San Luis 
Río Colorado, que actualmente tiene una inscripción 
de 34 cadetes aspirantes a policías municipales.

Mi San Luis más Seguro
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Protección civil

El gobierno municipal de San Luis Río Colorado a través de la Dirección Municipal de Protección Civil realizó una 
serie de acciones encaminadas a salvaguardar la vida y bienes de la población, entre las que destacan: 

Revisión y aprobación de los sistemas de seguridad y equipos contra incendios instalados en los diversos 
comercios que cuentan con licencia de funcionamiento, emitiéndose 3 mil certificados. 

Evaluación de factibilidad de la presentación eficiente de servicios de atención de emergencias hacia desarrollos 
habitacionales, comerciales e industriales; evaluando también la venta, fabricación y/o envasamiento de bebidas 
alcohólicas para mitigar riesgos a la población, resultando 550 factibilidades emitidas. 

Además, se realizaron 300 inspecciones ordinarias y extraordinarias a las guarderías, gasolineras y gaseras que 
prestan servicios en la localidad, para verificar las medidas de seguridad correspondientes a cada 
establecimiento. De igual manera, 200 inspecciones a parques y canchas deportivas para verificar el estado que 
guardan las mismas.

Sumando a los sanluisinos a la cultura de la protección, se realizaron 18 capacitaciones en empresas, con temas 
como: Primeros auxilios, Uso y manejo de extintores, Búsqueda y rescate, entre otros.

Cuerpo de Bomberos

Entre las acciones del Cuerpo de Bomberos 
Municipales destacan primordialmente el combate 
y extinción de incendios, el rescate de lesionados 
en emergencias y demás acciones encaminadas a 
salvaguardar la integridad de los sanluisinos. En 
estos rubros, el Heroico Cuerpo de Bomberos 
brindó atención en 739 servicios de emergencia, 
actuando como primer respondiente.

 Así mismo, se cubrieron eventos masivos para 
atender contingencias que pudieran suscitarse, 
estando presentes en 95 eventos con unidades 
vehiculares y personal requerido.

La capacitación del personal es primordial para 
conocer las nuevas técnicas y avances en materia 
de seguridad, así como informar a la comunidad 
acerca de las medidas de seguridad. Por ello se 
impartieron 50 capacitaciones al personal y 5 
pláticas informativas a la comunidad. Así mismo y 
con la finalidad de contar con cuerpos de 
emergencia mejor preparados se asistió al 
Congreso Internacional en representación de 
nuestro Estado.

San Luis Río Colorado fungió como sede del Tercer 
C o n g r e s o  I n t e r n a c i o n a l  d e  B o m b e r o s , 
convirtiéndose en el espacio donde bomberos 
entrenan bomberos, evento en el cual estuvieron 
presentes alrededor de 200 bomberos de 
diferentes nacionalidades. 

D E G O B I E R N O Mi San Luis más seguro
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Gestión Pública, Participación Ciudadana, Transparencia y 
Rendición de Cuentas

Participación Ciudadana, Gobierno 
Honesto Responsable y Transparente.

Participación Ciudadana

Una de las prioridades centrales del actual gobierno lo 
constituye sin duda el bienestar social, principal 
componente de transformación de la sociedad 
sanluisina. En este ámbito, los avances más 
importantes tienen su base en la estrategia nacional 
“Primero los pobres”, lo que ha permitido centrar 
esfuerzos en el combate a las carencias sociales, 
dando como resultado un desarrollo social constante y 
sustantivo en concordancia con los objetivos de la 
agenda 20-30.

De esta forma y privilegiando el diálogo, la 
participación ciudadana y la concertación, se han 
establecido acuerdos y convenios con los distintos 
sectores sociales del municipio, con la finalidad de 
remover las barreras del desarrollo social para seguir 
transformando San Luis.

Con la coordinación de los tres órdenes de gobierno, 
así como la confianza de las y los sanluisinos, en este 
primer año se puede destacar que nuestro municipio 
ha logrado:

Gestión Pública, Participación Ciudadana, Transparencia y Rendición de Cuentas

Estabilidad política social y económica.

Coordinación gubernamental sin precedentes.

Participación ciudadana activa, interesada y 
motivada.

Mejor respuesta del padrón de contribuyentes 
que hace 5 años.

Disminución de porcentajes de pobreza y de 
carencia social.

En este último punto, el objetivo ha sido lograr que el 
bienestar social genere oportunidades para todos, 
haciendo nuestra la política nacional de: primero los 
que menos tienen.

En la actualidad existe una tendencia creciente a promover 
la participación ciudadana en los municipios de todos los 
tamaños y es que esta participación, en definitiva, mejora 
la confianza de los electores. Cuando los ciudadanos ven 
que sus gobiernos ejercen la escucha activa, se sienten 
valorados.   

En este sentido, la participación democrática es de suma 
importancia para el desarrollo municipal. Por este motivo 
se llevó a cabo la firma de un convenio por segunda 
ocasión entre el Gobierno Municipal y el Instituto Estatal 
Electoral de Sonora, para promover el fortalecimiento de la 
democracia a través de los mecanismos de participación 
ciudadana.

Derivado de esto, la administración municipal cuenta con 
el acompañamiento del IEE Sonora para poder cumplir con 
el compromiso de proporcionar a las y los ciudadanos de 
San Luis información sobre estos mecanismos de 
participación, entre los que se cuentan las consultas 
directas a los ciudadanos y las encuestas dirigidas a 
quienes corresponda, según la materia; obteniendo así 
que la sociedad se involucre y cuente con elementos para 
decidir.

Entre los compromisos adquiridos con este convenio se 
estableció que el Ayuntamiento se encargará de organizar 
y convocar al personal a su cargo y proporcionar las 
instalaciones y material necesario para la impartición de 
cursos por parte del personal del IEE Sonora. 

De igual forma el IEE Sonora se encargará de brindar 
capacitación y asesoría a los comités de participación 
ciudadana existentes en el municipio, tanto del área rural 
como urbana, utilizando urnas electrónicas en la 
implementación de mecanismos de participación 
reconocidos por la Ley. Además, se sentaron las bases 
para la colaboración ciudadana según lo establecido en la 
normatividad correspondiente. 

Para apoyar las acciones en este rubro, durante este 
segundo año de gobierno se continúa conformado varios 
comités ciudadanos como son: Bienestar Escolar, 
Promoción y Fomento Económico, de Seguridad y, de 
Obra Pública. Igualmente se continúan realizando los 
estudios correspondientes para la conformación de 
comités municipales en temas faltantes y considerados de 
prioridad para el fortalecimiento de la gobernabilidad 
municipal. 
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Promoción e imagen institucional

Transparencia en el manejo de los 
recursos y combate a la corrupción

Sin ninguna duda, para que los ciudadanos puedan intervenir y decidir en temas de importancia para la 
comunidad deben estar bien informados, por ello y a través de la comunicación social los gobiernos difunden las 
campañas de interés social entre la población, ampliando la información y acercándola del modo más claro y 
sencillo posible.

En este sentido, la Dirección de Comunicación Social lleva a cabo un papel importante y fundamental, al 
mantener informados de manera permanente a las y los sanluisinos de las acciones llevadas a cabo por el 
Gobierno Municipal, utilizando para ello boletines oficiales, mismos que en el periodo informado contabilizan 
1,236  realizando también la coordinación y diseño de las publicaciones en medios y plataformas digitales, así 
como la aplicación de estrategias para el fortalecimiento de la imagen institucional, de comunicación pública, de 
promoción municipal, de promoción de obras, de acciones y proyectos del Gobierno Municipal, entre otras; 
manteniendo relaciones y contacto directo con la prensa, organizaciones civiles y militares, entidades públicas y 
privadas y  la ciudadanía en general. 

Gobierno honesto, responsable y transparente

Las demandas más fuertes de la ciudadanía han sido sin duda por los malos gobiernos, por la falta de 
honestidad y de transparencia, por ello y en agradecimiento a la confianza depositada, seguimos 
transformando San Luís de la mano contigo y bajo los preceptos de la Cuarta Transformación: No Robar, 
No Mentir, No Traicionar, sumando los esfuerzos de todas y cada una de las áreas que conforman la 
administración municipal para lograrlo. 

La corrupción representa el cáncer del sector público, siendo una amenaza para la gobernanza y el 
desarrollo de todos los procesos democráticos. Para prevenir esta situación, el Órgano de Control y 
Evaluación Gubernamental realiza auditorías financieras y operativas de forma constante a las 
distintas dependencias, organismos paramunicipales, comisaría y delegaciones; priorizando el 
manejo transparente de los ingresos y los egresos, además de los controles de operatividad.
 
En este segundo año de gobierno y continuando con la instrucción de no dar margen a nada ni 
nadie fuera de la ley, se realizaron las siguientes acciones: 

Atención de denuncias

Una de las atribuciones conferidas a Contraloría Municipal, es atender las quejas y denuncias de la ciudadanía, 
por hechos probablemente irregulares de servidores públicos municipales. 

Declaración patrimonial
Con el objetivo de transparentar la situación patrimonial de los servidores públicos municipales, así como 
detectar un posible enriquecimiento ilícito, se recibieron declaraciones, de los servidores públicos, a las cuales se 
les dio seguimiento y verificación de datos. 
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Arqueos

Seguimiento a Evaluaciones de Entidades Fiscalizadoras

El arqueo de caja es el análisis de las transacciones del efectivo, en un momento determinado, con el objeto de 
comprobar si se ha contabilizado todo el efectivo recibido y si el saldo que arroja esta cuenta corresponde con lo 
que se encuentra físicamente en caja en dinero efectivo, cheques o vales. Sirve también para saber si los 
controles internos se están llevando adecuadamente. 

Durante este segundo año de gobierno, se continuó con la realización de arqueos a las distintas dependencias y 
paramunicipales que integran la administración municipal.

Además de la implementación de controles financieros es importante el seguimiento y la evaluación de las 
acciones de gobierno realizadas por cada una de las áreas, es por ello que se brinda seguimiento y se verifica el 
cumplimiento aleatorio de metas, objetivos e indicadores realizados.

Las evaluaciones llevadas a cabo por entes fiscalizadores estatales y federales garantizan en primer lugar la 
transparencia de un gobierno municipal, por ello, una vez que se realiza una auditoría y se emite el informe de 
resultado con las recomendaciones u observaciones resultantes, el Órgano de Control y Evaluación 
Gubernamental solicita a las dependencias responsables, la solución de las mismas, asegurándose de que las 
dependencias y entidades cumplan con lo solicitado.

Fiscalización de obra pública

Control Interno

Con el objetivo de velar por el fiel cumplimiento de lo estipulado en el contrato de construcción, tanto en diseño, 
especificaciones técnicas, plan de manejo ambiental y demás parámetros señalados, además de evitar el 
desfase de contratos, otorgando la certeza y transparencia sobre el manejo de los recursos, se verifica la 
ejecución de las obras públicas, cumpliendo con las contralorías sociales necesarias. 

En este periodo se llevaron a cabo supervisiones de obras físicas, a fin de validar el avance técnico y financiero 
de las mismas.

Dar seguimiento a la implementación de un Sistema de Control Interno institucional a través de un programa de 
trabajo permite alcanzar los objetivos y metas de la administración, a la vez que muestra las áreas de oportunidad 
para implementar las acciones de control necesarias que mejoren la operatividad. 
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Inmobil iaria Río Colorado es un organismo 
paramunicipal cuyo objetivo es mejorar las 
condiciones de bienestar social mediante el 
o to rgamien to  de  espac ios  d ignos ,  s iendo 
autosuficientes para preservar, obtener y distribuir a 
todos los sectores reservas territoriales, mejorando 
las viviendas y la calidad de vida de las familias 
sanluisinas; así como de todos los ciudadanos y 
grupos involucrados en el crecimiento ordenado de la 
ciudad. 

En esta línea y atención a la iniciativa del presidente 
municipal de brindar apoyo a la ciudadanía, se llevó a 
cabo la contratación de terrenos en la Colonia México, 
propiedad de la Inmobiliaria Río Colorado para 
beneficio de 85 familias que tendrán un lugar donde 
poder edificar su hogar, con la seguridad de contar con 
certeza jurídica.

Así mismo en apoyo a la economía familiar se 
aplicaron descuentos del 30% y 50% sobre saldos de 
deuda contratada, a favor de 45 familias de las 
colonias: México, Solidaridad, Los Trigales y 
Ladr i l le ra .  Lo anter io r,  con la  aprobac ión 
correspondiente del consejo de administración de la 
Inmobiliaria Río Colorado.

CERTEZA JURÍDICA

Inmobiliaria Finanzas

Información financiera y transparente

El uso transparente de los recursos y el cumplimiento 
de los principios de la Cuarta Transformación: 
Eficacia, Eficiencia, Transparencia y Honradez, es 
una de las encomiendas más sentidas del presidente 
municipal a la Secretaría de Finanzas. La 
optimización de los recursos municipales es 
fundamental para seguir transformando San Luis, y 
para lograrlo se continuó con la actualización del 
Sistema de Armonización Contable Gubernamental, a 
fin de integrar, organizar y eficientar los recursos 
materiales y financieros a cargo del Ayuntamiento, 
además de cumplir con los requisitos y normas que 
prevé la Ley de Contabilidad Gubernamental, el cual 
actualmente refleja un 96% de avance en su 
aplicación.

Por otra parte, como resultado del manejo eficiente de 
los recursos se cuenta con un pago oportuno a 
proveedores y contratistas dentro de los parámetros 
establecidos cada mes, evitando de esta manera la 
acumulación de pasivos. Acciones como esta 
permiten dar certeza a la ciudadanía sobre la 
responsabilidad con la que trabaja la Administración 
Municipal, cumpliendo en su totalidad con el pago del 
pasivo a corto plazo, evitando así cualquier 
contingencia que ponga en riesgo las finanzas de la 
Hacienda Municipal. Efectuándose pagos por más de 
300 millones de pesos de pasivos circulantes en el 
periodo.

Estados financieros reales apegados en su totalidad a lo estipulado por la Conac,  seguimiento a la Ley de 
Contabilidad Gubernamental, a la Ley de Disciplina Financiera y a la Ley de Transparencia,  da como 
resultado una evaluación ante Sevac del 100%.



41

Gestión Pública, Participación Ciudadana, Transparencia y Rendición de Cuentas

Contratación de calificadoras crediticias

Recaudación

Reservas financieras

Del mismo modo, el correcto manejo de las 
finanzas permite mantener la capacidad de pago 
ante la contratación de calificadoras crediticias, lo 
que  b r inda  cer teza  y  segur idad  a  los 
inversionistas, evidenciando la responsabilidad 
financiera y presupuestaria de la presente 
Administración Municipal.

Mantener la calificación se fundamenta en una 
mejora en la generación de ahorro interno y fuerte 
liquidez, lo que refleja un fortalecimiento en la 
disponibilidad de efectivo líquido y descenso en 
los niveles de pasivo circulante.

Entre otros factores que fundamentan el nivel de 
calificación, destacan los términos y condiciones 
positivas de la deuda directa a largo plazo: el no 
usar crédi tos a corto plazo o cadenas 
productivas, además cuenta con proyecciones de 
sostenibilidad adecuadas para los siguientes 
años y no muestra contingencias en materia de 
seguridad social.

Nos permite contar con recursos disponible para 
enfrentar adversidades, evitando solicitar y utilizar 
adelanto de participaciones, mediante un sistema de 
ahorro d isc ip l inado de recursos propios y 
participaciones federales.

Acciones como esta permiten estabilidad económica 
para enfrentar contingencias y presupuesto 
comprometido.

En cuanto al tema de recaudación y como muestra de 
la confianza depositada, no se ha realizado un 
incremento al importe de los impuestos municipales 
en 5 años; en cambio, se han llevado a cabo acciones 
de recaudación responsable, invitando de forma 
cordial al contribuyente a realizar sus pagos creando 
conciencia de que su contribución se traduce en más 
obras y servicios. 

En respuesta al compromiso ciudadano se otorga el 
20% de descuento a contribuyentes cumplidos que 
paguen por anticipado todo el año, durante el primer 
trimestre de cada ejercicio.
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Transformación Municipal, Servicios Públicos 
Sustentables y Modernización Urbana

Es prioridad para este gobierno, impulsar y promover el desarrollo municipal con responsabilidad ambiental y 
compromiso con las nuevas generaciones, garantizando que cada uno de los habitantes del municipio cuenten 
con acceso a los más y mejores servicios públicos. La transformación en San Luis Río Colorado continúa y se 
encuentra en un momento de auge de crecimiento y expansión, que muy pronto posicionará a nuestro municipio 
como uno de los más importantes del estado, para lograrlo, este Gobierno Municipal de la mano contigo, hace 
frente a los retos que se le presentan.

Una acción importante para esta trasformación es mejorar la imagen urbana, para lo cual se han desarrollado 
actividades como la recuperación de espacios vandalizados o abandonados, promover la participación de la 
comunidad en los procesos de mantenimiento de infraestructura básica e implementar programas permanentes 
de mantenimiento y bacheo de calles, para mejoramiento de nuestras vialidades.

Las obras públicas representan una parte importante del desarrollo del municipio, son un elemento 
imprescindible para el crecimiento de la economía en su conjunto e incrementar la competitividad, factores clave 
para superar la pobreza y la marginación y elevar así la calidad de vida. Durante este segundo año de gobierno se 
llevaron a cabo diversas obras, mismas que se detallan a continuación:

Transformación municipal

Electrificación

La infraestructura para la generación y transmisión de energía eléctrica nos permite permanecer fieles al 
compromiso social de ayudar a los que menos tienen, conscientes de que el suministro de energía eléctrica es 
primordial para mejorar su calidad de vida, se realizaron obras de infraestructura para generación y transmisión 
de energía eléctrica permitiendo el acceso a la misma de un modo seguro y de manera sustentable con una 
inversión de: $ 1,489,955.79

Infraestructura para generación y  transmisión de energía eléctrica 

Construcción de electrificación de Av. Filipinas "B" a la  
Av. Haití,

 
de calle 22 a

 
calle 24

 
1,169,368.83 

Construcción de obra de electrificación de p ozo 
profundo para a gua potable en el ejido Lagunitas, 
municipio

 

de San Luis Río Colorado, Sonora.

 
320,586.96

 

Total de Inversión 

 

1,489,955.79

 

 

Beneficiando a más de 600 familias sanluisinas  

En este rubro las obras realizadas son las siguientes: 
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Remodelación y Rehabilitación

La remodelación y rehabilitación permiten modernizar y mejorar la calidad de calles y avenidas, mejorando la 
movilidad urbana.  En este sentido se han invertido de septiembre del 2022 a la fecha, un total de $ 
15,735,975.13 beneficiando así a toda la población del municipio que transita por estos sectores.

Entre las acciones más relevantes de remodelación y rehabilitación destacan:

REMODELACIÓN Y REHABILITACIÓN 

Rehabilitación de pavimento en Av. Dalias de la calle 31 a la calle 34 1,595,960.36 

Rehabilitación de pavimento en Av. Jazmín de calle 2da. a la calle 7 2,423,207.63 

Rehabilitación de pavimento en crucero de Av. Benjamín Flores y calle 
22 

1,144,711.58 

Rehabilitación de pavimento en crucero de Av. Benjamín Flores y calle 9 450,796.22 

Rehabilitación de pavimento en Av. Dalias de calle 34 a la calle 37 1,840,399.64 

 
REPUVE 

  

Rehabilitación de pavimento en Av. Libertad de calle 30 a la calle 34. 2,242,868.99 

Rehabilitación de pavimento en Av. Revolución de calle 12 a la calle 17.  3,303,064.98 

Rehabilitación de pavimento en Av. 16 de Septiembre de calle 28 a calle 
33. 

2,734,965.73 

  15,735,975.13  
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Mejorar la infraestructura hidráulica es fundamental para el mejor funcionamiento del sistema de agua potable y 
alcantarillado, es por ello que las siguientes obras destacan por su importancia.  

Con una inversión de $ 19,945,067.36

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EN MATERIA DE AGUA POTABLE  

Ampliación y mejoramiento de la red de agua potable, por la 
Av. Leandro Valle “B” 

2,410,857.29 

Construcción y equipamiento de pozo profundo para agua 
potable en el ejido Islita, municipio de San Luis Río 
Colorado, Sonora. 

7,489,682.59 

Construcción y equi pamiento de pozo profundo para agua 
potable, en el ejido Lagunitas, municipio de San Luis Río 
Colorado, Sonora. 

7,861,010.51 

Ampliación de red de agua en la colonia Mezquite 2,183,516.97 

Inversión  19,945,067.36 
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En Infraestructura y equipamiento en materia de alcantarillado se realizó obra de construcción de líneas de 
conducción de aguas tratadas de la Planta Tratadora de Aguas Residuales en el ejido Nuevo Michoacán, por 
un monto de $1,775,631.56 
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Construcción de pavimento

La construcción de pavimento permite agilizar y eficientar la circulación vehicular, así como la reducción de 
polvo y otras emisiones contaminantes generadas por el tráfico vehicular, por ello se realizaron obras por un 
monto total de $40,274,655.97, de los cuales $ 9,073,492.41 corresponden a recursos del Repuve. Las obras 
realizadas son las siguientes:

PAVIMENTACIÓN DE CALLES Y AVENIDAS 

Construcción de pavimento en calle 8 de Av. Argentina a Av. 
Dominicana 

4,496,011.53 

Construcción de pavimento en Av. 5 de Mayo de calle 26 a 
calle 30

 5,441,532.49
 

Construcción de pavimento en Av. Tlaxcala de calle 33 a 
calle 34

 1,502,043.49
 

Construcción de pavimento en calle 47 de Av. Revolución a 
Av. Sonora

 10,087,821.27

 

Construcción de pavimento en calle 47 de Av. Sonora a Av. 
Jalisco

 
 9,673,754.78

 

REVUPE

   

Construcción de pavimento en Av. Tlaxcala de calle 30 a 
calle 33

 

3,768,534.00

 

Construcción de pavimento en calle 25 de Av. Oaxaca “A”

 

a 
la Av. Colima “A”

 

y en Av. Colima “A”

 

de calle 25 a calle 26.

 

1,995,389.13

 

Construcción de pavimento en crucero en Av. Benjamín 
Flores y calle 26 

 

1,405,658.86

 

Construcción de pavimento en calle Dr. Samuel Ocaña de

 

Av. Coronado a Av. Central y en Av. Central de calle Samuel 
Ocaña a calle Quebrada  

 

1,903,910.42
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Edificación no habitacional

CONSTRUCCION 2,491,334.91 

Construcción de baños en el Panteón Municipal 2 639,673.91 

Construcción de Clínica
 

en ejido Nuevo Michoacán
 

1,279,942.26
 

Construcción de Sub Estación de Bomberos y
 

obras 
complementarias

 571,718.74
 

 

REMODELACION Y REHABILITACION
 

 

3,329,452.79
 

Rehabilitación de Explanada Municipal

 

3,329,452.79

 

 

EQUIPAMIENTO

 
 

1,799,737.55

 

Equipamiento de Comandancia Turística

 

1,799,737.55
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Infraestructura educativa

Con el firme propósito de ofrecer espacios que requieren los estudiantes del municipio y con el fin de garantizar 
un acceso seguro, y como apoyo para nuestros estudiantes, de la mano contigo se ha brindado mantenimiento y 
realizado acciones para el fortalecimiento de la infraestructura educativa contando con el apoyo de Cecop, 
invirtiendo en estas acciones un monto de $2,063,819.81, apoyando en este sentido igualmente a ínstituciones 
no lucrativas por un monto de $1,165,865.08

Infraestructura Educativa  

Construcción de malla -sombra en Jardín de Niños Juana de Arco clave 
26djn0206g 

$259,237.96 

Construcción de guarniciones y banquetas en Jardín de Niños Nueva 
Creación, en la colonia Solidaridad, clave 26djn0731a.

 $168,795.98
 

Construcción de cancha de usos múltiples en escuela Primaria Nicolás 
Bravo, clave 26dpr040480

 $758,723.90
 

Rehabilitación de Jardín de Niños 18 de Marzo, clave 26djn0089h,  

 

$113,055.52

 

Rehabilitación de malla-sombra en escuela Primaria Dr. Jaime Torres Bodet, 
clave 26dpr0711d  

 
$202,864.32

 

Construcción de malla -sombra en Jardín de Niños Enrique C. Rebsamen, 
clave 26djn0087j 

 
$336,321.85

 

Construcción de electrificación en ejido Independencia.

 

$224,820.28

 

Instituciones  No lucrativas

 

Construcción de malla-sombra en Iglesia de Dios en México 

 

$406,132.15

 

Construcción de malla-sombra en Iglesia de Dios Catedral de la Fe

 

$759,732.93
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Obra Pública

 

  

INVERSIÓN OBRA PÚBLICA 2023  

Construcción de drenaje pluvial en diversos puntos de la ciudad
 

$2,748,900.24
 

Construcción de pavimento con carpeta asfáltica de crucero en Av. 

Benjamín Flores y calle 31
 

$1,029,745.69
 

Construcción de pavimento con carpeta asfáltica en calle General 

Yocupicio de calzada Constitución a Av.

 

Chihuahua, 

 $2,334,764.84
 

Construcción de pavimento con carpeta asfáltica en Av. Carranza entre 

calle 43 y calle 47

 $5,055,192.34

 

Rehabilitación de pavimento a base de carpeta asfáltica en calle 42 entre 

Av. Revolución "A" y Av. Libertad "A”

 
$2,814,644.63

 

Rehabilitación de pavimento a base de carpeta asfáltica en calle 42 entre 

Av. Puebla "A" y Av. Nuevo León "A”

 
$1,413,166.39

 

Rehabilitación de alumbrado público en San Luis Río Colorado, etapa 1

 

$1,691,916.42

 

Rehabilitación de alumbrado público en San

 

Luis Río Colorado, etapa 2

 

$1,079,666.25

 

Las obras enlistadas anteriormente, en su mayoría se realizaron durante el último trimestre del ejercicio 2022. En 
lo que concierne al año actual, se han realizado las siguientes obras con una inversión de $11,168,603.11 
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Desarrollo Urbano Sustentable

Ecología

Campañas de limpieza de lotes baldíos y
casas abandonadas con basura

Programa de monitoreo de partículas, 
muestreador de alto volumen Pm 10 y 
Pm 2.5

El  desar ro l lo  urbano representa  un pape l 
imprescindible para el crecimiento de una ciudad, por 
ello en los programas establecidos por la Dirección de 
Desa r ro l l o  U rbano  y  Eco log ía  se  t raba ja 
continuamente para mantener un crecimiento 
ordenado en el municipio, realizado acciones que 
fomenten el desarrollo e impactando positivamente en 
la conservación de los recursos naturales y 
ecosistemas. 

En materia de desarrollo urbano, durante este periodo 
se aprobaron:
391 Licencias habitacionales, comerciales, de 
equ ipamiento  urbano e  in f raes t ruc tura  de 
construcciones, superiores a los 45 m².

326 Permisos de obra menor, entre habitacionales, 
c o m e r c i a l e s ,  d e  e q u i p a m i e n t o  u r b a n o  e 
infraestructura de construcciones, menor a los 45 m².
Así mismo, se aplicaron 200 multas de suspensión de 
construcciones inferior a 45 m².

Se llevó a cabo la aprobación de 128 regularizaciones 
del espacio público, entre ellos habitacionales, 
comerciales, equipamiento urbano e infraestructura, 
ya autorizados de construcciones dentro de la mancha 
urbana, poblados anexos, y localidades de San Luis.

Con la finalidad de actualizar el padrón empresarial se 
puso en marcha un programa para regularizar los 
negocios establecidos dentro del Municipio de San 
Luis Río Colorado, a través de visitas. Implementando 
el sistema de invitación negocio por negocio, en el cual 
el trámite se llena directamente en el negocio para 
fac i l i tar  e l  o torgamiento de la  l icenc ia  de 
funcionamiento por apertura o renovación y así captar 
el pago de la licencia correspondiente.

Se realizaron 2,790 empadronamientos entre apertura 
y renovaciones. 

Dentro del Programa de Educación Ambiental, se 
llevaron a cabo cursos en escuelas primarias, 
incluyendo actividades de reforestación, participando 
en eventos en San Luis Río Colorado, poblado Islita y 

 Golfo de Santa Clara, teniendo un alcance de más de 
2 mil niños informados en temas de cuidado 
ambiental.  Se tiene contemplado también desarrollar 
las actividades de elaboración de composta, 5-R's y 
cuidado de plantas.

Con el objetivo de reducir la cantidad de predios que son 
utilizados como basureros, evitando la contaminación 
ambiental y visual y mejorar la imagen de la ciudad, se 
puso en marcha un programa de notificación a los 
dueños de predios sucios y abandonados, para que 
efectúen su limpieza evitando así el acumulamiento de 
maleza, basura o animales nocivos para la salud.  Cabe 
resaltar que se trabaja en coordinación con la Dirección 
de Obras y Servicios Públicos Municipales para 
solucionar casos especiales de limpieza de algunos 
predios.

De esta manera, se realizó la limpieza de 15 lotes, 
teniendo un impacto importante a nivel ambiental al 
eliminar puntos de contaminación, evitando también la 
exposición a enfermedades por parte de los vecinos de 
estos sitios, debido a la proliferación de fauna nociva 
para la salud, dando también un giro a la imagen urbana.

Con el propósito de determinar los niveles de las 
partículas PM 10 y 2.5 en la ciudad de San Luis Rio 
Colorado, por medio de monitoreo durante un año, para 
relacionar su asociación con la incidencia de 
enfermedades cardiopulmonares en la población local, 
se solicitó a la Comisión de Ecología y Desarrollo 
Sustentable del Estado de Sonora (CEDES) el 
muestreador de alto volumen para PM 10 y PM 2.5 para 
monitorear la calidad del aire. La información obtenida 
es recibida directamente en CEDES.

Para la realización de un diagnóstico es prioritario 
identificar el problema, lo cual permitirá conocer las 
causas que lo producen y las consecuencias de éstas en 
la población, teniendo una línea base para la toma de 
decisiones, implementando políticas públicas sobre las 
obras de pavimentación, tráfico vehicular, actividades 
económicas, ladrilleras, etc. 
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Prestar con eficiencia el servicio
de limpia

Mejorando la cobertura del servicio
de recolección

Parque y jardines recuperados

Servicio de Agua Potable, Alcantarilla 
y Saneamiento

Mediante el programa “Mi San Luis limpio”, se lleva a 
cabo la limpieza de espacios que no solo afectan la 
imagen urbana, sino que además son focos de 
contaminación e infección y se convierten también en 
resguardo de personas en condición de calle. 
Mediante este programa se realizan notificaciones a 
los propietarios de lotes baldíos, casas y locales 
abandonados para su atención y limpieza.

El tema de servicios públicos es fundamental para 
todo gobierno, brindar una eficaz recolección de 
residuos, es sinónimo de una eficiencia operativa, por 
lo que el reto en este segundo año de gobierno fue la 
disminución en las demandas de la ciudadanía 
mediante un sistema de mejora continua en la 
prestación de servicios. 

La vigilancia constante y un programa permanente de 
mantenimiento permiten que estos lugares se 
conviertan en espacios de integración social.  Para 
lograr espacios públicos acordes a las necesidades 
de la población es necesario contar con parques, 
jardines y espacios deportivos bien iluminados, para 
que, de esta manera, las familias se sientan seguras al 
acudir a ellos representando así puntos de 
esparcimiento y reunión para los sanluisinos. 

Durante este año de gobierno se realizaron un total de 
101 mantenimientos a diferentes espacios públicos.

La prestación del servicio del agua potable es una 
prioridad para nuestro gobierno. Debido a las 
condic iones  c l imát icas  del  munic ipio,  resulta 
indispensable prestar un servicio e�ciente y de calidad 
para lograr el 100% en cobertura y que cada uno de los 
hogares cuente con agua corriente, uno de los principales 
objetivos de esta administración municipal. 

Así mismo, el Organismo Operador de Agua Potable, 
Alcantarillado y Saneamiento; con la �nalidad de mejorar 
el servicio prestado, sigue con la instalación en diferentes 
sectores de la ciudad de tomas de agua y descargas 
domiciliarias, así como mantenimiento a las líneas de 
drenaje y sondeo de atarjea, para que �uyan los desechos 
adecuadamente. 

Una de las acciones encaminadas a la mejora del servicio 
es la atención de reportes y quejas, para lo cual se 
encuentran a disposición de la ciudadanía las líneas 
telefónicas y de WhatsApp las 24 horas los 365 días del 
año, enfocando las cuadrillas de guardia a atender los 
distintos reportes a la brevedad posible.  A través de estos 
medios se recibieron y atendieron en tiempo y forma 
18,195 solicitudes.
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De igual manera se brindó atención a usuarios en cuanto a la contratación de servicios. Con una inversión de 
$5,561,982.34 se realizaron las siguientes acciones: 

Atención telefónica Recepción de llamadas los 365 días del año las 
24 horas del día. 

6258 

Ordenes de trabajo 
supervisadas 

Atención a órdenes de trabajo solicitadas por los 
ciudadanos vía telefónica y en los diferentes 
puntos de cobro.

 

11937 

Contratos de 
Agua 

Proporcionar el servicio de agua a 
todos aquellos usuarios que 
contraten el servicio. 

$2,055,266.20 1064 

Contratos de 
Drenaje

 
Proporcionar el servicio a todos 
aquellos usuarios que contraten el 
servicio.

 

$3,230,916.00 1026 

Instalaciones 
de medidores 
y accesorios

 

Todas aquellas instalaciones de 
accesorios en la toma, como son 
los medidores, cajas protectoras y 
llaves de paso.

 

$275,800.14
 

1,583 instalaciones 
de medidores, 219 
cajas, 384 llaves de 

paso de 1/2  70 
llaves de paso de 

3/4.
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Obras Realizadas

El Organismo Operador realiza constantemente obras en beneficio de la comunidad. Como resultado de un 
trabajo en conjunto con los tres niveles de gobierno se llevaron a cabo 2 obras de suma importancia para los 
sanluisinos con una inversión de $7,889,897.60

 Ampliación de 7,980 ml de 4” y 
1,800 ml de 8” de diámetro de 
red de agua potable y tomas 
domiciliarias al sur de la colonia 
Topahue 2, sector hidrométrico 
11, en

 
San Luis Río Colorado, 

Sonora: 
 
Suministro, Instalación 

y prueba de 9,780 metros 
lineales de tubería hidráulica de 
PVC de 4" Y 8" de diámetro.                                           
-

  

Instalación de 350 tomas 
domiciliarias.                                           
-

  

Construcción de 30 cajas para 
operación de válvulas.

 

San Luis 
Río 
Colorado 

APORTACION 
OOMAPAS 
$4,383,389.18 

APORTACION 
FEDERAL 

$2,070,430.14
 

TOTAL:
 

1,400 
Habitantes 

Proporcionar el 
servicio de agua 
potable, evitar 
tomas jaladas 
que existen en 
el área, ampliar 
la cobertura y 
mejoramiento 
de la presión 
para 
proporcionar un 
mejor servicio a 
los usuarios. 

 

$6,453,819.32
 

Construcción de 1,200 ml de 8” 
de diámetro de red de 
alcantarillado sanitario y 55 
descargas domiciliarias en la 
localidad del Ej.

 

Independencia, 
municipio de San Luis Río 
Colorado, Sonora (tercera de 
tres etapas): Suministro, 
instalación y prueba de 1,200 
ml. de tubería de PVC   
sanitaria, SDR-35 de 8" de 
diámetro.                                                         
-

 

Construcción de 55 descargas                                
domiciliarias.                     

                                           

-

 

Construcción de 10 pozos de 
visita, tipo común.

 

Poblado 
ejido 
Independen
cia

 
APORTACION 
OOMAPAS

 

$718,039.14

 

APORTACION 
FEDERAL

 

$718,039.14

 

TOTAL:

 

220 
Habitantes

 

Proporcionar el 
servicio de 
drenaje sanitario 
a la población, 
para eliminar en 
la manera de lo 
posible, la 
existencia de 
fosas sépticas 
que contaminen 
el acuífero, que 
es la principal 
fuente de 
abastecimiento 
de agua potable 
para consumo 
humano.

 

$1,436,078.28
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Mantenimiento y reparación de maquinaria y equipo

Acciones realizadas en electromecánica

Acciones de saneamiento

Para mantener en buen estado la infraestructura de la red hidráulica y poder prestar un servicio de calidad a la 
comunidad de San Luis, es primordial contar con maquinaria y equipo en óptimas condiciones de 
funcionamiento. En este sentido se invirtieron $2,474,676.49 en la reparación y mantenimiento de equipos de 
trabajo.

Restablecer, mejorar la conducción y calidad del agua potable así como mejorar la conducción de aguas negras, 
es prioritario para este gobierno, es por ello que  el Organismo realiza diversas acciones entre ellas el 
mantenimiento a pozos, fundamental para el correcto funcionamiento de nuestra red,  realizándose de manera 
correctiva y preventiva, además de las mejoras en infraestructura y operación que permiten eficientar el servicio 
de suministro de agua potable. 

Estas acciones consisten en rehabilitación y mantenimiento de pozos, instalación y activación del sistema para el 
monitoreo de operación remota, instalación de variadores de frecuencia, instalación y puesta en marcha de 
equipos de bombeo, compra de maquinaria y trabajos varios,  invirtiéndose en este rubro y para beneficio de 
197,031 personas, un total de  $7,017,631.98

Se ha brindado mantenimiento a equipos de cloración que se tienen instalados en las diferentes fuentes de 
abastecimiento de agua en San Luis y el Valle, con ello se asegura la calidad del agua potable. En cumplimento a 
la normatividad aplicable, se realizaron fisicoquímicos en pozos, desfogues en sitios afectados por la turbiedad y 
muestreo bacteriológico en el municipio.    

Además, se brindó mantenimiento preventivo a las plantas de tratamiento de San Luis y el Valle mediante el 
programa PTAR.  Se realizó el arranque del proceso PTAR en el ejido Independencia.
 
Con el objetivo de garantizar el cumplimiento de la NOM-001-SEMARNAT-2021 se llevó a cabo el mantenimiento  
operación de la PTAR Cucapá.

Se instalaron las líneas de conducción de agua tratada en PTAR en el ejido independencia y Riíto.
Se continúa con el Plan Cisterna, con el objetivo de mantener en buen estado las vialidades de terracería y mitigar 
los problemas de suspensión de polvo en la ciudad 

Inversión $ 2,421,097.00

Acciones realizadas en materia de agua potable

Referente a la instalación de servicios de agua potable para uso doméstico, comercial e industrial, el Organismo 
proporciona el servicio de agua a todo aquel que contrate el servicio. 

Durante este periodo se realizaron: 

Representando una inversión de $1,839,028.11
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DESCRIPCIÓN PROPÓSITO  RECURSOS  BENEFICIARI

OS  

Instalación de servicios de agua potable 

para uso doméstico, comercial e industrial.
 

Proporcionar el servicio de 

agua potable a la comunidad.
 

$1,133,410.02
 

941  usuarios
 

Reparación de fugas, Instalación de llaves 

de paso , s ondeos, reubicaciones, 

reconexiones, cambios de línea,

 

entre otras 

actividades generales del departamento, 

que surgen para dar atención a las diversas 

necesidades de la población, en varios 

sectores de la ciudad.

 

Eficientar

 
el

 
servicio de agua 

potable a la c omunidad de 

San Luis y su Valle

 

$434,395.95

 
7,256 re portes 

atendidos

 

Trabajos en calle 47 de la Av. 5 de Mayo a 

callejón 5 de Mayo. Introducción de 80 mts. 

lineales de tubería de 3". Se dejó línea de 

distribución sin preparaciones.

 

Dejar las preparaciones de 

tomas de agua  en los predios 

faltantes del servicio  para 

evitar futuras rupturas de 

pavimento

 

$31,475.00

 

200 

 

Trabajos de calle 47 de Av. Durango a Cjón. 

Durango. Introducción de 80 mts .. lineales 

de tubería de 3". Se dejó línea de 

distribución sin preparaciones.

 

Eficientar el servicio de agua 

potable en ese sector

 Trabajos en Av. Colima de la calle

 

25 a la 

calle

 

26. Se repusieron 23 tomas, y se 

instalaron

 

4 tomas de agua potable nuevas.

 

Dejar las preparaciones 

tomas de agua  en los predios 

faltantes del servicio  para 

evitar futuras rupturas de 

pavimento

 

$12,845.00

 

100 

 

Ampliación de la red de agua potable de la 

Av. Tlaxcala al Club Campestre ,

 

calle 29 a 

la calle 30. Se rehabilitaron 2 cruceros 

hidráulicos y se instalaron 15 preparaciones 

de agua.

 

Introducir el servicio de agua 

potable en ese

 

sector

 

$90,371.00

 

60 

 

Rehabilitación de Infraestructura hidráulica 

por o bra de pavimentación sobre la Av. 

Tlaxcala de la calle 30 a la c alle 34: 

Reposición de 103 tomas domiciliarias 

existentes e instalación de 25 

preparaciones de tomas de agua.

 

Dejar las preparaciones 

tomas de agua  en los predios 

faltantes del servicio  para 

evitar futuras rupturas de 

pavimento

 

$52,957.14

 

400 

 

Rehabilitación de red de agua potable por 

obra de pavimentación de la Av. Carranza 

A de la calle 43 a la calle 47: Reposición de 

69 tomas domiciliarias existentes e 

$55,872.00

 

600 

 

Rehabilitación de red de agua potable por 

obra de pavimentación de c alle Y ocupicio 

de la Calz. Constitución a la Av. Chihuahua:

 
Reposición

 

de 72 metros lineales de línea 

de asbesto a PVC y reposición de 20 tomas 

domiciliarias existentes.

Eficientar el servicio de 

agua potable en ese sector

 

$27,702.00

 

80 
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Acciones realizadas en drenaje sanitario

El Gobierno municipal a través del Organismo logró concretar importantes acciones en materia de 
drenaje sanitario obras que sin duda afianzarán el desarrollo de la comunidad. Las obras realizadas 
en esta materia son las siguientes

OBRA  UBICACIÓN  INVERSIÓN  BENEFICIARIOS  

1,235 Contratos de descargas 
domésticas, comerciales e industriales. 
641 instalaciones y 594 descargas ya 
instaladas como preparaciones.

 

Diferentes sectores de 
la ciudad y el valle

 

$1,858,900.00  4940   

Sondeo de 1,430 descargas domésticas, 
comerciales e industriales.    

 

Diferentes sectores de 
la ciudad y el valle

 

$622,050.00

 

5720  

 
Mantenimiento de colectores, 
subcolectores y atarjeas en tuberías 
desde 20 cm. (8”) hasta 107 cm. (42”) de 
diámetro. Sondeo y desazolve de 113,929 
metros lineales de tuberías. (57 km 
aproximado).

 

Diferentes sectores de 
la ciudad y el valle

 

$734,562.50

 

140,000  

 

Construcción de emisor a presión:

 

Suministro e instalación de tubería RD-
32.5 de 6” para emisor a presión.

 

Calle 44 de Av. 
Mazatlán C  a Av. Ley 
de Alfabetización B y 
Av. Ley de
Alfabetización B  de 
calle 44 a calle 45

 

$86,715.87

 

1, 800  

 

Construcción de puente:

 

Suministro de 
concreto para construcción de puente con 
estructura metálica,

 

fabricación por parte 
de Dirección de Obras y Servicios 
Públicos Municipales.

 

Poblado

 

olfo de Santa 
Clara

 

$188,784.00

 

5,000  

 

Reposición de atarjea colapsada:

 

Suministro e instalación de 62.00 ml. de 
tubería SRD-35 de 8” para sustituir 
tubería colapsada, reparación de 3 
descargas domiciliarias y reparación de 
vialidad con concreto hidráulico

 

Av. Tlaxcala entre calle 
Matamoros y calzada 
Monterrey

 

$80,798.99

 

20  

 

Reposición de atarjea por programa de 
pavimentación:

 

Suministro e instalación 
de 78.00 ml. de tubería SRD-35 de 8” 
para sustituir tubería en mal estado, 
reposición de 2 descargas domiciliarias y 
construcción de un pozo de visita.  

 

Calle Yocupicio entre 
calzada Constitución y 
Av. Chihuahua

 

$46,956.65

 

20   

 
Construcción de caseta de cloración y 
equipo para pozo de agua potable.

 

Av. Chiapas y c alle 
Pesqueira

 

$38,313.73

 

Sector

 

Apoyo a Obras Públicas:

 

Suministro de 
materiales para la construcción de 
estructura para encauzar el agua de lluvia 
a campo abierto.

 

Colonia Campamento

 

$446,615.10

 

120  

 

Construcción de la red  de drenaje, 
Parque Bicentenario (parque La Tortuga): 
Suministro e instalación de  279 ml de 
tubería sdr-35 de 6” de diámetro y piezas 
especiales para dar salida de las aguas 
negras de los sanitarios públicos hacia la 
red municipal

 

Av. Ejido B y calle 33

 

$67,204.41

   



59

Transformación Municipal, Servicios Públicos Sustentables y Modernización Urbana

Preparaciones de descargas por 
programas de pavimentación: Instalación 

de 8 preparaciones de descargas por 
programa de pavimentación. 

Av. Colima de calle 
25 a calle 26 

$18,740.49 20 

Instalación de 26 preparaciones de 
descargas por programa de 
pavimentación.

 

Av. Carranza de la 
calle 43 a la calle 47

 
$88,656.92

 
104

 

INVERSIÓN
 

TOTAL
    

$4,278,298.66
   

 

Cultura del agua

Promover el uso eficiente del agua es prioritario, 
encausando el valor ambiental, social y económico del 
agua, a través de la participación ciudadana, 
fomentando valores, actitudes, costumbres y hábitos 
para su cuidado  evitando su uso irresponsable y 
desperdicio, por ello el Organismo invirtió $813,273.71  
en acciones varias : Entrega de volantes, visitas a 
escuelas con pláticas informativas, visita a la PTAR 
visitas a domicilios para atención de reportes de 
desperdicio de agua, concurso “Pinta tu mural” en 
conmemoración al Día Mundial del Agua, concurso 
“Ponle nombre a la gotita”, festejando el mes del Día 
del Niño. 

Igualmente, por medio de distintas convocatorias se 
logró superar las expectativas con una participación de 

más de 2576 niños, quienes participaron en la Feria de 
los Chavitos en coordinación con DIF, en el marco de 
los festejos del Día del Niño.
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APOYOS

Recurso Humano

Apoyo a instituciones educativas

Apoyo a instituciones no lucrativas

Avances

Apoyo a usuarios

El Organismo, preocupado por el bienestar de su 
personal, ha realizado acciones para mantener sano 
el ambiente de trabajo, motivando a los empleados a 
superarse en el ámbito profesional, mediante 
capacitaciones, otorgamiento de becas y uniformes, 
a s í  c o m o  e n t r e g a  d e  r e c o n o c i m i e n t o s  y 
gratificaciones, invirtiendo en ello $439,015.75

Es importante reconocer que con el cumplimiento de 
los usuarios se pueden realizar más y mejores 
servicios, por ello se realiza una rifa cada mes entre 
los ciudadanos cumplidos, cuyo premio consiste en un 
mes de servicio gratis. A la fecha se han otorgado 279 
apoyos mediante la implementación del programa 
“Usuario cumplido” y 571 mediante la implementación 
de jornadas comunitarias con el fin de promover la 
cultura del pago oportuno. 

Abatir la cartera vencida es primordial para aumentar 
los recursos, por ello se han implementado varios 
programas, entre ellos: “Ponte al tiro”, “Jornada 
comunitaria”. “Paga a tiempo, actúa ya”, programa de 
descuento del 12% en pago anual y 6% en pago 
semestral”, otorgando 69,210 descuentos por 
discapacidad, adultos mayores, pensionados y 
jubilados. Además, a través de los programas 
“Oomapas está contigo” y “Oomapas está contigo 31 y 
más”, se benefició a 3,147 usuarios.

Se apoyó también al sector educativo en beneficio de 
la población docente y estudiantil, con diversos 
servicios de reparación y mantenimiento a más de 80 
instituciones escolares beneficiando a un total de 20 
mil alumnos y docentes, con una inversión de 
$322,077.78, resaltando que la mayoría de los apoyos 
fue en mano de obra.

De la misma manera se apoyó 20 a instituciones no 
lucrativas con un monto de $ 449,033.93

Resultado del esfuerzo y trabajo conjunto, 
actualmente el municipio cuenta con una cobertura en 
el área urbana del 99% en prestación de servicio de 
agua potable, mientras que en el servicio de drenaje 
se tiene una conectividad del 85%.

De igual forma y con el fin de abatir la cartera vencida y 
apoyar a la población se realizaron 2,989 ajustes 
sobre saldos. 



61

Transformación Municipal, Servicios Públicos Sustentables y Modernización Urbana

Resumen de acciones realizadas por el Organismo Operador de Agua Potable, 
Alcantarillado y Saneamiento

 
  

Inversión 
OOMAPAS 

Aportación 
Federal Total 

 

 
Obras

 
                                                                                                               

$5,101,428.32 
 

$2,788,469.28
 

$7,889,897.60
 

 

 
Agua Potable

 
$1,839,028.11

   
$1,839,028.11

 
 

 

Drenaje Sanitario
 

$4,278,298.66
   

$4,278,298.66
 

 

 

Electromecánica

 

$7,017,631.98

   

$7,017,631.98

 
 

 

Saneamiento

 

$2,421,097.00

   

$2,421,097.00

 
 

 

Taller

 

$2,474,676.49

   

$2,474,676.49

 
 

 

Administrativo

 

$439,015.75

   

$439,015.75

 
 

 

Comercial (Cont. Agua, Cont. Drenaje 
y Medidores)

 

$5,561,982.34

 
  

$5,561,982.34

  

 

Apoyos Instituciones Educativas

 
                                                                                                            

$322,077.78 

   

$322,077.78

 
 

 

Apoyo Instituciones No Lucrativas

 
                                                                                                              

$449,033.93 

   

$449,033.93

 
 

 

Total

 
                                                                                                       

30,717,544.07 

 

$2,788,469.28

 

$33,506,013.35
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OBRAS 2023 

Acción Recursos Beneficiarios Objetivo 

Ampliación, rehabilitación y 

conducción del sistema de 

alcantarillado en la colonia 

México: Suministro e instalación 

de 3,078 ml de tubería de 8", 

instalación de 455 descargas 

domiciliarias, construcción de 29 

pozos de visita, el 

reequipamiento del cárcamo 

Viva y un emisor de 1,300 

metros lineales de tubería de 8". 

Ubicada de la Av. 20 de 

Noviembre a la Av. Ley de 

Alfabetización, entre las calles 

43 y 48).

 

APORTACION 

OOMAPAS
 

$4,156,916.71
 

APORTACION 

FEDERAL
 

$3,401,113.68

 

TOTAL:

 

2,275 Habitantes
 

Ampliar y rehabilitar el 

servicio de drenaje de la 

Col. México, ya que existe 

una alta densidad de 

vivienda, lo que genera un 

mayor riesgo para la salud 

de sus habitantes y la 

contaminación del

subsuelo. Así mismo, es 

necesario reequipar el 

cárcamo V iva, para 

aumentar la capacidad de 

desalojo de las aguas 

residuales de la colonia.

 

$7,558,030.39

 

Reforzamiento de la red de 

agua potable, sobre la calle San 

Felipe, en el sector hidrométrico 

5: .Suministro e instalación de 

1,260 ml de tubería de 8" y 

construcción de 10 cajas

 

de 

válvulas. Ubicada sobre la calle 

San Felipe, de la Av. San Juan 

a la Av. Adolfo López Mateos 

B).

 

APORTACION 

OOMAPAS

 

$1,143,793.87

 

APORTACION 

FEDERAL

 

$762,529.24

 

TOTAL:

 

16,173 Habitantes

 

Se espera el

mejoramiento de la 

presión en la red de agua 

potable del sector 5, 

satisfacer el

requerimiento de la 

demanda, y con esto 

proporcionar un mejor 

servicio a los usuarios.

 

$1,906,323.11

 

Obras proyectadas

Las obras de mayor importancia proyectadas para realizarse durante este 2023, por parte del 
Organismo, representan una inversión de $ 20,366,920.37
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Ampliación y mejoramiento de la 

red de agua potable en la 

colonia Libertad: Suministro e 

instalación de 4,740 ml de 

tubería de 4", instalación de 160 

tomas domiciliarias y 

construcción de 20 cajas de 

válvulas. Ubicada de la Av. 

Alfredo V. Bonfil a la Av. Dalias 

A, entre la calle San Luis y calle 

5). 

APORTACION 

OOMAPAS 

$1,916,923.00 

APORTACION 

FEDERAL 

1,568,391.54 

TOTAL: 

640 Habitantes Evitar las tomas jaladas 

que existen en el área, 

ampliar la cobertura, el 

mejoramiento de la 

presión, y proporcionar 

un mejor servicio a los 

usuarios.  

$3,485,314.54 

Reforzamiento y ampliación de 

la red de agua potable en el 

ejido Islita, perteneciente al 

municipio de San Luis Río 

Colorado, Sonora: Suministro e 

instalación de 10,470 ml de 

tubería de 3" y 6", instalación de 

100 tomas domiciliarias y 

construcción de 51 cajas de 

válvulas. Ubicada de la Av. 

Bernardo Crostwait a la Av. 

Miguel González, entre las 

calles 1 y 14). 

APORTACION 

OOMAPAS 

$3,178,383.38 

APORTACION 

FEDERAL 

$3,178,383.38 

TOTAL:  

1,200 Habitantes Elevar la calidad de vida 

de esta comunidad rural, 

al mejorar la distribución 

del vital líquido, mejorar 

de manera considerable 

la presión en la red, 

aumentar la cobertura de 

agua potable, y, evitar las 

tomas jaladas a largas 

distancias, que se 

presentan en el ejido.  

$6,356,766.76 

Reforzamiento de la red de 

agua potable, en la colonia 10 

de Abril:  Suministro e 

instalación de 630 ml de tubería 

de 8" y construcción de 8 cajas 

de válvulas. Ubicada sobre la 

calle 45, de la Av. Obregón a la 

Av. Revolución).  

APORTACION 

OOMAPAS 

$636,291.34 

APORTACION 

FEDERAL 

$424,194.23 

TOTAL:  

5,700 Habitantes Mejorar la p resión y 

distribución de la red de 

agua en la colonia; 

mejorar la calidad de la 

misma, al reducir la 

turbiedad que se presenta 

por la mala distribución y, 

reducir la cantidad de 

desfogues que se tienen 

que realizar por 

mantenimiento. 

$1,060,485.57 

  $20,366,920.37     
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