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Mensaje M

Hemos llegado a los primeros dos afios de gobierno. Con toda
honestidad podemos decir que se han alcanzado gran parte de
nuestras metas y objetivos; sé que aun quedan muchos temas
por resolver, pero estoy seguro de que vamos por el camino
correcto.

A dos afos de haber iniciado la Administracidn hemos acabado
con viejas y equivocadas practicas de gobierno, donde
imperaban enemigos de toda sociedad como la corrupcion y la
falta de interés por quienes menos tienen.

Hoy, gracias al trabajo comprometido de quienes conformamos
el 28 Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado y al apoyo de miles de familias sanluisinas,
hemos salido adelante trabajando en bien de todas y todos, pero privilegiando siempre a
quienes menos tienen; por ello, podemos decir con claridad que hemos dejado atras la
incertidumbre de nuestro futuro como ciudad y hemos emprendido el camino correcto
hacia un mejor mafnana.

Como representante de los sanluisinos, es mi deber reconocer el gran respaldo que como
Municipio hemos tenido durante estos dos primeros dos afos por parte del Gobierno de la
Republica que encabeza un gran lider de nacion, el Presidente Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos, licenciado Andrés Manuel Lopez Obrador, quien de forma
histérica ha traido multiples beneficios para nuestra comunidad.

A quienes habitan en nuestro Valle y el poblado Golfo de Santa Clara, decirles que ya no
estan solos, para el 28 Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado son parte fundamental de
nuestro crecimiento, por ello destinamos una inversion histérica al mejoramiento de la
calidad de vida de quienes ahiresiden.

Sin duda alguna hemos sido testigos de grandes cambios en nuestro Municipio y aunque
el tiempo marcha de prisa, puedo decirles con el corazén en la mano que nuestros
principios siguen mas firmes que nunca; por ello el No Robar, No Mentir y No Traicionar,
seran valores que llevaremos por siempre en nuestra forma de gobierno, garantizando la
continuidad de una transformacién de vida para todas y todos los sanluisinos.

Sigamos juntos trabajando por un mejor mafiana...

Atentamente
C.P. Santos Gonzalez Yescas
Presidente Municipal

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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El marco legal del Informe de Gobierno se fundamenta
en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Sonora, estableciendo en el Articulo 136, Fraccion
XXVIIl, que es responsabilidad del Presidente
Municipal rendir un informe anual detallado sobre el
estado que guardan los asuntos municipales.

La Ley de Gobierno y Administracién Municipal, en el
Capitulo Quinto, de las atribuciones del Ayuntamiento,
Articulo 61, Fraccién lll, indica que corresponde al
Ayuntamiento las competencias y funciones
siguientes: Rendir a la poblacién por conducto del
Presidente Municipal, en sesién solemne, un informe
anual detallado sobre el estado que guarden los
asuntos municipales y las labores realizadas durante
ese ano, para lo cual debera autorizar, previamente, el
contenido del citado informe y enviar un ejemplar
escrito al Congreso del Estado y al Gobernador.

La misma ley, en el Capitulo Sexto, Seccion |, de las
Facultades y Obligaciones del Presidente Municipal,
Articulo 65 Fraccidon IX, sefala que el Presidente
Municipal tiene la obligacion de informar anualmente a
la poblacion en sesiones solemnes del Ayuntamiento,
del estado que guarda la administracién municipal y de
las labores realizadas durante este afio, debiendo
recabar previamente la autorizacion del Ayuntamiento
del contenido del informe que rendira a la poblacién.
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En el término previsto por la ley se presento el Plan de Desarrollo Municipal, en el cual se
refleja el sentir de los habitantes de nuestro municipio, asi como sus prioridades, sus
necesidades mas legitimas y apremiantes, sus aspiraciones y anhelos. Hoy, las y los
ciudadanos exigen gobiernos orientados a resultados y una aplicacion de recursos
publicos destinados a soluciones reales y efectivas.

De conformidad con lo dispuesto por la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano
de Sonora, asi como de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, se rinde el informe
anual sobre el estado general que guarda la administracién publica municipal de San Luis
Rio Colorado; incluyendo en este, las decisiones tomadas, al igual que las acciones y
resultados logrados en la ejecucidon del Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021.

El Plan Municipal es un fiel reflejo de las expresiones ciudadanas, por lo cual es la
herramienta fundamental del proceso de planeacion de las acciones de gobierno; en él se
establecen también los valores que constituyen los ejes éticos de referencia en el
desempefio gubernamental: honestidad, eficiencia, eficacia, confianza, compromiso
social, equidad, imparcialidad, justicia, legalidad, respeto, sustentabilidad y
transparencia, todos estratégicamente seleccionados, para que el logro de los objetivos
derivados de la Mision y Visidn, adquirieron una dimensién de compromiso humano, mas
alla de los requerimientos meramente técnicos.

Mision

“Sentar las bases para la transformacién del municipio de San Luis Rio Colorado en un
polo de desarrollo, donde la eficiencia y la honestidad impulsan los cambios,
innovaciones y adecuaciones necesarias para el desarrollo integral los proximos 30
afnos”.

Vision

“Transformar a San Luis Rio Colorado en el nuevo polo de desarrollo del noroeste
donde el crecimiento econémico sea consecuencia de un proceso integral en el que el
talento y el trabajo de su gente sean el motor de la transformacién hacia una economia
innovadora con desarrollo y aprovechamiento de sus ventajas competitivas incluyendo
el cuidado del medio ambiente y los recursos naturales, con el propésito de lograr un
desarrollointeligente de la ciudad y sus comunidades”.
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El municipio esta ubicado en el extremo noroeste del Estado de Sonora, su cabecera es la
poblacién de San Luis Rio Colorado y se localiza en el paralelo 32° 30' de latitud norte y a
los 114° 46' de longitud al oeste del Meridiano de Greenwich, a una altura de 27 metros
sobre el nivel mar.

Se encuentra estratégicamente ubicado entre cuatro estados: Sonora, Baja California,
Arizona y California, lo que convierte al municipio en una importante frontera para el cruce
de transporte de carga hacia ciudades de la Union Americana, como lo son: San Diego y
Los Angeles, en California; Yuma, Tucson y Phoenix, en Arizona; ademas de otros estados
como Nevada, Utah y Colorado. Para ello, se cuenta con 2 puertos fronterizos. El primero
esta localizado hacia el Oeste de la ciudad y actualmente es utilizado para el cruce de
personas y vehiculos, registrando el cruce de 2,897,251 personas y 2,938,320 de
vehiculos por afo. El segundo puerto esta localizado en el extremo Este de la ciudad; se
trata de un nuevo y moderno cruce fronterizo entre México y los EE.UU, que es utilizado
unicamente para vehiculos comerciales, los cuales registran una inversion en
infraestructura y tecnologia de 100 millones de ddlares entre los dos paises.

Vias de Comunicacion

El principal medio terrestre de comunicacion es la Carretera Federal No. 2, que atraviesa
la ciudad de Este a Oeste. Contando en total con 809 Km de carreteras: 125 km federales,
218.4 Km. estatales y 466 Km de caminos rurales.

De igual forma, el municipio cuenta con accesos faciles a las carreteras interestatales de
EE.UU. comolaN°5 (FI 5) que cruza el pais de Sura Norte yla N°10 (FI 10) que va desde la
Costa de California hasta la Costa de Florida, estableciendo asi una conexion facil y
efectiva entre Méxicoy el vecino pais del Norte.

Referente a ferrocarril y debido a su cercania con Mexicali, se tiene acceso a mas de 8.400
Km de vias, a través de la empresa mexicana Ferromex, proveedora de la red de vias
férreas mas grande del Norte y Sur de México por la que se transportan diversas
cercancias de los sectores agricola, industrial y comercial. Contando también con acceso
a EE.UU. mediante las vias férreas de Union Pacific y Burlington Northern Santa Fe
(BNSF).

Referente a medios aéreos no se cuenta con un aeropuerto local, solamente una pista de
aterrizaje para aeronaves menores (servicio de fertilizacion primaria para el sector de la
agricultura). Sin embargo, se puede tener conexion con territorio nacional y el resto del
mundo a través de aeropuertos internacionales ubicados en los vecinos estados de Baja
California y Arizona.
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Industria

El municipio de San Luis Rio Colorado ofrece a las empresas de manufactura una
ubicacién unica y grandes oportunidades debido al facil acceso tanto a California como
Arizona. Ofreciendo a la vez fuerza laboral joven y entrenada, con una orientacion hacia la
calidad.

Se cuenta en el municipio con un Parque Industrial que abarca una extension de 87 Has.;
el 10.8% de su superficie, se encuentra ocupada principalmente por compafiias
reconocidas como Flextronics de México, Yasaki, Enviroment, Paulson, Sana
International, TSE de México y otras. Aqui se desarrollan cerca de 4,150 empleos, mismos
que representan el 32% de los empleos locales en este rubro. La segunda fuente de
ingresos de la poblacién econémicamente activa, proviene de la industria maquiladora, en
la regidn se cuenta con maquiladoras del ramo:

Textil

® Fabricaciony ensamble de muebles
= Electronicos

= Componentes Automotrices

®* Empaque de comida congelada

También se cuenta en este municipio de San Luis Rio Colorado con varias empresas
dentro de la mancha urbana de la ciudad dedicadas al rubro de Industria Textil y
adicionalmente se cuenta también con una industria que se ubica al Este de la ciudad
dedicada ala Fabricacion de estructuras metalicas de gran escala:

Actividades Econédmicas y Fuerza de Trabajo

Actividades primarias como la agricultura, que décadas atrds mostraba un gran
dinamismo con la exportacién de hortalizas hacia EE.UU., ha disminuido su participacion
porcentual en la estructura productiva del municipio. Por otro lado, y a pesar de que el
municipio ocupa el tercer lugar a nivel estatal en operacion de plantas maquiladoras, esta
actividad no ha mostrado el crecimiento que presentan municipios cercanos como
Mexicali o Tijuana. Por el contrario, el sector comercio y el de servicios se ha robustecido
hasta generar el mayor numero de empleos en el municipio.

Asi, se tiene entonces que, de un total de 75 mil 410 trabajadores, el 61.32% se encuentra
ubicado en el sector de comercio y servicios, mientras que el sector primario emplea el
16.66% de la fuerza de trabajo, en una agricultura tecnificada y orientada
fundamentalmente a la produccién de hortalizas, trigo y algodén; seguido del sector
secundario con un 22.02% empleado en manufactura textil, electrénica, muebles,
automotriz, entre otras.
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En cuestion de género, el 67.5% de la fuerza laboral esta constituida por hombres y el
34.3% restante por mujeres. Al correlacionar estos datos con las estadisticas del censo, el
cual indica que el 30.8% de las jefaturas de hogar estan en manos de mujeres, es factible
que esto influya en las tendencias a crear mas grupos vulnerables en la estructura social
del municipio.

Haciendo una correlacién con el indice de rezago en el rubro de salud, se tiene que,
aunque el IMSS contabiliza el 48.24 % de la fuerza laboral en términos de afiliacion,
equivalente a 26 mil 038 trabajadores, queda un enorme vacio en el rubro que atane a
seguridad social, sobre todo para los trabajadores del campo pues son los que menos
prestaciones tienen en materia laboral.

Vivienda

En lo referido a la dotacion de vivienda se tienen contabilizadas, segun datos de INEGI, 54
mil 809 viviendas con un total de 189 mil 889 ocupantes en el municipio. Si se toma en
cuenta el numero total de habitantes del municipio, que asciende a 192 mil 739, se observa
que 2 mil 750 personas no cuentan con ella.

Respecto ala tenencia de la misma, el 66.80 % esta en la categoria de propia, un 16.5 % en
calidad de alquilada y otro 14.06 % en la categoria de prestada.

El informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2017, elaborado por
SEDESOL, detecta el hacinamiento existente en los hogares como el principal problema
de la vivienda en el municipio. Elinforme sefala que el 7.50 % de la poblacién padece esta

Energiaeléctricay agua

La disponibilidad de estos servicios en las viviendas del municipio se encuentra satisfecha
en su mayoria. Solamente el 3.4 % de las viviendas carece del servicio de energia
eléctrica, mientras que referente al agua, el 1.77 % carece del servicio.

Drenaje

La disposicion de drenaje muestra un rezago en comparacion a los rubros anteriores. De
los 189 mil 889 habitantes de las viviendas particulares, el 93. 56 % dispone del mismo.
Presentandose también una diferencia notable respecto a la conexion con las redes
publicas, debido a que el 30 % de los usuarios que ya cuentan con el servicio de drenaje en
su colonia aun no contratan la conexién a la red de drenaje y siguen utilizando fosas
sépticas.
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Recoleccion de Residuos

Enlos dos primeros afios de gobierno municipal hemos logrado abatir el rezago de 11.32 %
de viviendas que no contaban con el servicio publico de recoleccién de basura.
Eliminando con esto la contaminacion que se estaba generando ante la necesidad de
deshacerse de la basura incinerandola o creando tiraderos no autorizados, ciertamente la
sociedad reporta mediante las redes sociales y a través de la estacion de radio local
cuando no ha pasado por su domicilio el servicio de recoleccion de basura el
Departamento de Obras y Servicios Publicos Municipales atiende todos los reportes de
inmediato con unidades moviles adicionales.

Educacion

La educacion impartida en el municipio en el ciclo escolar 2019-2020 conto fue para 45,730
alumnos diseminados desde el nivel preescolar, hasta el nivel medio superior. Cabe
destacar que debido a la contingencia sanitaria provocada por el COVID19, los ultimos 4
meses de instruccion los estudiantes hicieron un esfuerzo por continuar y concluir sus
estudios através de plataformas educativas desde casa.

Nivel escolar Numero de estudiantes

Preescolar 5,640

Primaria 22,100
Secundaria 9,900
Centros de Atencion Especial 1390
Bachillerato 6,700

Total 45,730 estudiantes

Salud

La prestacion del servicio de salud muestra un rezago significativo, ya que sélo el 72.58 %
de la poblacién esta afiliada a alguna de las instituciones de salud del sector publico. Entre
estas instituciones la del Instituto Mexicano del Seguro Social es la que muestra el mayor
numero de beneficiarios, luego le sigue el Seguro Populary el ISSSTE Estatal.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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El Plan Municipal de Desarrollo de San Luis Rio Colorado 2019-2021, esta sustentado en
5 Ejes Estratégicos cuyos objetivos son:

Contribuir a la satisfacciéon de las necesidades de la sociedad como alimentacion,
educacion, salud, ropa, y vivienda a fin de procurar su bienestar; la cultura y una buena
condicion fisica gracias al deporte, es lo Unico que nos queda cuando llega la vejez. Por
esto, se ejerceran 90 millones de pesos en este trienio municipal, en aras de establecer
una politica permanente de apoyo ala culturay el deporte.

Es necesario actuar en un marco de estado de derecho para preservar el orden, la
tranquilidad y la armonia de la convivencia entre los habitantes del municipio, a fin de
fortalecer la imagen institucional, rescatar la confianza e impulsar la participacion de la
ciudadania enlas tareas de la seguridad publica.

Garantizar la ejecucion y entrega oportuna de las obras y servicios publicos a la
ciudadania; impulsar y promover el desarrollo econémico y social municipal con
responsabilidad ambiental y compromiso con las nuevas generaciones para alcanzar una
sociedad mas equitativa y cohesionada con igualdad de oportunidades.

Construir una administracion cercana al ciudadano, que genere resultados sociales, que
sea eficaz, honesta y transparente, respetuosa de la legalidad, dispuesta -sobre todo- a
escuchar a las personas para recuperar su confianza, elemento central en el ejercicio de
una democracia participativa y de la eficiencia gubernamental.

A un afno de gobierno, a corto, mediano y largo plazo, nuestra misién es realizar un
gobierno para la gente que contribuya mas eficazmente a disminuir la desigualdad, la
pobreza, la marginacién, el desempleoy lainseguridad aun prevalecientes.

Somos un gobierno de puertas abiertas que esta trabajando de la mano con las
organizaciones sociales y los grupos privados.

Encabezamos un gobierno del Pueblo para el Pueblo, con suficiente autoridad moral para
combatir con firmeza a la corrupcién. Nuestra mistica es eminentemente
lopezobradorista: No robamos, no mentimos y no traicionamos al pueblo de San Luis Rio
Colorado.
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Para la construccion de los 5 Ejes Estratégicos se tomé como referencia los resultados
erogados del analisis estadistico y de consulta ciudadana, a partir de los cuales el gobierno
municipal, enfocd sus esfuerzos para dar solucién, a la mayor cantidad de problemas
detectados, durante el proceso de diagnoéstico municipal, quedando asentado el

||

compromiso de este gobierno de trabajar, en beneficio de los Sanluisinos.

Desarrollo Sostenible
y Bienestar Social

Un Municipio Seguro
y Ordenado

Servicios publicos
de calidad para
todos

Un municipio
Sustentable y
Competitivo

Gobierno Ciudadano,
Transparente y
Eficaz

Es de suma importancia resaltar que este segundo afio de gobierno se ha caracterizado
por una alta capacidad de coordinacién, tanto del gobierno Estatal como Federal, asi
como el invaluable apoyo de la Iniciativa Privada y los ciudadanos comprometidos, para
trabajar en conjunto gobierno y sociedad para crear un San Luis de oportunidades para

todos.

El desarrollo sostenible tiene su justificacion en la
medida en que esta ligado al bienestar individual y
social y éste solo se puede lograr si se da un contexto
de desarrollo sostenible en el que el bienestar de hoy
pueda mantenerse en los afios venideros.

La seguridad constituye un tema de importancia
estratégica para el desarrollo del municipio de San Luis
Rio Colorado, cuyo fin es garantizar la calidad de vida de
sus habitantes. La seguridad representa el fundamento
de la convivencia social, asi como el contexto en que se
promueve el desarrollo de las actividades econdémicas.
Sin seguridad no existen las condiciones para el
desarrollo social y econémico de una poblacion.

La calidad en los servicios publicos es una exigencia
constitucional y es una obligaciéon de la administracion
publica municipal. La gestion de la calidad de los
servicios implica el compromiso con la comunidad y la
mejora de las condiciones de trabajo, perfecionamiento y
supervisién social del servicio.

Es tarea fundamental de esta administracion, conocer las
fortalezas de la economia local y definir, en consulta con
los principales actores publicos y privados, las lineas de
accion para incentivar el desarrollo empresarial y la
generacion de empleos.

La gobernenza es cuando la ciudadania de este
municipio participa activamente de las funciones de
gobierno; esto queda sefalado cuando, también las
personas por voluntad propia, toman la decision de
ayudar a su comunidad, convirtiendose en voz y
presencia de cara la gobierno.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Servicios publicos de calidad
para todos

Una de las principales funciones de los gobiernos municipales, es la de proveer servicios
publicos a los habitantes de sus respectivas demarcaciones territoriales. El sustento
juridico para que los municipios sean responsables en la prestacidon de diversos servicios
publicos se encuentra en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
misma que define los rubros en los que el Municipio es responsable de la atencién.

De acuerdo al Articulo 115 los municipios tendran a su cargo, entre otros, los siguientes
servicios publicos: Agua potable, drenaje y alcantarillado. Alumbrado publico. Limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos, calles, parques y
jardines y su equipamiento. La gestidén de la calidad de los servicios implica el compromiso
con la comunidad y la mejora de las condiciones de trabajo, perfeccionamiento y
supervision social del servicio.

San Luis Rio Colorado ocupa el segundo lugar entre las ciudades fronterizas, de acuerdo
a su superficie, lo que conlleva una acelerada expansion. Esto representa un reto
importante en materia de prestacion de servicios publicos, ya que aunado al crecimiento
de la poblacién, se extienden del mismo modo las necesidades y demandas de servicios
publicos. Para mejorar la prestacion de estos servicios, en beneficio de la comunidad, se
efectuaron las siguientes acciones:

INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Rehabilitacion de vialidades

Sélo el 20% de las vialidades del municipio cuentan con pavimentacion, el resto carece
de infraestructura basica, por ello, uno de los principales objetivos de esta
Administracion prioriza la ejecucion de programas de rehabilitacion y bacheo de las
vialidades con carpeta, asi como pavimentar calles que carecen del mismo y que
tengan alta afluencia vehicular.

$6,495,581.00 M.N.

Invertidos en rehabilitacion de vialidades
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Construccion y ampliacién de la red de alumbrado publico

Calle 30 de la avenida Dalias “B” a Calle 47 desde la avenida Dalias “A”,
la avenida Orquideas “B” a la avenida Orquideas “A”

Inversion: $ 409,527.50 m.n. Inversion $563,315.86

Beneficiarios: 1,500 personas Beneficiarios: 5000 personas

Fecha de inicio: 12 de septiembre del 2019 Fecha de inicio: 12 de noviembre

Fecha de término: 28 de diciembre del 2019 Fecha de término: 30 de diciembre de 2019

De la avenida Dalias “A” desde las calles . .
33 a 48 y Calle 42 de la Av. Dalias “B” a g::f l|7 ggaaﬁvaeg'gacﬁllészg de la calle
avenida Petunias “B” u

Inversion: $602,655.01

Beneficiarios: 5000 personas

Fecha de inicio: 11 de diciembre de 2019
Fecha de término: 30 de diciembre de 2019

$1,807,178.37M.N.

Invertidos en construccion de alumbrado publico

Inversion: $ 231,680.00

Beneficiarios: 5,000 habitantes

Fecha de inicio: 16 de diciembre de 2019
Fecha de término: 27 de diciembre de 2019

Tramos rehabilitados

Avenida Tlaxcala
A de la calle 7 a la calle 26

Inversion: $ 6,495,581.44 m.n.
Beneficiarios: 10,000 habitantes

Fecha de inicio: 13 de septiembre de 2019
Fecha de término: 25 de diciembre de 2019

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Construccion de obras de electrificacion

Electrificacion de Av. Filipinas “A” Av. Haiti “B” de calle 13 a calle 14
Inversion: $ 1,275,844.37

Con esta obra se beneficiaron 100 familias

Fecha de inicio: 09 de diciembre de 2019

Fecha de término: 28 de diciembre de 2019

Electrificacion de Av. Esparia “B” a Aw. Italia “A” de calle 10 a calle 12
Inversion: $ 1,512,766.77

Con esta obra se beneficiaron 140 familias

Fecha de inicio: 07 de octubre de 2019

Fecha de término: 05 de diciembre de 2019

Electrificacion de Av. Pablo Gonzalez a Av. Lazaro Cardenas de calle 13 a calle 14
Inversion: $ 683,244.71

Con esta obra se beneficiaron 40 familias

Fecha de inicio: 09 de diciembre de 2019

Fecha de término: 28 de diciembre de 2019

Electrificacion de Av. Guanajuato a Av. Estado de México de calle 9 a calle 11
Inversion: $ 582,039.00

Con esta obra se beneficiaron 40 familias

Fecha de inicio: 09 de diciembre de 2019

Fecha de término: 28 de diciembre de 2019

Electrificacion de Av. Argentina “B” entre calles San Alberto y San Luis
Inversion: $ 244,298.61

Con esta obra se beneficiaron 40 familias

Fecha de inicio: 14 de diciembre de 2019

Fecha de término: 30 de diciembre de 2019

$ 4,298,193.46 M.N.

Invertidos en Obras de Electrificacion
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Construccion de Cuartos Dormitorio

Construcciéon de Cuartos Dormitorio en ejidos Riito, Mesa Rica I, Mesa Rica
I, Ej. Leyes de Reforma y Luis B. Sanchez.

Inversion: $ 8,361,914.22

Con esta obra se beneficiaron 89 familias

Fecha de inicio: 25 de septiembre de 2019

Fecha de término: 23 de diciembre de 2019

Construccion de Cuartos Dormitorio en ejidos Islita, Lagunitas y El
Fronterizo, Independencia, Rio Norte, Emiliano Zapata y Pozas de Arvizu.
Inversion: $ 9,400,486.70

Con esta obra se beneficiaron 97 familias

Fecha de inicio: 25 de septiembre de 2019

Fecha de término: 23 de diciembre de 2019

Construccién de Cuartos Dormitorio en poblado Golfo de Santa Clara.
Inversion: $ 4,492,457.64

Con esta obra se beneficiaron 44 familias

Fecha de inicio: 25 de septiembre de 2019

Fecha de término: 30 de diciembre de 2019

22,254,858.56 M.N.

Invertidos en construccion de 230 Cuartos Dormitorio

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Construccion de un estadio
de béisbol

Para los amantes del llamado “Rey de los
Deportes”, se ampli6 el estadio de béisbol
ubicado en terrenos del Bosque de la
Ciudad, hoy tiene una capacidad de 7 mil
espectadores.

Segundo Informe de Gobierno M

Centro de Rehabilitacion

Buscando mejorar la salud de los
sanluisinos con problemas de adicciones,
se construy6 a peticion del alcalde, un
Centro Ejecutivo de Rehabilitacion en la
coloniaAviacion.

N° DE CONTRATO: SEDATU-OP-45-2019

$61,219,880.94

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO SIN IVA

Construccion de una Unidad
Médica Familiar

Con beneficio directo para los residentes del
Sur de la ciudad, se pondra en operacion la
Unidad Médica Familiar, en avenida Lazaro
Cardenas y calles 32 y 33, otra obra del
Programa de Mejoramiento Urbano.

N° DE CONTRATO: SEDATU-OP-23-2019

$ 9,652,291.27

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO SIN IVA

SanlLuis RioColorado ,

Rehabilitacion de Parque Gabriela
Leyva y Parque Nuevo San Luis
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Pensando en las familias y su esparcimiento,
se reconstruyeron por parte de Sedatu los
parques Gabriela Leyva y Nuevo San Luis, con
espacios para nifios y adultos.

N° DE CONTRATO: SEDATU-OP-38-2019

$ 14,577,546.56

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO SIN IVA

Sonora.
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Segundo Informe de Gobierno

Construccion de escuela Primaria

Una escuela primaria completamente equipada que beneficiara a cientos de nifios y
padres de familia de la colonia Topahue, fue construida por el Gobierno Federal a través de
Sedatu, una obra de impacto comunitario.

N° DE CONTRATO: SEDATU-OP-36-2019

$19,683,281.90

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO SIN IVA

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Construccion de Jardin de Ninos

En la colonia Topahue, uno de los sectores mas vulnerables del Sur de la ciudad, se
construy6 con recursos federales, un plantel de preescolar que acercara la educacién a
cientos de infantes, obra sugerida por el 28 Ayuntamiento.

N° DE CONTRATO: SEDATU-OP-113-2019

$11,649,312.81

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO SIN IVA

Construccion de banquetas, pavimentacién asfaltica, drenaje, iluminacién,
vegetacion, mobiliario urbano y sefalizacion horizontal y vertical en Av. Mazatlan “B”,
de la calle 28 a la calle 42. Construccion de banquetas, pavimentacion asfaltica,
drenaje, iluminacion, vegetacion, mobiliario urbano y sefalizacion horizontal y vertical
enlacalle 30, entre Av. Sinaloa “B” y Av. Dalias.

SEDATU-OP-111-2019

76,627,098.05 M.N

IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO SIN IVA

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Segundo Informe de Gobierno
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Estacion de Bomberos

Construccion de Estacion de Bomberos poblado Golfo de Santa Clara.
Inversion: $ 673,665.38

Con esta obra se benefician mas de 3,186 personas

Fechadeinicio: 25 de septiembre de 2019

Fecha detérmino: 08 de diciembre de 2019

Médulo de Cruz Roja Base
Construccion de Mddulo de Cruz Roja Base Sur. Remodelacion y mejoras de la
Estacion de Bomberos Municipales en la Av. Mazatlan y Calle 42

Inversion: $1,168,775.45

Con esta obra se benefician: 178,000 personas
Fechade inicio: 02 de diciembre de 2019
Fecha detérmino: 31 dediciembre de 2019

$ 1,842,440.83 M.N.

Invertidos en Obras para Cruz Rojay Bomberos

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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REHABILITACION DE CENTROS EDUCATIVOS Y
FORMATIVOS

Construccion de malla sombra en Escuela Secundaria Técnica No. 42
Inversion: $660,800.00

Ejercido: $594,720.00 Por Ejercer: $ 66,080.00

Con esta obra se beneficiaran 500 estudiantes

Construccion de area de entrenamiento en Comandancia de Seguridad Publica
Municipal ubicado en la Av. Vicente Guerrero y calle 33 No. 3301

Inversion: $ 1,460,788.00 Ejercido: $584,315.00 Por ejercer: $876,473.00

Fecha de inicio: 15 de julio del 2019

Fecha de término: 22 de septiembre del 2019

Construccion de malla sombra en Primaria Aurelio Renteria Flores
Inversion: $ 607,056.00

Ejercido: $30,353.00

Por ejercer: $576,703.00

Con esta obra se benefician 470 estudiantes

Fecha de inicio: 05 de agosto del 2019

Fecha de término: 02 noviembre del 2019

Construccion de drenaje pluvial en 15 puntos de la ciudad

Inversion $1,074,883.77

Con esta obra se benefician 193,000 personas que transitan por las vialidades
Fecha de inicio: 13 de noviembre de 2019
Fecha de término: 25 de diciembre de 2019

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Segundo Informe de Gobierno

EL GOBIERNO MUNICIPAL HA PRIORIZADO
LAS OBRAS DE BENEFICIO SOCIAL

Alumbrado publico de la avenida Jalisco entre Samuel Ocafia y Nuevo Sonora
Inversion: $ 584,698.00

Con esta obra se beneficiaron 1,750 personas Fecha de inicio: 14 de agosto del
2019

Fecha de término: 02 octubre del 2019

Construcciéon de campo de futbol americano, dentro de las instalaciones de la
Universidad Estatal de Sonora. Con esta obra se beneficiaron 10,000 personas que
practican y apoyan este deporte

Inversion: $ 6,747,486.00

Fecha de inicio 12 de agosto del 2019 Fecha de término: 09 noviembre del 2019

Construccién de cancha de usos multiples en Escuela Secundaria No.22 Inversion:
$ 345,615.00

Con esta obra se beneficiaron 1,300 estudiantes

Fecha de inicio: 14 de agosto del 2019

Fecha de término: 08 octubre del 2019

Construcciéon de cancha de futbol rapido en Escuela Secundaria Técnica No. 75
Inversion: $ 493,107.00

Con esta obra se beneficiaron 252 estudiantes

Fecha de inicio :14 de agosto del 2019

Fecha de término: 11 de noviembre del 2019

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

El Gobierno Municipal capitaliza todas las ventajas competitivas que presenta el municipio
a favor de la gente y construir una comunidad moderna, segura, con servicios publicos de
calidad, para ello se trabajé en laimagen de un municipio limpio mediante:

Entrega de unidades a Servicios Publicos

Proporcionar al personal que labora en el Ayuntamiento las herramientas requeridas para
realizar sus labores cotidianas, es un tema prioritario para esta Administracion, por ello,
durante el mes de julio de este afio se hizo entrega de vehiculos de trabajo usados pero en
excelentes condiciones de operacion a la Direccion de Obras y Servicios Publicos, lo cual,
ha impactado de manera favorable en los servicios prestados a la comunidad.

2 Camiones de volteo de 14 metros cubicos con un costo de $ 1,096,896.00

2 Camiones Cisterna con capacidad de 12,000 litros con un costo de $ 1,920,960.00
3 Vehiculos pick up con un costo de $ 743,896.44

1 Méaquina Retroexcavadora con un costo de $ 801,900.00

1 Maquina Barredora marca Pelican ( Donada )

1 Camion Chasis Freigthliner modelo 2010 ( Venta de Nave Industrial )

1 Camion con Goéndola Kenworth 1986 ( Venta de Nave Industrial)

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Mantenimiento de Alumbrado Publico

Debido a la importancia que reviste el
alumbrado publico para la seguridad
municipal y salvaguardar la integridad de
los pobladores del municipio, se ha
invertido en materia de mantenimiento del
mismo, un total de $871,556.00, logrando
cubrir el 93 % del total de lared.

Recoleccion de Residuos Sdlidos

La direcciéon de Obras y Servicios Publicos
cuenta con un servicio de recoleccion de
residuos solidos eficiente. Actualmente se
tienen en funcionamiento 10 unidades
recolectoras para brindar el servicio a
60,000 familias distribuidas en 50 colonias.

Motoconformado de Vialidades

Paralelamente, en lo que atafie al 80% de
las calles no pavimentadas del municipio,
se han realizado trabajos de nivelacion,
raspado yrelleno, conuna inversion de $
280,000.00 en beneficio de la poblacion.

SanlLuis RioColorado ,

Agua potable, Saneamiento y
Alcantarillado

Satisfacer las necesidades presentes y
futuras de la poblacién de San Luis Rio
Colorado respecto al servicio de agua
potable, drenaje y saneamiento es
primordial para este Gobierno. Prestar con
eficiencia calidad y transparencia el
servicio es tan importante como promover
su uso racional y sustentable. Actualmente
el municipio cuenta con una cobertura de
agua potable del 98%, asi como un 86% de
cobertura de drenaje disponible con una
conectividad del 72%, ambos dentro de la
mancha urbana.

Sonora.
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Ampliacion de red de agua potable

Suministro e instalacién de 13,200 metros lineales de tuberia de 4’de
didmetro y 3,000 metros lineales de tuberia de 8"de diametro en la colonia
Topahue Il, con una inversion de $3,757,527.00 para beneficio de 1,400
habitantes, obra ejecutada del 2 enero al 22 de abril 2019.

Instalacién de 390 y 130 metros lineales de tuberia de 4” de diametro parala
ampliacion de la red de agua potable en el Sector Hidrico 11 en la Av.
Canadadelacalle29ala32yenlaAv. Boliviadelacalle 30ala31. Conuna
inversion de $43,541.00 para beneficio de 160 habitantes, obra realizada del
15al 19 de febrero 2019.

Suministro e instalacion de 2,184 metros lineales de tuberia de 4’de
didmetro para suministro de agua potable, y suministro de 2,184 metros
lineales complementarios de tuberia de 4” de diametro para suministro de
agua tratada. Obra realizada en la parte Suroeste de la ciudad para
beneficio de los ladrilleros reubicados, cuya inversion fue de $329,796.00
impactando a dicha comunidad, obra realizada del 5 al 11 de febrero de
2019.

Se dio inicio en la zona ladrillera a los trabajos de construccion de pilas de
almacenamiento de agua residual tratada para el reuso del vital liquido en
los procesos de construccion de ladrillo, con una inversion de $114,756.00,
el 25de marzode 2019.

Segunda etapa parala regulacion de presiones en la red de agua potable del
poblado Golfo de Santa Clara. Suministro e instalacién de 10 valvulas de
control. Inversién $ 329,796.00, beneficiando a una poblacién aproximada
de 6,800 habitantes, entregada el 8 de marzo de 2019.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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ACCIONES RELEVANTES

Area Rural

1.En el poblado Nuevo Michoacan,
Estacion Riito construccion de 7,658
metros lineales de tuberia de 87, 10"y 12”
de diametro, 1,693 ml de emisor con tuberia
de 12" de diametro y 463 descargas
domiciliarias en beneficio de 1500
habitantes y una inversién total de
$7,659,102.4, de los cuales $4,595,461.48
son recursos federales y $ 3,063,640.99
recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado, Sonora, Obra
realizada de julio a diciembre de 2019.

2.En el poblado Ing. Luis B. Sanchez
construccion de 1,998 ml de alcantarillado
con tuberia de 8" y 10" de diametro,
instalacion de 100 descargas domiciliarias 'y
1870 ml de emisor, en beneficio de 5,600
habitantes y una inversion total de
$6,363,104.00,de los cuales $2,863,506.40
son recursos federales y $3,499,597.60 con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado, Sonora, Obra
realizada de octubre a diciembre de 2019.

Drenaje Sanitario

||

3.En el poblado Nuevo Michoacan,
Estacion Riito se instalaron 7,350 metros
cuadrados de geomembrana de material
polietileno de alta densidad para la Planta
de Tratamiento de Aguas Residuales del
poblado, en beneficio de 6,800 habitantes y
una inversion total de $ 1,022,826.7,
siendo en este caso 100% recursos propios
del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio
Colorado, Sonora, Obra realizada de enero
amarzode 2020.

4.En el poblado Nuevo Michoacan,
Estacion Riito construccion de Planta de
Tratamiento de Aguas Residuales de 20
Ips y carcamo de bombeo en beneficio de
6800 habitantes y una inversion total de
$9,689,015.80, delos cuales
$2,791,357.70 son recursos federales y $
6,897,658.15 con recursos propios del 28
Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado,
Sonora, Obra realizada de julio de 2019 a
marzo de 2020.

$24,734,049.07 M.N.

Invertidos en Obras
Estacion Riito y
Luis B. Sanchez

Entre las obras complementarias de drenaje sanitario las cuales son utilizadas para el
mantenimiento y operacion de redes de alcantarillado, como son la instalacion vy
reposicion de atarjeas, descargas y equipamiento, construccién de pozos de visita y
colectores, instalacién de descargas sanitarias; uso del equipo Vactor para limpieza de
alcantarillados e incluso construcciéon de banquetas.
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Area urbana

En la avenida Tamaulipas se rehabilitaron
tomas de agua potable y descargas de
drenaje desde la calle Segunda hasta la
calle Benjamin Hill con unainversion

$ 1,600,000.00 con recursos propios del 28
Ayuntamiento beneficiando a 500 familias,
obras realizada en los meses de junio hasta
agosto de 2020.

Acciones Agua Potable

En las colonias Topahue y Campestre se
rehabilito la infraestructura hidraulica por
obras de pavimentacion. Suministro e
instalacion de 342 ml de tuberia de 10” de
diametro y 425 ml de tuberia de 4” de
diametro metros lineales de tuberia como
complemento de obras de pavimentacion y
reforzamiento de la red hidraulica en el
Sector 11, con una inversion $ 293,772.00
con recursos propios del 28 Ayuntamiento
beneficiando a 7240 familias, obras
realizada en los meses de abril y junio de
2020.

Acciones Drenaje Sanitario

1. Serealizaron acciones de ampliacion de atarjeas en varios puntos de la ciudad con 602
ml de tuberia de 8” y ampliacion de 5 atarjeas y reposicion de 5y construccion de 9 pozos
de visita, construccion de y equipamiento de carcamo de bombeo para aguas residuales
en diferentes sectores. Inversion $ 517,836.93, con recursos propios del 28 Ayuntamiento
de San Luis Rio Colorado y beneficiando a 698 familias, obras realizada del 18 de
septiembre de 2019 al 06 mayo de 2020.

2.En la colonia del Rio se instal6 Biodigestor de 600 litros; asi mismo se construyé peine
de absorcién con una inversion $ 13,000.00, con recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado, y beneficiando a mas de 5 familias, obra ejecutada el 15 de enero
de 2020.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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3.En la colonia Campamento se instalaron 436 metros lineales de tuberia de 4” de
diametro para emisor de aguas negras y conexion de 4 descargas sanitarias internas; asi
mismo se construy6 una trampa de grasa en el ltama con una inversion $ 91,393.74, con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado y beneficiando a mas de
160 personas, obra concluida en abril de 2020.

4.En el Cecap se instalaron 184 metros lineales de tuberia de 8”, construccion de 3 pozos
de visita, ampliacion de atarjea y construccion de trampa de grasas con una inversion de $
66,908.52, con recursos propios del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado vy
beneficiando a mas de 160 personas, obra concluida en abril de 2020.

5.En las colonias Libertad y Del Rio se realizaron trabajos de construccién de puente vial
para cruce de tubo de agua potable de 8” de diametro y de 6” de diametro en el puente
guemado con una inversion de $ 99,500.52, con recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado y beneficiando a mas de 7,360 personas, obra concluida en febrero
de 2020.

6.En las colonias Industrial y Mezquite reparacion de Colector Guanajuato y construccion
de peines de absorcion en la escuela primaria Manuel Lépez Barba con 15 metros
lineales de tuberia de 24” de diametro y 90 metros lineales de 8” de diametro, con una
inversion de $ 116,150.52, beneficiando a méas de 6,900 personas, obra concluida en
febrero de 2020.

7.En la avenida Chihuahua de la calle Segunda a la calzada Monterrey, se levanto todo el
pavimento, se reemplaz6 toda la red de drenaje y agua potable, se dejaron lineas y
descargas a futuro, con una inversion $ 2,200,000.00, recursos propios del 28
Ayuntamiento, beneficiando directamente a 600 residentes, obra realizada del 20 de julio
al 15 de septiembre del 2020.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Poblado Nuevo Michoacan

En el Nuevo Michoacan se dio
mantenimiento a Carcamo de Bombeo del
poblado con una inversion de $ 48,337.15,
con recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado y beneficiando a 2000
personas, obra concluida en mayo de 2020.

Poblado Pozas de Arvizu

En el Pozas de Arvizu se realizaron mejoras a
la operacion del Pozo de Agua Potable del
poblado con la instalacién de un variador de
frecuencia y reemplazo de coples y columnas
galvanizadas de 2°, con una inversion de
$24,970.18, con recursos propios del 28
Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado vy
beneficiando a 2000 habitantes, obra
concluida en mayo de 2020.

Ejido Juarez, Leyes de Reforma

Pozo de agua. Con una inversion de 365,000
mil pesos, se dotd de un pozo de agua
profunda para beneficio de todos los
residentes del poblado, por muchos afios
contaron con un pozo artesanal que les
proveia de poca y mala calidad de agua, hoy
tienen suficiente agua para todas sus
necesidades.

Ejido Islita

En el ejido Islita se realiz6 la instalacién de
Biodigestor para el sistema de drenaje del
poblado con una inversion de $ 8,937.50,
con recursos propios del 28 Ayuntamiento
de San Luis Rio Colorado y beneficiando a
4 familias, obra concluida en febrero de
2020.

Poblado Golfo de Santa Clara

En el poblado Golfo de Santa Clara se realizd
estudio geofisico para pozo nuevo, se equipo
pozo con garza para llenado de pipas, y se
construyo red hidraulica de conduccion de
pozo nuevo,con una inversién de $
871,000.00, con recursos propios del 28
Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado y
beneficiando a 25,678 personas, obra
concluida en febrero de 2020.

Poblado Luis B. Sanchez

En el poblado Luis B. Sanchez se suministro
e instald equipamiento nuevo VDF 75 HP
para Pozo Numero 1 LBS, se rehabilitd
carcamo de bombeo de Villa Florida con una
inversion de $ 584,581.32, con recursos
propios del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio
Colorado y beneficiando a 12,750 personas,
obra concluida en febrero de 2020.

Ejido Lagunitas

En el ejido Lagunitas se realiz6 ampliacién de
la red de agua potable y se instalaron 210
metros lineales de tuberia de 3” de diametro
con una inversién de $ 24,386.00 con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de San
Luis Rio Colorado vy beneficiando a 1079
personas, obra concluida en mayo de 2020.
Ademas se incidé la construccién de una
planta tratadora de aguas residuales.

Ejido Emiliano Zapata

Con beneficio directo para 600 residentes
se repuso y reubicé el emisor de drenaje.
Ademas se introdujeron 482 metros
lineales de tuberia de 4", la inversién fue de
$90,000 pesos con recursos propios. La
obra inicio el 31 de agosto y finaliz6 el 3 de
septiembre.
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Acciones de Mantenimiento a Pozos

Se realizaron trabajos de mantenimiento
preventivo a 10 pozos consistentes en
reemplazo de bombas sumergibles, cable
eléctrico sumergible, rehabilitaciéon de
columnas vy alimentadores eléctricos en
baja tension, rehabilitacién de tren de
descarga, rehabilitacién de tazones,
reemplazo de equipo de bombeo para pozo
profundo con una inversion de $
2,445,184.59, con recursos propios del 28
Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado y
beneficiando a 169,575 personas, obra
concluida en mayo de 2020.

Adquisicion de Equipos, Herramientas
y Suministros Generales para
Mantenimiento

Se adquirieron herramientas y equipos
asi como suministros generales
necesarios para estar en posibilidades de
realizar trabajos de mantenimiento al
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de San Luis Rio Colorado
con una inversion de $ 267,432.65 con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado y beneficiando a
198,000 personas.

Acciones de Saneamiento

Se realizaron acciones de saneamiento en
quipos de cloracion para la potabilizacion
del agua en los pozos de la red de agua
potable, se realizaron trabajos de
mantenimiento a las instalaciones del
carcamo de bombeo del poblado Nuevo
Michoacan y mejoras en las instalaciones y
oficinas del Laboratorio de Oomapas con
una inversion de $368,531.99 pesos con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado y beneficiando a
198,000 personas.

Acciones de mantenimiento a carcamos de bombeo Sur y Chula Vista

Se realizaron trabajos de mantenimiento preventivo a carcamo de bombeo Sur
ubicado en la av. San Amadeo entre la avenida Dalias y el canal alimentador de la
CNA yenlaAv. Jaliscoy calle 57, consistentes en implementacién de automatizacion
del funcionamiento y mejora s en la operacion general del carcamo de bombeo con una
inversion de $ 443,562.38 con recursos propios del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio
Colorado y beneficiando a 198,000 personas, obra concluida en octubre de 2019.
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Maquinaria
y Vehiculos

Se adquirieron vehiculos y maquinaria
operativos como 1 Motoconformadora
de 12 Mt y 1 pipa Kenworth T200 para
plan cisterna y emparejar calles de la
ciudad, 2 Vehiculos pick up afio 2012
con el ejercicio de recursos por $
4,809.772.25 pesos para el beneficio de
la poblacién.

Acciones para atender contingencia
Lluvias

En el mes de marzo de este afio se
realizaron actividades necesarias en apoyo
al Departamento de Obras y Servicios
Publicos Municipales como la extraccion y
acarreo de agua en baches con gran
volumen de agua estancada en diferentes
puntos de la ciudad, evitando que los
vehiculos cayeran en esos baches y
sufrieran dafios considerables al no poder
ver el bache bajo el agua, se ejercieron $
37,673.52 pesos en beneficio del total de la
poblacion .

SanlLuis RioColorado ,

Acciones para el Plan de Contingencia
Covid19

Se realizd operativo de contingencia por
Covid19 en coordinaciéon con las demas
dependencias del 28 Ayuntamiento con
personal, materiales quimicos sanitizantes
y equipo especializado, se ejercieron

$ 185,574.59 pesos en beneficio del total de
la poblacién.

Acciones Administrativas

Se realizaron cursos de capacitacion para
el personal del Organismo en las areas
especializadas de acuerdo a la evaluacion
personalizada para la deteccion de
necesidades de capacitacion, sobre la
actividad especializada que realiza cada
uno de los empleados. Se invirtieron
$40,741.70 en beneficio de 15 empleados,
del mismo Organismo Operador y de los
usuarios del servicio de Agua Potable.

Se otorgaron becas académicas a
empleados para motivarlos a concluir sus
estudios truncos o a realizar sus estudios
académicos por un monto de $ 81,806.00
se beneficiaron 11 empleados.

Se realiz6 entrega de uniformes a personal
femenino y a empleados de oficina, de
campo y de vigilancia por un monto de

$ 260,594.12 resultando beneficiados 11
empleados.

Sonora.
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Pies de casa

Se otorgd material para la construccion de
Pies de casa, 2 para pobladores del ejido
Islita y 1 para un habitante de San Luis Rio
Colorado para beneficio de 3 familias
sanluisinas con una inversién de $
150,000.00, con recursos propios del 28
Ayuntamiento, obra concluida en febrero de
2020.

Usuarios Atendidos

Se atendieron en cajas y mecanismos de
participacion ciudadana a 158,973
personas. Se atendieron 13,158 reportes
ejecutandose 10,110 Ordenes de Trabajo
en atencion a llamadas realizadas al Centro
de Atencion Telefénica, (CAT).

Plan Cisterna

En un trabajo coordinado, con vehiculos y
personal de la Direccion de Obras y
Servicios Publicos y Oomapas, se puso en
operacion el “Plan Cisterna”, consiste en
regado (con agua reciclada) y raspado de
calles de tierra, ademas de recolectar la
basura, escombro y muebles en desuso de
la via publica, estos trabajos que benefician
a miles de peatones y automovilistas, no se
habian hecho en muchos afios.

SanlLuis RioColorado ,

A

Acciones Comerciales

Se otorgaron apoyos para el pago de
adeudo por parte de los usuarios al
Oomapas mediante la celebracion de 1,473
convenios de pago con descuentos en el
adeudo por mas de 67 millones de pesos.

Reparacion del “puente quemado”

Dimos seguridad a los residentes de la
Colonia Del Rio reparando el llamado
“‘Puente Quemado”, una peticion que fue
ignorada por mas de 15 afos, ahora
vehiculos y peatones pueden transitar con
seguridad, y los servicios publicos, tales
como la recoleccion de basura, ya se esta
dando con la entrada al lugar de los
camiones. También se repard con
materiales sélidos la Unica calle, misma que
guedaba intransitable en tiempos de lluvia.

Servicios Otorgados

Se otorgaron servicios a 714 por contrato
de servicio nuevo de Agua Potable, a 839
contrataciones de conexion de descarga de
drenaje y se instalaron 1,493 nuevos
medidores.

Sonora.
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Apoyo Econémico para entrega de Despensas

Se entregd apoyo econdmico para la adquisicion de alimentos y elaboracién y entrega de
despensas en apoyo a la poblacion vulnerable derivada de la contingencia Covid19 porun
total de $ 3°000,000.00 mismas que fueron entregadas a la poblaciéon a través de
Desarrollo Integral de la Familia y Desarrollo Social Municipal.

Cultura del Agua

Se impartieron platicas en 72 escuelas de nivel basico de Cultura del Cuidado del
Agua, que contribuye a la formacion de valores y significados, para la preservacion
del recurso y proteccion al entorno ecoldgico, por ello para estimular en planteles
escolares una cultura del agua en torno al buen uso y manejo del vital liquido, se
otorgaron certificados a escuelas de nivel basico como responsable en el cuidado y
manejo del agua beneficiando a 38,770 personas.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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N
g Unidad de Benefi- . P
Programa Ubicacién de la obra Nombre de la obra Cantidad = = i1 ciarios  MPorte Inicio  Término
CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE POZO
AV SINALOA Y 11, POBLADO GOLFO DE PROFUNDO PARA AGUA POTABLE EN EL GOLFO DE
1 FAISM  [sANTA cLARA SANTA CLARA 1 POZO 3186 |5 6,114,876.44 | 25/09/2019 | 30/12/2019
MESA RICA I, MESA RICA Il, LEYESDE | CONSTRUCCION DE 89 CUARTOS DORMITORIOS EN
2 FAISM  |REFORMA Y LUIS B. SANCHEZ LOS EJIDOS RIITO (NUEVO MICHOACAN), MESARICA L, | 89 cuarTos | 388 | $8361,914.22 |25/09/2019 | 23/12/2019
EJIDOS ISLITALAGUNITAS, EL FRONTERIZO, CONSTRUCCION DE 97 CUARTOS DORMITORIO EJIDOS
\\EUPDSEEQEISEEIYQ%C‘ZRL\JU NORTE, EMILIANO ZAPATA ISélTA‘LAGUNITAg, EL FRONT%.RIZg‘ INDEPENDENCIA, RIO
1
3 FAISM Rl et 97 CUARTOS | 340 | § 9,400,486.70 | 25/09/2019 | 23/12/2019
CONSTRUCCION DE 38 CUARTOS DORMITORIO EN EL
4 FAISM  [POBLADO GOLFO DE SANTA CLARA POBLADO GOLFO DE SANTA CLARA 44 CUARTOS | 200 |$4,492,457.64 |25/09/2019 | 30/12/2019
REPUBLICA DE VENEZUELA Y REPUBLICA
DE COSTA RICA POBLADO GOLFO DE CONSTRUCCION DE ESTACION DE BOMBEROS, EN EL
5 RPEM  |SANTA CLARA POBLADO GOLFO DE SANTA CLARA 108.78 M2 3186 | 673,665.38 | 25/09/2019 | 08/12/2019
REHABILITACION DE CAMPO DE BEISBOL PANCHON
6 RPEM AV LAZARO CARDENAS Y CALLE 5 MARTINEZ 9093.38 M2 1000 | $ 2,180,094.08 |25/09/2019 | 23/11/2019
AV. ESPANA "B~ A AV. ITALIA “A" DE CALLE |CONSTRUCCION DE ELECTRIFICACION DE AV. ESPANA
7 FAISM |10 A LA CALLE 12 “B” A AV. ITALIA “A” DE CALLE 10 A CALLE 12 1798; (42) | ML; (POSTES) | 140 | $ 1,512,766.77 | 07/10/2019 | 05/12/2019
DIVERSOS PUNTOS DE LA CIUDAD CONSTRUCCION DE DRENAJE PLUVIAL EN DIVERSOS
8 FAISM _ [(SEGUNDA ETAPA) PUNTOS DE LA CIUDAD (SEGUNDA ETAPA) 15 PZA 193000 | § 1,074,883.77 | 08/11/2019 | 17/12/2019
9 RPEM | AVJALISCO Y LA CALLE TOLEDO CONSTRUCCION DE CAMPITOS DE FUBTOL 7003 M2 1000 | $ 2,089,600.06 | 11/11/2019 | 20/12/2019
REHABILITACION DE PAVIMENTO EN AV TLAXCALA DE
10 FAISM AV TLAXCALA DE LA CALLE 7 A LA CALLE 24 CALLE 7 A CALLE 26 36752 M2 10000 | $ 6,495,581.44 |13/11/2019 | 25/12/2019
REHABILITACION DE CAMPO DE BEISBOL INFANTIL EN
11 | RPEM _|AV EMILIANO ZAPATA Y CALLE PERU LIGA INDUSTRIAL 4553.19 M2 1000 | % 3,632,910.07 | 06/11/2019 | 25/12/2019
12 RPEM AV MAZATLAN CY 42 CONSTRUCCION DE MODULO DE CRUZ ROJA BASE SUR| 452 M2 178000 | $ 1,168,775.45 |02/12/2019 | 31/12/2019
WV_FILIRINAS "A” AV HAITI “B".DE GALL| Cg\lfl:&c?? 1= ELE?lF [o] DE FILIPINAS
13 FAISMS ;;3 CQ‘ELQ?‘l& % ﬁ ' d) & E AT A ITI"B8"DE CALLE 13°A CALLE 1 Aé ) 1452; (31) | ML; (POSTES) 100 $ 1,275,844.37 |09/12/2019 | 28/12/2019
AV PABLO GONZALEZ A AAV LAZARD |
CARDENAS DE CALLE 13 ACALLE 14EN  |GONZALEZ “A" A AV LAZARO CARDENAS DE CALLE 13 A
14 FAISM EJIDO ISLITA CALLE 14 EN EJIDO ISLITA 550; (11) | ML; (POSTES) 40 S 683,244.71 |09/12/2019 | 28/12/2019
CO ] ION
AV GUANAJUATO A AV ESTADO DE GUANAJUATO A AV ESTADO DE MEXICO DE CALLE 9 A
15 | FAISM | MEXICO DE CALLE 9 A CALLE 11 CALLE 11 433; (10) | ML (POSTES) | 40 | §  582,039.00 | 09/12/2019 | 28/12/2019
AV ARGENTINA “B" DE CALLE SAN CONSTRUCCION DE ELECTRIFICACION DE AV
16| FAlsM  |aLBErTO AsAN LUIS ARGENTINA "B DE CALLE SAN ALBERTO ASANLUIS | 131;(2) ML (PosTES)| 40 |$ 24420861 |14/12/2019 | 30/12/2019
CALLE 30 DE AV. DALIAS "B" A AV. CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO EN CALLE
17|  Faism  [orauiDEAs 8" 30 DE AV, DALIAS "B" A AV, ORQUIDEAS "B" 19 PZA 1500 |$ 409,527.50 |o09/12/2019 | 28/12/2019
TATLE 47 OF AV, DALTAS A" A AV. [CONSTRUCCION D ALUMBRADO PUBLICO DE CALLE
ORQUIDEAS "A" Y AV. JAZMIN "A" DE |47 DE AV. DALIAS "A" A AV, ORQUIDEAS "A" Y AV,
18 FAISM CALLE 43 A CALLE 48. JAZMIN "A" DE CALLE 43 A CALLE 48. 30 PZA 5000 |$ 563,315.86 |11/12/2019 | 30/12/2019
AV, DALIAS "A" DE CALLE 43 A CALLE 48 Y |CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO DE AV.
CALLE 42 DE AV. DALIAS "B" A AV. DALIAS "A" DE CALLE 43 A CALLE 48 Y CALLE 42 DE AV,
19 FAISM PETUNIAS "B". DALIAS "B" A AV. PETUNIAS "B". 33 PZA 5000 |$ 602,655.01 |11/12/2019 | 30/12/2019
AV. JALISCO DE CALLE SAMUEL OCARA A |CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO EN AV.
20 |  FAISM _ |CANAL JALISCO DE CALLE SAMUEL OCARA A CANAL 18 PZA 5000 | 231,680.00 |16/12/2019 | 27/12/2019

Sa

nLuis Rio Colorado

, Sonora.
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N
. Unidad de Benefi- Tl
Programa Ubicacion de la obra Nombre de la obra Cantidad " cjida  ciarios Importe Inicio Término
CONSTRUCCION DE SALON DE USOS MULTIPLES Y OBRAS
FPC AV ARGENTINAY CALLE 8 COMPLEMENTARIAS EN CECAP 200.00 M2 500 1,852,519.76 | 27/01/2020 05/04/2020
REHABILITACION DE PAVIMENTO EN ACCESO AL POBLADO
FPC  |ACCESO ALPOBLADO LUIS B. SANCHEZ 8241.00 M2 10000 3,696,336.22 | 27/01/2020 | 11/03/2020
LUIS B. SANCHEZ
FPC  |AVTLAXCALA DE CALLE 26 A CALLE 29 A DE PAVIMENTD), EN AV TLAXCAMLADE 5367.00 M2 10000 2,502,406.82 | 27/01/2020 | 16/03/2020
CALLE 26 A CALLE 29
CONSTRUCCION DE MALLA SOMBRA EN LA ALBERCA
RPEM AV NUEVO LEON Y CALLE 6 BOSQUE DELACIUDAD |0 0 o 600.00 M2 193000 453,697.23 | 06/04/2020 | 04/06/2020
CONSTRUCCION DE DRENAIJE PLUVIAL EN DIVERSOS
FAISM  |DIVERSOS PUNTOS DE LA CIUDAD e 31.00 pzAS 193000 2,332497.70 | 07/07/2020 | 04/09/2020
CONSTRUCCION DE MODULO DE BARIOS EN PRIMARIA
CECOP  |AVREVOLUCION Y CALLE 24 s 73.00 M2 500 634,452.30 | 15/07/2020 | 28/08/2020
FPC  |AVLAZARO CARDENAS Y 5 BOSQUE DE LA CIUDAD :‘Aﬂ'éfsg:‘;mo" RECAMEQIERCROEEN EERCICUERER 071 50 M2 10000 1,377,744.83 | 30/07/2020 | 12/09/2020
REHABILITACION DE PAVIMENTO EN CALLE 32 DE AV.
FPC CALLE 32 DE AV. MERIDA B A AV. LAZARO CARDENAS MERIDA B A AV. O CARDENAS 7232.80 M2 50000 1,436,449.32 | 04/08/2020 12/09/2020
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN CALLE 22 DE AV.
FAISM  |CALLE 22 DE AV. DALIAS A CANAL 13318.90 M2 10000 7,498,615.79 | 05/08/2020 | 13/10/2020
DALIAS A CANAL
REHABILITACION DE PAVIMENTO EN CALLE 5 DE MAYO DE
FPC Eﬁ;stix:gsI:fo?]I.NAZ[?(';E‘EUOI:EE:;IACHEZ |AV. GONZALEZ ORTEGA A LUMITE TERRITORIAL EN 8994.00 M2 30000 2,106,713.82 | 07/08/2020 05/10/2020
; - POBLADO LUIS B. SANCHEZ
REHABILITACION DE PAVIMENTO EN CALLE 26 DE AV.
FAISM  |CALLE 26 DE AV. OBREGON A AV. REVOLUCION s e 17965.20 M2 10000 4,011,789.05 | 07/08/2020 | 15/09/2020
FPC EJIDO MESA RICA ;TS':B:IS:CION R 10570.70 M2 1000 1,619,953.02 | 07/08/2020 20/09/2020
GOLFO DE SANTA CLARA, DE LA AV. ECUADOR ALA
|AV. BELICE DESDE LA CALLE 5 A LA CALLE L ENCINAS
JHONSON DE LA AV. BELICE A LA AV. SALVADOR
DESDE LA CALLE 5 A LA CALLE 4, DE LA AV. BAJA
CALIFORNIA A LA AV, CAMPECHE DESDE LA CALLE 5 A [AMPLACION DE LA RED DE AGUA POTABLE EN EL GOLFO
FAISM | ALl 4, DE LA AV, GUATEMALA A LA AV, BAIA el 4500.00 ML 7000 2,170,877.53 | 07/08/2020 | 15/10/2020
CALIFORNIA DESDE LA CALLE 5 A LA CALLE 4 DELA
|AV. BELICE A LA AV. CAMPECHE DESDE LA CALLE 4 A
LA CALLE L ENCINAS JHONSON Y DE LA AV. SALVADOR
A LA AV. GUATEMALA DESDE LA CALLE 5 A LA CALLE 4
Obras ejecutadas [ Obras en proceso
SanlLuis RioColorado, Sonora.
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OBRAS EN PROYECCION

NOMBRE DE LA OBRA

Construccion de electrificacidon en Av. Argentina "b" a Av. Canada "a" de calle 14 a
calle 20.

Construccioén de electrificacion en el Ejido Islita

Rehabilitacion de pavimento en carretera del valle de Av. Carranza a
fraccionamiento Los Adobes

Rehabilitacion de pavimento en calle 37 de Av. Dalias a la Av. Hortencias

Rehabilitacion de pavimento en Av. Tamaulipas de la calle 34 a la calle 42

Rehabilitacion de pavimento en calle Benjamin Hill de la Calzada Constitucion a la
Av. Chihuahua.

Rehabilitacion de pavimento en Av. Kino de la calle 7 a la calle 17

Rehabilitacion de pavimento en Av. Revolucién de calle 7 a calle 17

Construcciéon de pavimento en acceso a Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Sonora (Cecytes)

Construcciéon de pavimento en perimetro del Colegio de Estudios Cientifico y
Tecnolégicos del Estado de Sonora (Cecytes), en poblado Luis B. Sanchez

Construcciéon de pavimento de calle Yocupicio de Calzada Constitucion a Av.
Tamaulipas

Construcciéon de pavimento de calle 21 de avenida Zaragoza a la avenida
Revolucion

Construcciéon de pavimento en calle 17 de Av. Escalonias al Canal

Rehabilitacion de pavimento en avenida Chihuahua de la calle Hermosillo a la
Calzada Monterrey.

Construccién de pavimento en Av. Tamaulipas de calle Benjamin Hill a calle
Segunda

Construccion de Centro de Control Animal

Rehabilitacion de campo de béisbol en el poblado Luis B. Sanchez
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Desarrollo Sostenible
y Bienestar Social

No se puede conseguir un desarrollo
sostenible sin mejorar el bienestar social,
en éste se incluyen todas aquellas
acciones que inciden de manera positiva
para que una persona, una familia o una
comunidad, puedan alcanzar el objetivo de
tenerunabuena calidad de vida.

Con la finalidad de reducir la brecha de
desigualdad y condiciones de
vulnerabilidad y discriminacion entre los
habitantes de San Luis Rio Colorado, se
implementaron programas sectoriales
como: atencién al adulto mayor,
integracion de personas con discapacidad,
apoyo ala educacién, fomento ala culturay
el deporte, atencién a la poblacion joven y
cuidado ala salud.

Bienestar
Social para

SAN LUIS

Una institucion gubernamental que tiene
relevancia en este primer eje, es sin duda
el Sistema de Desarrollo Integral de la
Familia DIF Municipal, cuyo objetivo es
promover el bienestar social y asistencia
para favorecer el desarrollo integral de
las familias sanluisinas, mejorando su
calidad de vida, coordinando acciones en
materia de salud, alimentacion,
educacioén y asistencia juridica, a la vez,
tiene la responsabilidad de dar atencion a
menores en situacion de abandono,
desnutricion o sujetos a maltrato, de
adultos mayores en desamparo,
incapacidad o marginaciéon y de personas
con discapacidad.

Durante este afio de gestién, DIF
Municipal ha efectuado mas de 40,402
acciones mediante programas tales
como: asistencia alimentaria a sujetos
vulnerables (PAASV), despensa basica
sin costo, desayunos escolares, cartas
de descuento para transporte, estudios
socioeconémicos, cursos y talleres,
asesoria juridica, resguardo en casas de
asistencia, terapias psicologicas y
fisicas, credenciales para personas con
algun tipo de discapacidad.
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Programa de Asistencia
Alimentaria a Sujetos
Vulnerables (PAASV)

Despensas

Su propoésito es mejorar la alimentacion y
apoyar la economia familiar de la poblacién
con mayor indice de marginacioén, a través
de la orientacion alimentaria, el fomento ala
produccién de alimentos para el
autoconsumo y la ayuda alimentaria
directa.

Este programa privilegia a los grupos de
riesgo, sujetos de asistencia social
alimentaria, preferentemente nifias, nifos 'y
adolescentes, mujeres embarazadas,
mujeres en periodo de lactancia, personas
con discapacidad, adultos mayores y
personas vulnerables por cuestion de
ingresos. Se atendieron 12 mil solicitudes
realizadas a través de redes sociales y
lamadas telefénicas por la poblacién
vulnerable de la cabecera municipal, valle y
Golfo de Santa Clara, canalizando
adicionalmente 11 mil despensas basicas
sin costo a personas en igualdad de
circunstancias.

SanlLuis RioColorado ,

Desayunos
Escolares

Programa en coordinacion con DIF
Sonora, cuyo objetivo es brindar una
alternativa de alimentacién completay de
calidad con la finalidad de contribuir a
elevar el nivel nutricional y educativo de
nifos que asisten a las escuelas publicas
de nivel basico, entregando desayunos
calientes y frios a menores con alto
indice de vulnerabilidad y marginacion
social; durante este periodo de gestion
municipal se han entregado un total de
310,964 desayunos escolares.

Sonora.
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ASISTENCIA SOCIAL

Platicas de Prevencion

Mediante el Programa Escuela para Padres se brinda ayuda psicologica a padres con
problemas de reintegracion, resguardo y violencia familiar, misma que se desarrolla
durante 8 sesiones con duracién de 2 horas por sesidn y de las cuales se han otorgado 41
constancias afamilias que han logrado culminar este curso.

De igual manera se han impartido platicas de prevencion en 19 Instituciones escolares de
nivel basico abordando temas como: acoso escolar, drogadiccion, deteccion de violencia
infantil, reglas y limites, sondeo de prevencion con padres de familia y mente sana, entre
otros; contando con un total de 2,229 asistentes de los cuales 2,077 fueron alumnos, 60
maestros y 92 padres de familia.

También se han impartido platicas en establecimientos comerciales y de servicio, asi
como en el Centro de Readaptacion Social del Municipio; exponiendo temas sobre plan de
vida, drogadiccion, empoderamiento de la mujer, salud maternay perinatal.

Jornadas Comunitarias

Contribuir a que la poblacién vulnerable se beneficie con diferentes servicios teniéndolos a
su alcance es el fin que persiguen las jornadas comunitarias, por ello se ha trabajado en
acercar a la poblacion: servicio médico gratuito; asistencia alimentaria; asesoria juridica;
terapia psicoldgica y fisica; credencializacion para personas con discapacidad; credencial
de INAPAM; platicas de prevencion, atencion y erradicacion de la violencia; asi como
facilitar la gestion de tramites ante el Ayuntamiento. Realizandose untotalde 5 jornadas.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Estudios Socio - Economicos

Se han efectuado 118 estudios socio-
econdmicos para el otorgamiento de
apoyos, realizados mediante visitas
domiciliarias para confirmar la situacién
econ6tmica de las familias, asi como sus
habitos alimenticios y sociales, medios de
transporte e higiene. Lo anterior, para poder
determinar la viabilidad del acceso a los
distintos programas y apoyos de la entidad
y del gobierno municipal a los que las
familias pueden acceder de acuerdo al
estudio efectuado.

Cursos -Talleres

A

Cartas de Descuento

Como parte de los apoyos ofrecidos en DIF
Municipal, se encuentran las cartas de
descuento para servicios funerarios, las
cuales son solicitadas por ciudadanos,
quienes no cuentan con los medios
econdmicos suficientes para pagar los
costos de los servicios funerarios,
otorgando a la fecha 73 cartas de
descuento beneficiando a igual numero de
familias con un monto total de
$150,349.00.

Para impulsar a los sanluisinos a realizar actividades que favorezcan su desarrollo
econdmico y social, el DIF y Desarrollo Social Municipal han llevado a cabo diversos,
talleres, cursos y conferencias entre los que se cuentan: Arte en tu Colonia, Concurso de
Murales, Mujer Empodérate, Por una relacién sana, Equidad de Género y Educaciéon

Financiera para los Jovenes, con un resultado de 2,681 personas beneficiadas
residentes de varios sectores de laciudadcomoson:ColoniaTopahue, Ejido
Independe ncia, ejido Emiliano Zapata, ejido Luis Encinas Johnson, MesaRicaly Juarez
Leyes de Reforma.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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PROTECCION FAMILIAR

Subprocuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia

La Subprocuraduria de la Defensa del
Menor y la Familia brinda atencion y
alternativas para enfrentar y resolver
situaciones o problematicas relacionadas
con la prevenciéon de violencia familiar y
asistencia a victimas, contando con
abogados especializados en materia
familiar que brindan atencion juridica para
garantizar el conocimiento y defensa de los
derechos y proporcionar servicios de
asesoria gratuita, asistencia psicoldgica y
de trabajo social alas victimas de violencia.

Asesorias Juridicas

Desde el inicio de esta Administracion a la
fecha se han ofrecido mas de 1,300
asesorias juridicas para garantizar una
atencion extrajudicial y judicial eficiente en
las denuncias o solicitudes de servicio que
estén relacionadas con menores,
adolescentes, mujeres en situacion de
violencia y adultos mayores.

SanlLuis RioColorado ,

Visita a los Planteles Educativos

Se realizaron visitas a 13 planteles
educativos para apoyar y reforzar su
educacion; se presentaron dos talleres con
los temas: Sexualidad y equidad en las
relaciones de noviazgo.

Proteccion y Casas de Asistencia

San Luis Rio Colorado es el unico Municipio
del Estado de Sonora que cuenta con 4
casas de asistencia, cuyos gastos son
absorbidos mayormente por el Gobierno
Municipal y gracias a las donaciones de
ciudadanos comprometidos, estas casas
son:

= Albergue Temporal Nifio Jesus para
menores recién nacidos hastalos 12 anos.

®Albergue San Judas Tadeo para nifios
mayores de 12 afios y menores de 18.

"Casa Dignificate para mujeres
violentadas.

®Villa del Abuelo para el cuidado y

resguardo de las personas adultas mayores
en situacion de riesgo y/o abandono.

Sonora.
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En los albergues se resguarda y protege la integridad de los nifios, nifias, adolescentes,
mujeres victimas de violencia y adultos mayores que atraviesan situaciones que ponen en
peligro su integridad fisica o emocional. Estos espacios les proveen de todas las
necesidades basicas como son: educacioén, vestido, alimentacion, servicio médico, apoyo
psicologico y legal, asi como atencidn con especialistas en los casos que se requieran.
Contando con 131 personas en resguardo y generando en este segundo afio de gobierno
un gasto de alrededorde $ 4,297,667.38 pesos.
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BIENESTAR PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y

SUS FAMILIAS

4654

Terapias
Brindadas

A través de la Unidad Basica de
Rehabilitacion (UBR) se proporcionan
servicios de atencién, prevencion y
rehabilitacion a personas con discapacidad
temporal o permanente y sus familias, con
el fin de mejorar sus capacidades fisicas y
mentales en un marco de respeto a sus
derechos humanos.

SanlLuis RioColorado ,

En esta administracion se ha brindado
apoyo a ciudadanos, ofreciendo mas de
4,654 terapias fisicas y psicologicas de
manera gratuita, mejorando asi su calidad
de vida, las cuales se desglosan de la
siguiente manera:

Equinoterapias para personas con
sindromes, autismo, PCI, retraso
psicomotor, conductual, hiperactividad ,
déficit de atencion, estimulacion temprana
y terapia ocupacional.

Terapias fisicas consistentesenestimul
aciontemprana,hidroterapia,
electroterapia, mecanoterapia,
termoterapia, terapia ocupacional y altas
por mejora.

Terapias psicologicas para adultos,
adolescentes, familiares, de pareja,
conductual, de lenguaje y aprendizaje.

Otros beneficios que se otorgan en UBR
son: tarjetones para estacionamiento para
personas con discapacidad, realizando
hasta la fecha la entrega de 420 tarjetones
de discapacidad.

Sonora.
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PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO

La Direccion de Desarrollo Social, como
dependencia publica responsable, ha
logrado la disminucion de la brecha de la
desigualdad, ademas, que los apoyos
sociales lleguen a todos aquellos que lo
necesiten en igualdad de oportunidades.

La direccién fomenta e impulsa la
formacion integral de los habitantes del
municipio vinculados con programas de
desarrollo humano, como son el deporte, la
culturay la educacion; asi mismo, apoya las
iniciativas ciudadanas para concretar
proyectos que conlleven a mejorar la
calidad de vida de los habitantes de San
Luis Rio Colorado.

Funge también como enlace directo entre
los gobiernos federal y estatal con el
municipio, vinculando todos los programas
de desarrollo humano.

Acciones para Bienestar
de las Familias del Municipio

Esta administracién tiene como eje
principal a las familias mas vulnerables
de nuestro municipio, por ello, es
necesario que el Gobierno Municipal sea
quien acuda a visitar y conocer de
primera mano las necesidades y
condiciones de sus habitantes, escuchar
a sus ciudadanos y comprometer los
recursos disponibles en la solucién de
las necesidades de infraestructura social
basica, para lograr el bienestar para las
familias de nuestra comunidad.

Para atender y escuchar a los
ciudadanos, se crea el Programa
“Presidente en tu Colonia”, insignia de
esta administracion, donde las diversas
dependencias y entidades de la
administracion publica municipal, llevan
los servicios publicos a los ciudadanos.
A través de jornadas se han atendido a
mas de 1,737 personas de forma directa
por el Presidente Municipal y los titulares
de la administracion municipal,
proporcionando a los habitantes de la
periferia de la ciudad, Valle y el Golfo de
Santa Clara, la oportunidad de expresar
sus necesidades y problematicas de
viva voz, las cuales son atendidas y
canalizadas a las dependencias
responsables de forma inmediata, sin
necesidad de trasladarse hasta Palacio
Municipal. Es importante mencionar que
debido a la pandemia de Covid-19 esta
actividad se deja de realizar el segundo
semestre, priorizando el bien comun y
contribuyendo a evitar contagios; no
obstante se recibieron y atendieron
todas las solicitudes de apoyos y
servicios a la comunidad a través de las
redes sociales y via telefénica.
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Coordinacion ISEA

Para el Gobierno Municipal es fundamental
apoyar a la poblacién estudiantil con bajo
promedio, por lo que ha brindado apoyos y
capacitacion para concluir la educaciéon
primaria, secundaria y preparatoria en las
instalaciones del Centro Comunitario Altar,
ubicado enAv. Lazaro Cardenasyy calle 32.

Combate a la Pobreza y la Marginacion

El Gobierno Municipal trabaja de manera
coordinada con las distintas entidades
publicas y privadas para proporcionar
diversos servicios a la ciudadania, en
coordinacion con el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Sonora (Icatson), en el Centro Comunitario
Altar y Centro Comunitario 10 de Abril.

Cada semana se realizan cortes de cabello

SanlLuis RioColorado ,
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Atendiendo a la poblacién en diferentes
lugares, beneficiando a 464 ciudadanos,
mejorando la economia familiar y
permitiendo asi que se cuente con nuevas
fuentes de ingreso econdmico a las
familias. En este rubro se han realizado
también acciones como:

-198 empleadas de maquiladoras fueron
atendidas en el programa de atencién
psicologica a mujeres a cargo de Desom.
-En coordinaciéon con el programa “Vista
Sana”, Desom realiz6 examenes de la vista
gratuitos y facilitando la obtencion de lentes
a muy bajo costo en apoyo a la economia
familiar.

-Promocion de la bolsa de trabajo en las
oficinas del Centro Comunitario ubicado en
Av. Lazaro Cardenas y calle 32, delunesa
viernes se promociona la pagina web de
Bolsa de Trabajo y se invita a las empresas
locales para que ofrezcan a través de ésta
sus vacantes.

Sonora.
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Capacitacion y Promocion de
Autoempleo

En coordinacion con Icatson, en los
Centros Comunitarios Altary 10 de Abril, se
llevaron a efecto 49 cursos de capacitacion
en corte de cabello, corte y confeccion,
reposteria, maquillaje profesional, ufas
acrilicas, disefio en ufa acrilica, cuidado de
pies y manos, cuidados faciales y
corporales, panaderia basica, panaderia,
maquillaje profesional, confeccién de
prendas para caballero y nifio, herbolaria,
reposteria, cocina saludable, comida
mexicana, cocina asiatica y postres
franceses, barberia y peluqueria, en
beneficio de 464 capacitados.

Impulso del Desarrollo de Grupos y Comunidades

Beneficiando las capacidades productivas de emprendedores que requieren apoyo para
su negocio, mediante el programa de “Subsidios a la inversién”, se han otorgado 31
subsidios en especie por un monto de 310,679.15 pesos.

Se brind6é apoyo a la economia de las familias sanluisinas afectadas por la pandemia
Covid-19 con vales de gas beneficiando a 350 familias gracias al apoyo de las compafiias
Baja Gas e Hidrogas.

Para preveniry disminuir el numero de contagios por Covid-19 se realizaron recorridos en
las calles y avenidas del primer cuadro comercial y se entregaron paquetes de proteccion
que incluyen cubrebocas, guantes y gel antibacterial a 250 personas que hacian fila en
bancos y tiendas.

Se brind6 atencion a ciudadanos que requerian apoyo de programas federales, estatales
y municipales, en los Centros Comunitarios Altar, situado en Av. Lazaro Cardenas y calle
32, enla 10 de Abril, de Av. Revolucion y calle 47, y en el de Chulavista #1, ubicado en el
fraccionamiento Chulavista #1.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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SEGURIDAD ALIMENTARIAY BECAS PARA EL

BIENESTAR

Programa Liconsa

Los beneficiarios del programa Liconsa
pueden comprar hasta 18 litros por persona
al mes, el costo es de 5.50 pesos; por lo
regular las familias incluyen a sus hijos, a
sus adultos mayores y con ello la cantidad
de leche les resulta suficiente. En el
Municipio el numero de personas inscritas
en este programa asciende 542.

Becas

El actual gobierno, preocupado por brindar
oportunidades a la poblacién mas
vulnerable, los nifios de nuestras
comunidades, increment6 de 400 a 600
pesos trimestrales los montos otorgados en
el Programa Estimulos a la Educacién
Basica, beneficiando a 1,291 estudiantes.
Realizando una inversion de 772,800.00

pesos.

Bienestar Cultural en el Municipio

En el afo 2012, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion pronuncié modificaciones a la
ley acerca del derecho a la cultura como derecho fundamental. En sus criterios queda
impreso que el Estado es el encargado de velar por la libre emision, recepcién y circulacion
de la cultura, en sus aspectos individual y colectivo; entendida ésta como «todas aquellas
manifestaciones materiales, espirituales e ideoldgicas que representan a una o varias
personasy que las identifican como parte de un conjunto mayor de individuos».

He aqui las razones de nuestro indeclinable compromiso con el patrocinio, promocion y
difusion de la cultura.
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A través de Jornadas Comunitarias, se invitd al comercio e industria de la localidad que
ofrecian sus vacantes disponibles en la Bolsa de Trabajo, ubicada en las instalaciones del
Centro Comunitario Altar de Av. Lazaro Cardenas y calle 32. También se conté con la Bolsa
de Trabajo Digital, donde las empresas promueven a través de Internet, la contrataciéon de
jévenes estudiantes y adultos mayores, en trabajos de medio tiempo.

En cuanto al medio rural, se promueve y gestiona de forma permanente entre dicha
poblacién, el acceso a programas de apoyo social mediante las Jornadas Comunitarias,
como son subsidios a la inversion y becas educativas, ademas de otro tipo de atencién
socioeconomicay médica.

Asimismo, en septiembre- agosto del 2020, se dieron 46 casos de atencioén social, a través
de los Centros de Atencion Urbanoy Rural, se promovio y gestiond el acceso a programas
sociales de tales casos, incluyendo el otorgamiento de estimulos econdmicos por un
monto de 251,600.00 pesos.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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FOMENTO A LA LECTURA
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La Direcciéon Municipal de Cultura, a través de la Coordinacion de Bibliotecas Publicas,
ofrece cursos, talleres y diversas actividades destinadas al fomento de la lectura,
estimulando la imaginacion y creatividad de nifios y adultos. Dichas actividades fueron:

Caja Viajera

Este programa radica en poner en manos
del lector un conjunto de atractivas lecturas
con el propédsito de estimular en la nifiez el
gusto por la lectura. Actividad realizada de
septiembre de 2019 hasta abril de 2020, 10
eventos en beneficio de 567 estudiantes de
escuelas de nuestro municipio.

Hora del Cuento

Este programa de escucha de lectura de
cuentos para nifos y jovenes suele llevarse
a cabo dentro de las instalaciones de las
bibliotecas; también es una actividad que
se desarrolla de octubre de 2019 a marzo
de 2020, en 22 eventos para esparcimiento
de un publico de alrededor de 1,357

personas.

SanlLuis RioColorado ,

Circulos de Lectura

Realizado con temas de interés de los
participantes, donde los propios jovenes
eligen cuales van a ser sus lecturas para
luego emitir sus opiniones en torno a los
libros de antemano leidos. Actividad
llevada a cabo de septiembre de 2019
hasta abril de 2020, con 26 jornadas en
provechode 70 jovenes.

Lectura en Voz Alta

Este es un proyecto innovador que por
primera vez se llevé a cabo en vivo por
redes sociales sobre temas que apoyaran
el fortalecimiento de nuestra identidad con
untotalde 2,000 visualizaciones enlinea.

Sonora.
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Visitas Guiadas

A través de éstas se invita a escuelas,
instituciones y publico en general, con el fin
de informarles sobre la programacion de
eventos y acceso al acervo bibliografico con
que cuentan nuestras seis bibliotecas y una
visita a Casa de la Cultura del Valle. Se
llevaron a cabo 27 visitas guiadas en
beneficio de 618 ciudadanos.
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Visitas a tu escuela

Radica en llevar a cabo visitas en planteles
escolares para brindarles informacion
relativa al acervo existente que pueden
utilizar en el interior de las bibliotecas del
municipio o llevarse a casa libros en calidad
de préstamo. Estas visitas a escuelas se
verificaron en 8 ocasiones durante el
periodo de septiembre de 2019 hasta abril
de 2020, favoreciendo con informaciéon a
2,491 nifnos.

Durante el periodo instituido para organizacion de actividades, se llevaron a cabo 2
conferenciasy debates conlostemas BibliotecaHumana y Reinventando.
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PRESENTACIONES DE OBRAS DE TEATRO

En apoyo a la comunidad artistica de nuestra ciudad, se ha dado mayor apertura en los
espacios para el desarrollo de las artes escénicas. Creando condiciones que permitan ala
ciudadania el consumoy la posibilidad de valorar el trabajo de nuestros ejecutantes, estas
acciones se han desarrollado en el Teatro Rio Colorado y diversos espacios publicos,
como en el sistema educativo, tales como:

La obra de Teatro “Homenaje a Cri Cri”, presentado en la Casa de la
Cultura del Valle ubicado en el poblado Luis B. Sanchez, con una
asistencia de 80 personas entre nifios, jovenes y adultos.

La obra “Vamonos de Pinta” presentada en la Biblioteca Publica y
en el Teatro Rio Colorado en los meses de enero y marzo de 2020 a
mas de 125 personas.

Se realizaron varias obras de teatro y 3 castings de talentos
artisticos en el Teatro Rio Colorado, actividad que permitié el
beneficio de mas de 874 sanluisinos entre participantes y
espectadores.

Debido a la contingencia sanitaria provocada por la pandemia de
Covid-19 se decidio continuar con la difusion de la cultura, pero sin
exponer a la poblacion a riesgo de contagio haciendo uso de las
redes sociales con 10 eventos de Cineteatro y 8 eventos de Teatro
Cultural entre marzo y abril de 2020, llegando a mas de 8,500
visualizaciones.
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FORMACION Y ACTUALIZACION ARTISTICAY
CULTURAL

Para el Gobierno Municipal las actividades
recreativas, artisticas y culturales son
pilares fundamentales en la formacion de
los ciudadanos, ya que a través de su
practica se favorece el desarrollo mental,
emocional y motriz; ademas que ayudan a
construir una relacién activa con su
comunidad o entorno. Es por ello que se
trabaja en una oferta educativa artistica de
calidad y de facil acceso mediante la
imparticion de cursos, talleres o actividades
gque posibiliten la capacitacion y
actualizacion de todos aquellos
interesados en la dinamica artistica.

Cursos Artisticos del Centro Cultural
Dr. Héctor Chavez Fontes

El Centro Cultural trabaja arduamente en la
ensefianza y promocion de las artes para
nifios y adultos con el objetivo de estimular
la creacion artistica. La oferta de cursos es
amplia y abierta para todas las edades. Se
cuentan con cursos de danza moderna,
danza folclérica, banda de musica, guitarra
clasica, piano, bateria, canto, dibujo,
pintura, artes escénicas, mariachi,
ensamble de rock, bajo y violin.
Actualmente se atiende a 462 alumnos.

Se ofrecen becas para aquellas personas
con algun talento sobresaliente que no
tiene la capacidad econémica de cubrir
cuotas. Actualmente la Compania de Teatro
Municipal atiende a 17 alumnos con beca
del 100% y de los cuales 10 cursan teatro
experimental.
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Cursos Artisticos Casa de la Cultura
del Valle (Poblado Ing. Luis B. Sanchez)

La Casade la Cultura del Valle se encuentra
ubicada en el poblado Ing. Luis B. Sanchez,
donde se imparten cursos de induccion y
encuentro con la cultura, teatro, dibujo para
nifios, baby ballet y ballet infantil, danza
moderna, jazz, flamenco, ritmos latinos,
guitarra, piano, canto coral, bailes de salén

y hip hop.

Talleres en espacios publicos en las
colonias, valle y Golfo de Santa Clara

Se impartieron 89 talleres a la poblacién del
valle agricola del municipio de San Luis Rio
Colorado en los Centros Culturales de Luis
B. Sanchez y el Golfo de Santa Clara
beneficiando a 1,855 ciudadanos.

SanlLuis RioColorado ,

M
Talleres en espacios publicos en
poblado Ing. Luis B. Sanchez

Talleres de Manualidades, de Pintura,
Arte y de Escritura y Redaccién en 16
eventos realizados en bibliotecas del
municipio de San Luis Rio Colorado con
una asistencia de 283 participantes.

Taller de lengua Cucapah mediante
plataforma digital con una participacion
de mas de 200 personas que pudieron
interactuar y conocer la cultura
Cucapah.

Taller Folcldrico Intensivo

Con el objetivo de fortalecer y actualizar los
conocimientos dancisticos en la comunidad
artistica de San Luis Rio Colorado, la
Compafia de Danza Sol Azteca en
coordinacion con la Direccién Municipal de
Cultura, ofrecio el segundo taller de danza
folclérica en las instalaciones del Centro
Cultural Dr. Héctor Chavez Fontes y el
Teatro Rio Colorado en el mes de marzo
del presente ano. Se contd con la
participacion de 46 personas.

Sonora.
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FESTIVALES, EVENTOS Y PROGRAMAS

5ta. Edicion del Festival Tierra Sonora

Promueve y difunde la cultura regional, estatal y nacional en la ciudad fronteriza de San
Luis Rio Colorado, Sonora y zonas aledafias durante 4 dias del 7 al 10 de noviembre 2019,
con la finalidad de propiciar la creacién de publicos y el consumo de actividades artistico-
culturales mediante una participacion abierta.

Durante la edicién 2019 se contd con la participacion de reconocidos talentos como las
internacionalmente conocidas Ximena Sarifiana y Flor Amargo, Alyosha Barreiro, Grupos
Nunca Jamas, Monnet y Mandragora; trompetista Hugo Franco, la Escuela de Danza
Karlos Lucio entre otros en el escenario principal de la calle Tercera y Av. Obregon. Asi
mismo se presentaron otros variados artistas y grupos musicales en el escenario ubicado
en la calle Tercera y Av. Hidalgo como Zazu Cuentacuentos, Grupo Teatiteres, Ballet
Folclérico Infantil Ameyal, Grupo de Baile Carmessi, Evolution Dance, Rochin Studio,
Banda de Musica del Centro Cultural Héctor Chavez Fontes, Danzoneros del Norte yLa
Hija de Nadie.

El festival recibié alos mas de 50 mil asistentes durante los cuatro dias provenientes del
estado de Sonora, Baja California, Arizona y California , tuvo un costo de $ 250,024.95 de
recursos del erario municipaly 2,583,461.79 pesos de recursos de programas Federales.
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Festival Navideino

Con la intencion de celebrar las fiestas
decembrinas y valorar la importancia
cultural de estas fiestas se presenta un
programa artistico con tematica navidefia 'y
el encendido del Arbol Navidefio. Lo
anterior nos permite compartir con la
comunidad el arraigo que como mexicanos
tenemos a estas celebraciones y la riqueza
de las mismas. En estos 2 eventos asistio la
poblacién en general y pudieron disfrutar de
un nutrido programa a cargo de musica,
teatro y danza. En la edicién diciembre
2019 se contdé con la presencia 13 mil

personas.

Festival cierre de cursos

El Centro Cultural Dr. Héctor Chavez
Fontes y la Casa de la Cultura realizaron su
cierre anual de cursos artisticos el pasado
mes de junio, donde se le brindd la
posibilidad a maestros y alumnos de
exponer, sobre el escenario del Teatro Rio
Colorado y la sala de proyecciéon de Casa
de la Cultura, todos aquellos conocimientos
adquiridos. A estos 2 eventos acudieron
mas de 880 personas entre ambos cierres.

/A

Concurso Municipal de Altares

Este concurso tiene por objeto preservar
entre los sanluisinos la mas colorida
representacion del tradicional Dia de
Muertos: sus altares, cuya valoraciéon no es
precisamente el desprecio a la muerte, sino
un entender a la muerte como el paso hacia
una mejor vida, esta dirigido a escuelas,
que coordinadamente trabajar en el
montaje de su altar para posteriormente ser
evaluados. El altar con todos los requisitos
se hace acreedor a un estimulo econémico.
La exhibicion de los altares permanece
durante todo el dia, se lleva a cabo en el
Panteon Municipal.

Festival de la Catrina

El Festival de la Catrina es un homenaje a
nuestras tradiciones mexicanas y va
dirigido al publico en general que visita el
pantedn el 2 de noviembre, Dia de Muertos.
Se presenta un nutrido programa artistico
que es integrado por talento de nuestra
localidad, se lleva a cabo en el Pantedn
Municipal. En esta actividad cultural se
contd con la presencia de mas de mil
asistentes.
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CULTURA LIBRE

Esteprograma ocupacional gratuito, compuesto de talleres artistico-
culturales, tiene por objeto favorecer a nifios y jovenes entre 10 y 15 afios que viven en el
anillo periférico de la ciudad o en colonias que presentan indices conflictivos. Se realizaron
6 talleres siendo beneficiados 86 alumnos del sistema de educacién basico, quienes
tuvieron la oportunidad de incursionar en el aprendizaje de literatura, periodismo, danza,
canto, dibujo creativo y pintura.

Sala de Exposicion

En este segundo afio de gestion de la
presente administracion se han realizado 2
muestras en la Sala de Exposiciones del
Centro Cultural Dr. Héctor Chavez Fontes
contando con una asistencia de 500
personas. Este recinto cultural abre sus
espacios a todo aquel talento que requiera
0 busque una oportunidad para difundir su
arte.

= Dia Cultural en ITAMA

Se realizaron 2 presentaciones a los
menores internados en el Instituto de
« Tratamiento y Aplicacion de Medidas
para Adolescentes con la asistencia de
110 personas en los meses de octubre y
noviembre de 2019.

Bienestar cultural

El 19 de octubre de 2019 se realizd el Paseo Ciclista Anual de los Alcaldes en el que
participaron los Alcaldes de San Luis Rio Colorado, México, de San Luis Arizona y de
Yuma Arizona, Estados Unidos, con mas de 200 participantes.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Travesia en el desierto edicion 2019

El 15 de noviembre de 2019 se realizé la
tradicional travesia en el Desierto de Altar
con mas de 600 participantes de San Luis
Rio Colorado, Baja California México y los
Estados de Arizona y California de Estados
Unidos.

Eventos en apoyo a empresarios
locales por contingencia sanitaria
Covid-19

Buscando apoyar a los sectores
productivos como son las industrias
Gastronémica y Hotelera, asi como de
servicios turisticos, se realizaron trabajos
en formato digital y se difundieron a través
de las plataformas digitales: Reagenda, no
canceles, Ordena desde Casa, La Nueva
Normalidad, Promocién documental de El
Datil, Restauranteros Unidos de San Luis
Rio Colorado. Asi mismo se elaboré una
aplicacion de la oferta gastrondmica local, y
no podia faltar la promocion también en
formato digital del tema Prevencién y
Concientizaciéon Covid-19. Todas estas
actividades registraron un total de 367,670
visualizaciones y también es importante
comentar que se realizaron con personal
del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio
Colorado.

#  Google sugerencias

. Q Turismosire.com
Marcadores e historial
Restaurantes de San Luis Rio Colorado

aeria |

SanlLuis RioColorado ,

Eventos para fomentar el Turismo

Con el objetivo de fortalecer el sentido de
pertenencia, promocionar los sitios de
interés y promover el turismo en nuestra
localidad, se realizaron diferentes eventos
durante este segundo afno de
administracion municipal, tales como:

Cosecha, Cena-Tour EIl Sultan efectuado
en el Ejido Lagunitas con participacién de
350 personas.

Sonora con Actitur con 80 participantes
Inauguracion de Letras en Ejido Riito

Milpa Cultural Misiones por la Diversidad
Cultural con 200 asistentes

Expo Datil, evento realizado en la
Explanada Municipal con 3500 personas

Festival del Maiz también realizado en la
Explanada Municipal con asistencia de
4,000 personas

Fiesta al Emigrado realizada en la
Explanada Municipal con mas de 5,000
asistentes

Expo Servicios Médicos de San Luis Rio
Colorado con mas de 500 visitantes
locales, de Estados Unidos y Canada.

Inauguracion del Monumento a Manuel

Campa Garcia en la calle Primera y Av.
Benito Juarez

Sonora.
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Eventos en formato digital

Durante el segundo vy tercer trimestres de 2020 y a raiz de la contingencia nacional,
muchas actividades se pasaron de presenciales a digitales, llevandonos a elaborar
nuevos proyectos que pudieran ser de difusion cultural y sobre todo apoyo a ciudadanos 'y
artistas locales, ya que el principal interés de la Direccién Municipal de Cultura era brindar
seguridad y soporte a los sanluisinos que pasaban por una situacion dificil ante el Covid-
19. Los eventos difundidos a través de plataformas digitales fueron:

Biblioteca Digital, Manualidades, Museo, Me encanta tu voz (concurso), Operaciéon
Quédate en Casa, (concurso dibujo y cuentos cortos). Primer Festival de Arte y Cultura en
linea, Entrevistas con Escritor, Teatro cultural, Yo aprendo en Casa, Café con historia y
Biblioteca Cronologica Infantil “La Historia como nunca la habias visto”, sumando un total
de 53 Eventos y mas de 87,000 visualizaciones y visitas a los sitios digitales.

Galeria Urbana de San Luis

Fueron exposiciones graficas presentadas el 1 de marzo de 2020, enla linea fronteriza
relacionadas con las mujeres sanluisinas que han detonado y apoyado el desarrollo y
difusion de la cultura en sus diferentes disciplinas en la localidad. Se exhiben en la
Avenida Internacional entre las calles segunda a la 12. Cada una de estas
exposiciones tuvieron un impacto sobre 10,000 personas que suelen cruzar la linea
fronteriza a menudo.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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San Luis Saludable

El Gobierno Municipal preocupado por
promover actividades encaminadas a
mejorar el bienestar fisico y mental de los
sanluisinos, ha implementado programas
de salud para mantener informada a la
poblacion acerca de enfermedades, asi
como de actividades que ocasionan dafios
a la salud, a su vez se han desplegado
acciones para coadyuvar al mejoramiento
y alivio padecimientos.

Este despliegue de acciones se realiza a
través de los departamentos de Medicina
Legal, Atencién de Enfermedades de
Transmisién Sexual, Integracion Juvenil y
Control Animal. Dos retos importantes de
salud publica aun por superar en el

municipio, lo constituyen la
farmacodependencia y la depresion,
presentes principalmente en jovenes y
adultos, ambas enfermedades complejas,
de naturaleza bio-psico-social, por tanto
de indole multifactorial que requieren de
tratamientos prolongados y costosos;
acompanadas de un desencadenamiento
de acciones transversales concertadas
por parte de organismos publicos como la
Direccion de Desarrollo Social Municipal,

SanlLuis RioColorado ,
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Seguridad Publica, DIF Municipal, Direccion
del Deporte y en conjunto con los érdenes de
Gobierno Estatal y Federal, ademas de la
sociedad civil.

90,500

ACCIONES EN MATERIA DE SALUD

Seguridad a nuestros médicos
y enfermeros

Como un servicio y reconocimiento a
nuestros “héroes sin capa”, a través de la
Unidad Municipal de Proteccion Civil y
usando camiones de la Direccion del
Deporte Municipal, se brinda servicio se
transporte a médicos y enfermeras que asi lo
requieran para asistir a sus centros de
trabajo y de vuelta a casa, los vehiculos son
sanitizados de manera constante por
personal de Bomberos Municipales.

o "rllllu_u.'.
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Sonora.
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Prevencion

En este segundo afio de gobierno, la Direccién de Salud Publica brind6 46,000 servicios de
salud por parte de los Departamentos de Atencion Médica, Laboratorio Clinico, Mddulo de
Enfermedades de Transmision Sexual (ETS), Salud Mental y Control Animal; logrando
beneficiar al 25% de la poblacién del Municipio.

El programa de Puntos de Hidratacion se activd en verano para llegar a los ciudadanos
mas vulnerables, ante las alertas de Proteccion Civil emitidas por altas temperaturas.
Finalizé con un promedio de 7,000 sueros brindados en 20 puntos distintos, ubicados en la
localidad y su Valle, con unainversion de 20,000 pesos.

El Departamento de Atencién Médica llego a un promedio de 11,000 servicios brindados,
entre ellos de enfermeria, consulta médica, expedicidn de certificados, consulta nutricional
y valoracioén bucal. Estos servicios han aumentado en promedio un 20% respecto al afo
anterior; se otorgaron alrededor de 7,000 medicamentos de forma gratuita, con una
inversion de 300,000 pesos.

En septiembre del 2019 se adquirié una Unidad Dental Completa, para elevar los servicios
basicos de Salud Bucal, logrando aumentar un 25% el promedio de consultas dentales al
mes. Estas acciones se realizaron con una inversiéon de 100,000 pesos para su respectiva
instalacion y funcionamiento.

En marzo del presente afio, con unainversion de 40,000 pesos, se inauguré el Dispensario
Médico en Estacidon Riito para beneficio de la comunidad vulnerable, ya que una o dos
veces por semana se brinda consulta médica y medicamento de manera gratuita.

Durante este afio el departamento de Laboratorio Clinico atendié alrededor de 1,500
pacientes con la elaboracion de 7,000 analisis clinicos, de los cuales 4,200 se realizaron
parala deteccién de enfermedades de transmisidn sexual, resultando sanas un 97% de las
muestras analizadas. Se invirtieron 1.6 millones de pesos en personal capacitado,
insumos y reactivos necesarios para mantener la deteccion y regulacion de las actividades
reglamentadas del M6dulode ETS.

o =
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Para fomentar la prevencion, disminucion, proteccion y control de la contaminacion
ambiental causada por animales de compafiia, asi como enfermedades zoondbticas
para los habitantes del Municipio, se realizaron 10,200 acciones por parte del
Departamento de Control Animal, de las cuales fueron 1,700 aplicaciones de vacuna
antirrabica, 1,000 esterilizaciones y alrededor de 300 adopciones de animales
rescatados, con unainversion de 400,000 pesos en insumos médicos. Se contindia con
la constante gestion para la reubicacion de las instalaciones de Control Animal, ya que
es de suma importancia que sean adecuadas y ubicadas a las afueras de la mancha
urbana, por el riesgo de contaminacidn que representa.

El Departamento de Salud Mental ha alcanzado alrededor de 4,000 ciudadanos a
través de sus platicas informativas, presenciales y via internet, con temas respecto a
Depresion, Ansiedad, Estrés y Crisis con riesgo suicida; ha brindado alrededor de
1,300 terapias psicolégicas en promedio, con una inversion de 600,000 pesos. Se
disminuyo en un 22 % los casos de suicidio respecto al afio anterior y el promedio de
muerte por suicidio disminuyo y se mantiene en una muerte por mes. En el
observatorio de lesiones, la estadistica se mantiene con un promedio de 2 muertes al
mes por causa de accidentes viales, se disminuyé en un 20% la cantidad de
accidentes, al igual se disminuy6 un 32% el numero de heridos.

A partir del 16 de marzo del presente afio, con la declaracién de la Secretaria de Salud
para la implementacion de la Jornada Nacional de Sana Distancia, como medida
preventiva ante esta pandemia Covid-19, se reforzaron las medidas de higiene y se
modificaron ciertas areas de trabajo, respetando todas las indicaciones emitidas. Se
establecieron nuevos métodos para laborar, ya que se dejaron de prestar ciertos
servicios y se reforzo la valoracion de salud a toda persona que ingrese al edificio. Ya
evaluadas, las personas sintomaticas se canalizan al Centro Centinela, por parte del
Estado, mientras que las personas con otros sintomas fueron atendidas con las
medidas de salud necesarias. Se trabaj6 en conjunto con otras dependencias para la
valoracion de salud en distintos filtros sumando un promedio de 4,000 valoraciones de
salud, destacando los filtros establecidos en la carretera al Golfo, cruce del Puente Rio
Coloradoy carretera a Luis B Sanchez.
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BIENESTAR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARATODOS

Formando parte de las acciones para el logro del bienestar social, se encuentra el fomento
a las practicas deportivas de la poblacion, mismas que representan una parte sustancial
del desarrollo social comunitario de nifios, jévenes, adultos, adultos mayores y personas
con discapacidad, quienes son atendidos por diversos programas sectoriales enfocados a
cada grupo especifico, a cada necesidad y requerimiento de la sociedad sanluisina, cuyo
acceso es abierto y se encuentra al alcance de todos. Para tener un tejido social fuerte, es
necesario que los espacios publicos sean dignos y adecuados, para que nuestros nifios y
jévenes utilicen su tiempo libre en actividades que fomenten su crecimiento personal y las
familias sanluisinas puedan disponer de espacios de recreacion familiar, para el impulso
delos valores en nuestra comunidad.

Cultura Fisica, Deportiva y
Sana Convivencia

Transporte para deportistas

Para el desarrollo integral de los
individuos en general, la cultura fisica, el
deporte y la recreacidén constituyen
factores esenciales en el fomento de una
cultura vinculada a la salud, para lo cual
es importante contar con una
infraestructura deportiva diversa y en
buenas condiciones, al servicio de todo
publico. Por este motivo, la ampliacién
de la infraestructura deportiva, asi como
el adecuado mantenimiento de los
espacios publicos donde se practican las

Por este motivo, en el mes de septiembre diversas disciplinas del deporte, es de
de 2019 se adquiri6 una unidad de maxima prioridad para esta
transporte tipo autobus con capacidad de administracién municipal.

48 pasajeros que brindara servicio a
atletas de deportes pertenecientes a
nuestro municipio, facilitando su
asistencia a eventos oficiales,
ejerciendo un gasto de $ 1 millén 850 mil
pesos para el beneficio de 8000
deportistas.

2
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Segundo Informe de Gobierno

Equipamiento para mantenimiento de campos deportivos

En este rubro se realiz6 la adquisicion de una maquina tractor podadora para
mantenimiento a campos deportivos que cuentan con césped natural con una inversion de
$182,717.00

Campeonato Nacional de Béisbol de Segunda Fuerza

Evento de talla nacional de Béisbol de Segunda Fuerza con sede en nuestra ciudad en
coordinacion con Femebe Y Aebes, donde un total de 12 delegaciones de diferentes
partes de la Republica se enfrentaron del 27 de octubre al 2 de noviembre de 2019 en una
justa deportiva histérica en San Luis Rio Colorado; utilizando las instalaciones de los
Estadios Andrés Mena Montijo y Estadio de Béisbol nuevo del Bosque de la Ciudad
recibiendo turismo deportivo y obteniendo una gran derrama econdémica, con el 100% de
capacidad hotelera, asi como beneficios para restaurantes y centros de entretenimiento.
Poblacién beneficiada 6,000 deportistas y ciudadanos con un monto ejercido de
$637,077.00

Congreso Nacional Femebe 2019

Evento nacional donde se reunen los representantes de los 32 Estados de la Republica
Mexicana en el ambito del béisbol, para subastar la proxima sede de cada una de las
categorias (desde infantiles hasta veteranos) en el conocido “Rey de los deportes”. Se
ejercié un presupuestode $ 17,200.00 y se registrd una participacion de 3,000 asistentes.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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INVERSION EN ESPACIOS DEPORTIVOS

Estadio de Futbol Americano

| Se construy6 una cancha nueva de Futbol Americano con

alumbrado, gradas y cerco incluidos en el area deportiva
de la Universidad del Estado de Sonora para el beneficio
de 2,000 estudiantes.

Inversion total ) $ 7°850,000.00

Canchas de Futbol Soccer

. Se construyeron 2 canchas de Futbol Soccer con area de
= gradasycercoenlaAv. Jaliscoy calle 55 parabeneficio de
cientos de nifios de la Colonia Nueva.

8 Inversion total ) $27°089,600.00

Rehabilitacion de Campos b ——. oL
Deportivos :
Se ha invertido en rehabilitacién y
mantenimiento de unidades deportivas,
para un mejor desarrollo de nuestros
jovenes deportistas, consistente en
rehabilitacion de cercos, de lamparas,
bafios, rétulos, gradas, puertas,
plomeria, tableros y jardineria en
diferentes instalaciones deportivas del
municipio de San Luis Rio Colorado
como son el Estadio de Béisbol “Panchoén
Martinez”, U.D. “Juan Antonio Ramirez
Medrano”, y Gimnasio Municipal.

Inversion total > $ 6°517,117.15

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Construccion de estructura y malla-sombra en Alberca Municipal

En la alberca municipal que se ubica en la Av. Nuevo Leon y la calle ocho dentro de las
instalaciones del Bosque de la Ciudad, se construyé una malla-sombra la cual brindara
mayor comodidad y evitara enfermedades en la piel de los sanluisinos por quemaduras
del sol. Se ejercio un presupuesto de $ 453,697.00 para una poblaciéon de visitas de
4000 personas anuales de acuerdo a datos estadisticos.

Programa de Activacion Fisica Zumba

Con el fin de fomentar la actividad fisica y mejoramiento de la salud en mujeres de todas las
edades en la ciudad de San Luis y el Golfo de Santa Clara, se realizaron programas de
activacion fisica con baile Zumba en el que participaron 2 mil habitantes y se ejercié un
presupuesto de $ 93,500.00.

Gestion y Apoyos Deportivos

Se otorgaron los apoyos econdémicos al sector deportivo para su traslado a justas
deportivas fuera de la ciudad, ademas de facilitar los materiales deportivos, poniendo un
énfasis especial en los deportistas de alto rendimiento, consistentes en pago de: gastos
de transporte, boletos de avién y camién, combustible, pago de casetas de cobro,
alimentacion, inscripcion a torneos, hospedaje, capacitaciones, certificaciones,
entrega de material deportivo a clubes deportivos, ligas, sector educativo, entrega de
uniformes, camisetas, gorras, bats, kit deportivo completo de las diferentes disciplinas,
balones, redes, lamparas, pelotas, aros, conos, crondmetros, con una inversion de
2,629,682.70 pesos.

Deporte Adaptado

Como una de las principales actividades que implementa la Direccion, esta el deporte
adaptado para las personas con algun tipo de discapacidad: la Asociaciéon Municipal
para Deportistas con Discapacidad, afiliada a la Asociacién Sonorense para Deportistas
con Discapacidad, a cargo de profesionales del deporte, asi como la inscripcidén a
RENADE, Acreditaciones y clasificaciones de deportistas con discapacidad. Se
realizaron eventos en pro de la activacion fisica del sector escolar con discapacidad,
Mini paralimpiada y Supercampeones, donde nos visitaron nifios de ciudades como
Ensenada, Tijuana, Mexicali, Baja California; San Diego California, San Luis y Yuma
Arizona, con un ejerciciode $ 120,376.50 pesos.
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Proceso de Olimpiada

Una de las metas principales de este Gobierno, es posicionar el talento deportivo de los
sanluisinos para llegar a ser potencia deportiva a nivel estatal, nacional e internacional.
Con el objetivo de Apoyar a los deportistas que representaran a San Luis Rio Colorado
en las diferentes etapas del ciclo olimpico hasta llegar a etapas nacionales e
internacionales, se otorgaron apoyos a cada uno de los deportistas que representan al
Municipio en el proceso de Juegos Nacionales 2019-2020 (Viaticos, préstamo de
camionetas, gasolina, hospedaje, comidas, pago de transporte) en las etapas:
Municipal, Regional, Estatal, Regional y Nacional, beneficiando a mas de 1300 atletas y
talentos deportivos locales, lo cual implico el ejercicio de recursos financieros por un
monto de $ 320,364.00 pesos.

180 atletas seleccionados de San Luis Rio Colorado

Centros de Desarrollo Deportivo

Los Centros de Desarrollo Deportivo son creados por la necesidad de los atletas por
recibir entrenamientos de calidad y dirigidos por profesionales del deporte, para
representar al Municipio en competencias oficiales a nivel estatal, nacional e internacional
en las disciplinas de basquetbol, futbol y voleibol, todos ellos con ramas varonil y femenil.
Para este fin se realizé unainversiénde $ 178,332.82 pesos.

Futbol Soccer

Durante este afio y en coordinacién con el sector productivo, se han realizado una serie
de torneos con animo de promover la sana competencia y convivencia entre los
integrantes de las ligas de futbol de la comunidad, promoviendo a la vez valores e
incentivando una participacién mas activa entre la poblacion que practica este deporte,
todo en provecho de un total de 3,350 deportistas y unainversion global de $45,000.00

1.Copa Municipal de futbol “Campeédn de
Campeones”

2.Torneo Navideno de futbol “JugueGol”,
en el torneo se donaron juguetes, para mas
‘@ de 500 nifos en condiciones de
¥ vulnerabilidad.

3.Torneo de Futbol de los Barrios.
4.Torneo relampago de futbol “Por la
juventud”.
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UN MUNICIPIO SUSTENTABLE Y COMPETITIVO

Promover el potencial turistico del Municipio de San Luis Rio Colorado para reactivar la
economia local, fomentando el desarrollo comercial y la generacion de empleos, es una
tarea primordial del Gobierno Municipal.

San Luis Rio Colorado esta ubicado en un punto fronterizo de México, colinda al Oeste
con el Estado de Baja California, donde se ubican mercados atractivos como Tijuana y
Mexicali; mientras que al Norte, con Arizona y California, estados muy importantes de la
Union Americana; el ultimo de éstos, por si solo es la quinta mayor economia del mundo.

Esta ubicacién fronteriza privilegia la exportaciéon e importacion de todo tipo de productos,
al contar con dos pasos por donde cruzan cerca de 6 millones de personas y 2 millones
645 mil 538 vehiculos al afo; tiene también la capacidad de realizar mil cruces
comerciales diarios hacia sitios como San Diego, Los Angeles, Yuma, Phoenix, Tucson,
Las Vegas, Utah y Colorado.

En lo referente a territorio mexicano, entre caminos federales, estatales y vecinales, el
Municipio posee una red carretera de 819 kildmetro, de donde se desprende una via que
recorre un litoral de playas virgenes situadas en el paradisiaco Golfo de California; ideales
para la inversion turistica. Mientras que la carretera federal numero 2 cruza la ciudad y la
conecta con las principales ciudades del Pacifico.

En México, a pesar de los problemas generados por la inseguridad, el turismo ha
experimentado un continuo crecimiento y una profunda diversificacion en los afos
recientes, por lo que se ha convertido en uno de los sectores econdmicos que crecen con
mayor rapidez, guardando una estrecha relacion con el desarrollo de las comunidades,
por lo que es motor clave del progreso econdmico y social del pais.

Segun datos de la Organizacién Mundial de Turismo (OMT), México es el sexto pais mas
visitado del mundo y el segundo de laregion latinoamericana, ocupando el sitio numero 15
en cuanto a divisas generadas por turismo. Como ciudad fronteriza, tiene un inmenso
potencial turistico. Existe sobre su territorio municipal un enorme litoral de playas virgenes
con una de las cuencas pesqueras con mayor diversidad de especies; posee, ademas, la
Reserva de la Biosfera del Pinacate y el Gran Desierto de Altar, las Ciénegas Santa Claray
El Doctor, la Reserva de la Biosfera del Alto Golfo de California y Delta del Rio Colorado,
éstas dos ultimas declaradas Patrimonio de la Humanidad por la Unesco.

Para el Gobierno Municipal, no sélo es importante la atraccion turistica, sino también el
posicionamiento de la ciudad en el panorama internacional como destino estratégico y
atractivamente natural. En este rubro se han implementado una serie de acciones de
promocion.



Un Municipio Sustentable y Competitivo J

Un Municipio Sustentable
y Competitivo
SAN LUIS POSICIONADO

Feria del Algodon 2019

La Feria tradicional de San Luis Rio Colorado, de convivencia familiar, gastronomia,
juegos mecanicos y 15 presentaciones de artistas nacionales; la 47v? edicion se llevo a
cabo del 25 de octubre al 4 de noviembre de 2019, contando con la asistencia de mas de
59,000 personas, entre los que se cuentan residentes del Noroeste de Sonora, del vecino
Valle de Mexicali, Baja California, asi como del condado de Yuma, Arizona.

Carrera Ciclista Binacional de los Alcaldes 2019

Durante el mes de octubre de 2019, los alcaldes de Yuma, Somerton, Gadsden y San
Luis, Arizona (EUA) y el alcalde de San Luis Rio Colorado, Sonora (México), se reunen
para estrechar los lazos de amistad entre ciudades fronterizas, promover el deporte y
apoyar causas sociales, a través de una carrera ciclista que en esta ocasiéon conté
con mas de 200 participantes. En el recorrido participan funcionarios de los gobiernos
locales de ambos paises, en unatravesia de 40 kilbmetros, iniciando en el Centro Civico
de Yuma, con escalas en las ciudades de Somerton y San Luis, Arizona, para terminar
en el Bosque de la Ciudad de San Luis Rio Colorado.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Cuarta Expo Datil 2019

San Luis Rio Colorado es el mayor
productor de datil en México, definido con
el distintivo de “Capital del Datil” con una
superficie sembrada de 1,192 hectareas
que arrojan una produccion del 70% de la
produccion nacional de este fruto;
producto mayormente para exportacion
con gran demanda en los mercados de
Estados Unidos, Europa, Israel y paises
arabes.

En este sentido, durante el mes de
noviembre de 2019 se llevo a cabo en la
Explanada Municipal, una edicion mas de
la Expo Datil, contando con la
participaciobn de ocho empresas
productoras de la region, donde se pudo
degustar y adquirir una gran variedad de
platillos y productos elaborados a base de
este fruto, como son: mermeladas, datiles
cubiertos, bebidas preparadas y cierta
clase de piezas ornamentales hechas con
su palma.Se cont6é con la presencia de
3,500 personas aproximadamente, que
también disfrutaron la presentacién de
grupos de danza, bandas de rock y
musica de mariachi en vivo. Invirtiendo en
este evento la cantidad de $75,810.00.

SanlLuis RioColorado ,

Fiesta al Emigrado 2019

Con esta fiesta, realizada el 15 de
diciembre en la Explanada Municipal,
por segunda vez se rindi6 tributo a los
migrantes de la zona fronteriza que
trabajan legalmente en Estados Unidos,
quienes aportan significativamente a la
economia local. En la temporada
decembrina, estos visitantes disparan la
ocupacion hotelera hasta en un 100% y
aumentan el consumo en restaurantes
establecidos entreun 60y 70%.

Cercade 5,000 personas gozaron de las
presentaciones de musica y bailes
regionales de nuestra riqueza cultural
mexicana, ofreciendo a los visitantes y
pobladores un espacio de convivencia y
union familiar.

Sonora.
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Séptimo Festival del Maiz 2019

Un festival dedicado a promover ventas de
la pequefia empresa, celebrado en la
Explanada Municipal y aprovechando las
fiestas decembrinas, en el que se
exhibieron y ofrecieron toda clase de
productos elaborados a base de maiz el
cual contd con una asistencia de 4,000
visitantes.

Expo San Luis 2019

Sonora Rally 2020

La quinta edicion de este magno evento de
corte internacional que promueve al
municipio, en todo tipo de publicaciones
alrededor del mundo; el evento se efectud
el 20 de marzo en el Gran Desierto de Altar,
el Golfo de Santa Clara y La Salina, donde
se tuvo la participacion de 200 pilotos.

En esta ocasion, el ganador del Rally
obtuvo, como parte del premio, boleto
totalmente pagado para participar en el
Rally Dakar 2020 que se efectuara en
Arabia Saudita. Se ejercié un gasto
simbélico de $ 28,082.00

La Direccion de Promocién y Desarrollo Turistico Municipal, en coordinacion con las
autoridades de San Luis, Arizona, organiza una recepcion a visitantes provenientes de
Estados Unidos y Canada, con la finalidad de promover los servicios médicos vy
gastrondmicos presentes en el municipio y, de esta manera, contribuir en el fortalecimiento
del desarrollo econémico de la comunidad. El evento se llevé a cabo en el Andador
Turistico.

SanlLuis RioColorado ,

Sonora.
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Semana Santa, en el Golfo de Santa Clara 2020

Este afo se privilegio la integridad de los ciudadanos y el interés comun por encima de
cualquier otro y debido a la contingencia sanitaria provocada por el COVID-19 se
cancelaron los eventos a los que asiste la ciudadania en multitud a lugares como las playas
del Golfo de Santa Clara, con el propdésito de evitar contagios entre los visitantes y los
residentes de San Luis Rio Colorado y del mismo poblado.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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IMPULSO AL
DESARROLLO
ECONOMICO DEL
MUNICIPIO

Es tarea fundamental de esta
Administracién, conocer las fortalezas de la
economia local para definir, en conjunto
con los principales actores publicos y
privados, las lineas de accién que
incentiven el desarrollo empresarial y la
generacion de empleos. Por ello el objetivo
primordial en materia de desarrollo
economico, es fortalecer las capacidades
empresariales, asi como impulsar
iniciativas, soluciones y proyectos
innovadores, que apoyen el crecimiento
sustentable del municipio, fomentando de
esta manera un desarrollo econdémico,
respetuoso con el medio ambiente y la
poblacién, congruente con el marco legal
vigente para mejorar asi la calidad de vida
de sus habitantes, mismo que se ha
fortalecido mediante la realizacién de
operaciones fundamentales.

Esta Administracion Municipal se dio a la
tarea de crear una dependencia
paramunicipal denominada Organismo
Promotor de Desarrollo Econdmico
(Oprode), con la finalidad de brindar una
adecuada recepcidon y atencién a
inversionistas locales y foraneos, asi como
a la micro, pequeia y mediana empresa
(MPyME), garantizando certeza juridica a
todos los actos tendientes a la atraccion,
expansioén y retencién de empresas
nacionales y extranjeras.

SanlLuis RioColorado ,

||
Oprode realiza trabajo conjunto con los
sectores productivos del Municipio para
elaborar estudios, informes y propuestas
sobre proyectos estratégicos, con el fin de
que la toma de decisiones sea acorde a las
necesidades y demandas de los sectores
productivos, logrando dar respuesta
favorable a los requerimientos en materia

de desarrollo econdmico que el Municipio
requiere.

La actual Administracion reconoce que el
Municipio requiere de una intensiva y
constante promocion sobre el enorme
abanico de oportunidades que ofrece. Por
ello, cuenta con una plataforma digital
donde se muestra informacion para
incentivar la inversién y el fomento
econémico, a la que se puede acceder
mediante la url: www.oprode.gob.mx la

cual contiene también una bolsa de trabajo
para oferta de nuevos empleos,
informacion para apertura de empresas y
un enlace con Fideson para el
otorgamiento de créditos a negocios.

Sonora.
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Para promocionar las actividades de este
Organismo se han realizado exposiciones
en la Universidad Tecnologica de San Luis
Rio Colorado (UTSLRC) y en la
Universidad Estatal de Sonora (UES),
brindando informacion sobre el cumulo de
servicios que se prestan. Como resultado
de las exposiciones se establecidé una
vinculacion entre estas instituciones
educativas y el Gobierno Municipal, para
garantizar un trabajo conjunto,
beneficiando con ello a 200 estudiantes.

Con la finalidad de ofertar empleo a los
sanluisinos, se llevé a cabo una Feria del
Empleo, donde se conté con la
participacion de 500 personas.

Promocion de las Oportunidades de
Negocio

SanlLuis RioColorado ,

||
Para la promociéon econdmica es
fundamental contar con directorios
actualizados de los diversos sectores
econdémicos: Industrial, Agroindustrial,
Comercio, Servicios y Médico, asi como
directorios de los diferentes colegios de
profesionistas y camaras empresariales;
en este sentido, una de las acciones

primordiales ha sido la elaboracion o
actualizacion de éstos.

Una estrategia necesaria para atraer
empresas Yy ofrecer informacion sobre los
costos de invertir en nuestro Municipio, fue
la generacion de un documento que
contiene los incentivos fiscales vigentes, a
los cuales puede acceder el inversionista,
con base en la Ley de Ingresos. Este
documento se editd en inglés. Se han
realizado diversas acciones en el tema de
la promocién de la ciudad, como la reunién
de 15 industrias y empresarios de la region
con la compafia texana Applied Natural
Gas Fuels, Inc., productora de gas natural
para vehiculos, con relacion a la demanda
de ese tipo de energético en la region.

En este segundo afo de gestidn
administrativa se realizaron actividades
para apoyar a los empresarios y
emprendedores con el ejercicio de
recursos por montos de $ 5,273,900.00 con
participacion de Recursos Federales por $
5,600.00 pesos en programa de Apoyo a
Empresarios Crédito a la Palabra, $
57,500.00 y $ 5,210,800.00 con recursos
propios del Ayuntamiento de San Luis Rio
Colorado.

Sonora.
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ACCIONES REALIZADAS Y APOYOS OTORGADOS

A EMPRESARIOS

Programa Descripcion de la Obra Cantidad | Unidad de Inversion
(Fuente de | Accidn o Servicio Medida (Pesos)
Recursos)
Municipal Bolsa de trabajo 55 Personas $6,700.00
Municipal Feria del Empleo 500 Personas $14,200.00
Municipal Tarjeta descuentos 50 Empresas $11,500.00
MIPYMES
Estatal Créditos emergentes Covid 90 Empresas $9,500.00
Estatal Gestiones para crédito 500 Empresas $41,500.00
Fideson
Federal Crédito a la palabra 52 Empresas $5,600.00
Municipal Apoyo a pequefias empresas 230 Microempresas | $5,000,000.00
Municipal Conferencia Vender en linea 50 Empresas $2,500.00
Municipal Empresario de oro 5 Empresas $5,000.00
Municipal Yo emprendo Mxl 500 Personas $6,100.00
Estatal Diplomado Emprende Sonora 10 Emprendedores $3,000.00
Norte
Estatal Entrega constancias 10 Micro empresas $3,500.00
diplomado
Municipal Conferencia Caso de éxito 120 Alumnos $2,500.00
Municipal Toma protesta Consejo 40 Empresas $13,300.00
Médico
Municipal Agenda Industrial 3 Empresas $8,000.00
Municipal Foro Binacional Aduanal 1 Evento $27,000.00
Municipal Mapas por colonia 175 Empresas $5,000.00
Municipal Pagina web de inversién 15 Empresas $7,000.00
Municipal Proyecto médico integral 150 Empresas $5,000.00
Municipal Conferencias en linea 70 Empresa $2,000.00
Reactivacion Econdmica,
Medidas prevencion Covid19
Municipal Webinar series Foro 6 Conferencistas $5,000.00
Binacional de Comercio
Exterior
Municipal Apoyo a empresa local MRS 1 Empresa $20,000.00
T impulso local
Municipal Apoyo a DIF contingencia 2,800 Personas $70,000.00
Covid19
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PROYECTOS ESTRATEGICOS MUNICIPALES

Durante el segundo afio de gobierno se ha realizado y dado seguimiento a Proyectos
Estratégicos que permiten enfocar las acciones de gobierno a brindar soluciones a la
problematica detectada durante el proceso de diagndstico municipal, cuya atencidn
impulsa el desarrollo del municipio, entre ellos:

Marca Ciudad

Es el posicionamiento de la marca del propio nombre de la ciudad “San Luis Rio
Colorado, Son.” al cual se asocia una serie de atributos singulares y exclusivos por los
que se puede identificar, reconocer y diferenciar dicha ciudad de otras. ¢ Por qué Marca
Ciudad? Porque el desarrollo de la misma tiene un enfoque econémico, cultural y
social; por efecto estimula el turismo y la promocién de la ciudad.

5 - . - oo T~

El desarrollo de una Marca de Ciudad mejora los aspectos antes mencionados desde
una buena gestion. Tema que se ha convertido en obligatorio para los gobiernos y las
organizaciones publicas, ya que, gracias a su planificacion, se pueden evidenciar
logros importantes en el fortalecimiento de la competitividad y laimagen de las ciudades
y de los paises. No soOlo permite planificar un territorio, también al gestionar las
inversiones para producir un mayor incremento econdémico de la ciudad. Los valores de
la marca impactan en sus productos, en su poblacién, en sus oportunidades de
inversion y hasta en el apoyo y financiamiento externo.

De ahi se han trazado tres lineas de accién que permitan que la Estrategia de Marca
Ciudad para San Luis Rio Colorado se logre consolidar y sea adoptada por sus
habitantes, ademas de posicionarse a nivel regional, nacional e internacionalmente
conformando un desarrollo econdmico:

1.Identificacion y aprovechamiento de los recursos y ventajas competitivas con que
cuentala ciudad.

2.Fortalecimiento de la participacion y coordinacion de los sectores productivos y
representantes del gobierno local en el tema de desarrollo y promocion turistica.
3.Recursos presupuestales para el Desarrollo Sustentable de la Ciudad.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Museo Nacional del Datil

El museo es un activo social que contribuye a la evolucion de la sociedad en aspectos
como son la cultura, la ciencia, el turismo y el desarrollo econdmico. La mayor zona
productora de datil variedad Medjool en México se encuentra en el Valle de San Luis
Rio Colorado, aportando el 70% de la produccion a nivel nacional.

Por la excelente calidad del producto, México ha logrado colocarse como uno de los
mejores productores de la variedad Medjool en el mundo, fruta muy demandada
en el mercad ointernacional, sobre todo en Europa y el Medio Oriente.

Es por lo anterior, que en un esfuerzo coordinado se desarrolla el proyecto del Museo
Nacional del Datil, que busca crear una cadena de valor entre un producto
emblematico y de alta demanda en los mercados y alianzas con la comunidad
inversionista y especialista, conformada por cientificos nacionales y extranjeros.
Ademas, ofrece la oportunidad de asignarle un mayor valor a la identidad de la
comunidad y una plataforma de exposicion de la historia y potencial econémico
regional.
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BIENESTAR PATRIMONIAL

En beneficio de familias de escasos recursos econémicos y en situacioén vulnerable, se
otorgan descuentos del 50% tanto al saldo de la deuda de terrenos contratados, como a
nuevas contrataciones de predios comprendidos en el poligono de la colonia México, en
los terrenos propiedad de la paramunicipal Inmobiliaria del Rio Colorado.

De una lista de espera de 600 familias, se logré contratar y entregar a 200 familias de
€escasos recursos sus cartas de asignacion, dando certeza juridica a la tenencia de esos
terrenos en la colonia México.

Para continuar con el objetivo de la Inmobiliaria, el pasado mes de abril se cred la colonia
“Los Trigales”, con unainversion de $1,823,250.00, adquiriendo un poligono de terreno de
6.55 hectareas, dividido en 134 lotes para su venta, que le permitira ofrecer la posibilidad
de adquirir un terreno a las familias de nuestra comunidad y construir su vivienda en
condiciones de accesibilidad.

Programa de Mejoramiento Urbano

El Gobierno Federal, con el Programa de Mejoramiento Urbano 2020, de la Secretaria de
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, busca mejorar las condiciones de las familias mas
vulnerables y nuestra ciudad fue incluida . Este Programa busca mejorar las condiciones
de las familias, mediante el otorgamiento de apoyos para el mejoramiento y acceso a la
vivienda, asi como mecanismos para obtener certeza juridica sobre el patrimonio familiar.

En el mes de abril dio inicio en San Luis Rio Colorado el Programa de Mejoramiento
Urbano, en colaboracion con la Comisién de Vivienda del Estado de Sonora (Coves) y la
Comision Nacional de Vivienda (Conavi) esta ultima encargada de coordinar la funcién de
promocion habitacional, con objeto de detonar los asentamientos urbanos al sur de esta
ciudad. En el marco del inicio del programa, se entregaron titulos de propiedad, en el
poblado Ing. Luis B. Sanchez, dando, de esta manera, certeza juridica sobre el patrimonio
de los ciudadanos que habitan en el Valle de San Luis Rio Colorado.
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Programa Municipal de Desarrollo Urbano

Se elabor6 el Programa Municipal de Desarrollo Urbano, el cual tiene como objetivo
fomentar el ordenamiento territorial y urbano de municipios y demarcaciones territoriales
conun costode $ 924,520.00 pesos con recursos federales del Programa de Fomento a
la Planeacion Urbana, Metropolitana y Ordenamiento Territorial (Pumot) , recurso federal
otorgado porla Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (Sedatu).

Se realiz6 la actualizacion del Programa Desarrollo Urbano de Centro de Poblacion de
San Luis Rio Colorado, el cual tiene como objetivo la planeacién, desarrollo urbano,
vivienda y asentamientos humanos de manera ordena en nuestra ciudad, con un costo
de $744,472.00 pesos con recursos propios de la Direccion de Desarrollo Urbano y
Ecologia Municipal.

Acciones realizadas por la Direccion de Desarrollo Urbano y Ecologia

Se expidieron 235 licencias, entre ellas habitacionales, comerciales, equipamiento
urbano, infraestructura, de construccion superiora45m2y 451 permisos de construccion
para obras con menos de 45 m2, del 16 septiembre de 2019 a 08 de junio de 2020.

Se impartieron clases de Educaciéon Ambiental en distintas instituciones educativas
primarias de San Luis Rio Colorado, Sonora, con temas de Reciclaje, Calentamiento
Global y al final de cada curso incentivamos y motivamos a los nifios a reforestar su
escuela primaria, para fortalecer la sensibilizacion hacia el cuidado del medio ambiente,
para fomentar la conciencia ética hacia todas las formas de vida, sensibilizando y
concientizando a los nifios y maestros sobre los problemas ambientalesy la prevencion o
solucion de los mismos. Las escuelas beneficiadas fueron 9 planteles de Primaria, 1
Preescolar, 2 escuelas Secundarias, en las que se beneficiaron un total de 749 alumnos,
también se plantaron 200 arbolesy 15 palmas, como una accién de reforestacion.

Manejo Sustentable de los Recursos

Con el objetivo de controlar la expansion irregular de la mancha urbana y consolidar un
modelo de desarrollo urbano que genere bienestar para los ciudadanos, garantizando la
sustentabilidad social, econébmica y ambiental, se realizaron acciones enfocadas en
disefiar e implementar instrumentos normativos, fiscales, administrativos y de control,
para la gestion del uso de suelo, evitar asentamientos humanos en zonas de riesgo y
disminuir la vulnerabilidad de la poblacién urbana ante desastres naturales.
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Regularizacion de Licencias de Funcionamiento

Se realiz6 Campafa de Regularizacion de Licencias de Funcionamiento en los negocios
establecidos dentro del Municipio de San Luis Rio Colorado, con la finalidad de actualizar
el padron empresarial a través de visitas e invitarlos a regularizarse.

Para lograr nuestro objetivo, implementamos el sistema de invitacién negocio por negocio,
en el cual el documento se llenaba directamente en el negocio para facilitar el tramite de
licencia de funcionamiento por apertura o renovacion, y asi agilizar el pronto pago de la
licencia correspondiente. Como resultado se empadronaron 1,751 negocios entre
aperturay renovaciones.
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ATENCION A EMERGENCIAS

Acciones realizadas por Coordinacion de Proteccion Civil

Un objetivo comun de la Administracion Municipal es preservar a la personay ala sociedad
ante los riesgos presentados por fenémenos perturbadores, antropogénicos o de origen
natural, coadyuvando al logro del desarrollo sustentable del municipio, propiciando una
adecuada interaccion con la comunidad y el medio ambiente.

La Direcciéon de Proteccion Civil y Bomberos tiene como propdsito promover e impulsar
una cultura para la prevencion de desastres y el manejo integral de riesgos, entre los
sectores publico, social y privado, proponiendo a la vez medidas preventivas contra
incendios y siniestros, realizando peritajes e inspecciéon de instalaciones, hidrantes,
extinguidores y en todo tipo de edificaciones y via publica. Coordinando también
operativos de combate a incendios a través del cuerpo de bomberos y operaciones de
rescate mediante los grupos correspondientes. En este tenor se han realizado las
siguientes acciones:

Se adquirieron 2 vehiculos para la realizacidon en campo de las actividades propias
de la coordinacion de Proteccién Civil Municipal con el ejercicio de $327,166.00 con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado, Sonora.

Se brind6 apoyo para el cese de funcionamiento de 36 establecimientos con
afluencia masiva como cines, casinos, bares y cantinas por la contingencia sanitaria
Covid19.

Se realizaron mas de 2 mil jornadas de sanitizacion en diferentes instalaciones
comerciales e instituciones de salud, locales de atencidon médica y venta de
medicamentos, asi como dependencias que brindan servicios, atencion al publico
como Comisidon Federal de Electricidad, Oomapas, tiendas y mercados en general,
en apoyo alas acciones realizadas por la contingencia sanitaria Covid19.



Un Municipio Sustentable y Competitivo M

Se participo en Filtro Sanitario de acceso de personas al poblado Golfo de Santa
Clara para beneficio del total de habitantes del lugar por la contingencia sanitaria
Covid19.

Se realiz6 la entrega de 10 capsulas sanitarias, 8 en San Luis Rio Colorado, 1 en el
poblado Golfo de Santa Clara y 1 en poblado Luis B. Sanchez, en apoyo a las
acciones realizadas por la contingencia sanitaria Covid19.

Se particip6 en la 55 eventos de entrega de equipos y materiales para la proteccion
de personal profesional en la atencion de la salud, en instituciones como Hospital
General, Cruz Roja, Bomberos Municipales y Bomberos Voluntarios.

=]

Se revisaron 60 proyectos arquitectonicos de construcciones nuevas en el
municipio de San Luis Rio Colorado, Sonora.

Se celebraron 2 reuniones de Consejo Municipal de los Bomberos Municipales 'y se
realizo el segundo Congreso Estatal de Bomberos Municipales.

Se atendieron 448 llamados de emergencia por diferentes motivos como
incendios, accidentes y situaciones de emergencias, que requirieron el apoyo del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios.

Se firmo el convenio de colaboracion en materia de Atencion de Emergencias con
la vecina ciudad de San Luis, Arizona.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Se revisaron y aprobaron los sistemas de seguridad y equipos contra incendios de
642 establecimientos instalados con licencia de funcionamiento municipal.

Se realizaron inspecciones a 7 guarderias que se encuentran prestando servicios
en la localidad, verificando las medidas de seguridad correspondientes a cada
establecimiento.

Se realizaron inspecciones a 12 servicios a centros gaseros que se encuentran
prestando servicios en la localidad, constatando las medidas de seguridad
correspondientes a cada establecimiento.

Se realizaron inspecciones a 42 servicios de expendio de gasolina para evaluar las
medidas de seguridad correspondientes a cada establecimiento.

Se realizaron inspecciones a 61 areas publicas como parques, centros y canchas
deportivas de utilidad publica que se encuentran funcionando en el municipio, en
atencion a quejas ciudadanas.

764 INSPECCIONES
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SALVAGUARDA DE LOS SANLUISINOS

Departamento de Bomberos

El Departamento de Bomberos de San Luis
Rio Colorado, cubre una superficie de mas
de 120 kilébmetros de carretera federal y
mas de 200 kilbmetro de carretera estatal;
combate a incendios forestales, urbanos,
rurales e industriales; interviene con
rescates en accidentes de tréfico,
ferroviarios, aéreos, y busqueda de
victimas en catastrofes y percances; apoya
en emergencias con sustancias peligrosas;
acude a emergencias médicas pero
también asiste a emergencias menores
tales como rescate de animales atrapados
0 asistencias técnicas en tuberias
conductoras de gas o sustancias que
entrafian riesgos.

Con lafinalidad de brindar un mejor servicio
y contar con un cuerpo preparado ante
cualquier eventualidad, se han realizado 32
cursos de capacitaciéon para nuestro
Heroico Cuerpo de Bomberos. A la fecha,
los bomberos de la ciudad han participado
en 448 eventos de alto riesgo, derivados de
llamadas para la atencion de emergencias.

SanlLuis RioColorado ,

Se impartieron 12 platicas y 20 simulacros
en instituciones educativas y otros
organismos publicos y privados para instruir
a las personas, como afrontar situaciones
deriesgo, desastre o emergencia.

El pasado 14 de diciembre, se entregd al H.
Cuerpo de Bomberos, 4 maquinas
extinguidorasy unvehiculo de rescate para
mejorar la atencion de emergencias
relacionadas con incendios y accidentes,
con el ejercicio de $2°950,000.00 con
recursos propios del 28 Ayuntamiento de
San Luis Rio Colorado, Sonora.

Para dar continuidad a las acciones en pro
de salvaguardar la vida y patrimonio de los
pobladores del Golfo de Santa Clara, se
construy6 un Cuartel de Bomberos en esta
localidad, con una inversién de
$600,000.00 pesos.

Participacion de Cuerpo de
Bomberos en 448 eventos
de alto riesgo

Sonora.
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Municipio Seguroy
Ordenado

La seguridad publica constituye una de las principales demandas de los ciudadanos. El
desempleo, la corrupcion, la desintegracion familiar y la pérdida de valores ocasiona el
incremento en los delitos y faltas administrativas, motivo por el cual en la actualidad se
trabaja en coordinacién con diversas instituciones federales y estatales para mejorar la
operatividad. La delincuencia debe ser combatida de manera permanente y sin escatimar
esfuerzos, con el fin de lograr un escenario de seguridad, igualdad y oportunidad para las
familias sanluisinas.

245 Elementos de Policia y Transito

Actualmente se cuenta con 245 elementos de Policia y Transito que brindan seguridad las
24 horas del dia, divididos en 8 sectores de vigilancia en la cabecera municipal, comisaria
Ing. Luis B. Sanchez, Golfo de Santa Clara y otras delegaciones, cubriendo toda el area del
Valle San Luis.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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Prevencion de las adicciones del delito

El municipio de San Luis Rio Colorado esta catalogado como vanguardista en el Estado de
Sonora debido a que se preocupa por incluir en sus programas sociales, acciones
innovadoras que promuevan un fuerte desarrollo comunitario. Desde hace 20 afios se
implemento el programa D.A.R.E. a cargo de la Direccién de Seguridad Publica. Programa
Preventivo, impartido exclusivamente por oficiales de Policia Municipal seleccionados y
capacitados, cuyo objetivo principal es eliminar o reducir drasticamente el consumo de
tabaco y drogas ilegales en los alumnos de centros escolares, asi como concientizar a los
educandos sobre los peligros que conlleva la practica de la violencia en escuelas.

2,025 Egresados del Programa D.A.R.E

Este afio egresaron de la Generacion 41 contabilizando 2,025 estudiantes que
terminaron satisfactoriamente el curso.
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CONDUCTAS SALUDABLES EN HOMBRES Y MUJERES

Programa Familia Segura (GEVI)

La estabilidad familiar es clave para el
desarrollo sostenible, sin embargo, ha
sufrido un continuo declive; actualmente los
menores tienen que afrontar dificultades
que afectan su bienestar, no s6lo material
sino también afectivo. Con frecuencia,
tienen que convivir con familias
disfuncionales, afectadas por el abuso, por
la separacién o el divorcio de los padres.
Esta situacion se torna aun mas dolorosa
cuando sucede en los sectores mas
desfavorecidos de la sociedad, afectando a
los miembros mas débiles: nifios, mujeresy
adultos mayores.

Escuela Segura

Para contribuir a resarcir el dafo
ocasionado a la poblacion mas vulnerable
se implemento el Programa Familia Estable
(GEVI), a través de este programa se
brindaron 15 platicas preventivas en
diferentes instituciones tanto publicas como
privadas de la ciudad de San Luis Rio
Colorado, el Golfo de Santa Clara y
poblados del area rural del municipio. Los
temas de prevencion del delito: custodia
compartida de menores y relacion de
pareja; violencia sexual; significado y
consecuencias de la violencia; asi como la
importancia de los protocolos a seguir en
caso de la violencia intrafamiliar contando
con 1,895 jovenes y adultos, sensibilizados
en dichas tematicas basicas para la
convivencia familiar y social con el ejercicio
de $495,000.00 del programa Fortaseg.

Ademas, en coordinacion con DIF
Municipal, se llevaron a cabo 18 platicas
sobre temas como: Familia segura,
Seguridad escolar, Bullying y Funciones del
Policia, impartidas en instituciones
educativas de nivel basico beneficiando a
3,431 estudiantes y docentes.

Operativo Mochila

El Operativo Mochila Segura es una
medida adoptada por la Direccion de
Seguridad Publica, con el objetivo de
combatir la delincuencia, drogadiccion y
violencia en los entornos escolares,
especificamente al interior de los
planteles; ademas de prevenir que los
estudiantes porten armas o sustancias
ilegales en las escuelas y fomentar la
cultura de la legalidad entre la comunidad
educativa. Dicho programa implica la
revision por parte de elementos de
seguridad, de las pertenencias de los
estudiantes, contando con la anuencia de
los padres de familia y autoridades
educativas asi como los visitadores de la
CEDH.

De esta forma, se implementaron 12
operativos en las escuelas de todos los
niveles educativos que lo solicitaron, se
impartieron 10 platicas a 1,200
estudiantes y maestros y se revisaron
mochilas a 5,000 estudiantes con la
autorizacion de padres de familia y
autoridades escolares.

Ademas 20 platicas a empresarios para la
prevencion de robos y extorsiones. 9
platicas en colonias, 5 en parques y 9
entregas de balones de futbol.
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Seguridad Preventiva Aplicada

El rescate de espacios publicos tiene tres preceptos: el primero hace referencia que las
personas que viven en ciudades tienen derecho a la recreacion y sana convivencia; el
segundo concibe a las ciudades como patrimonio publico para quienes las habitan y el
tercero es el derecho alalibertad y laigualdad.

Dentro del Programa “Prevencion del Delito” se repartieron volantes para diversos
programas de prevencion del delito y de accidentes de transito en diferentes colonias de
la ciudad en torno a distintas unidades deportivas y parques de la ciudad y a la vez se
distribuyeron 8,000 volantes en 10 cruceros y diversas colonias de la ciudad, con los
cuales tuvieron un impacto calculado de 32,400 ciudadanos informados.

Con el objetivo de evitar que los espacios publicos sean secuestrados por grupos
delictivos, se llevaron a cabo eventos deportivos organizados en coordinacion con la
Direccion Municipal del Deporte, en distintas unidades y parques de la ciudad, mismos que
se acompafaron de platicas y volanteos.

Programa de drogas y sus consecuencias

Este programa consiste en platicas informativas y de prevenciéon sobre el consumo de
drogas y sus consecuencias, que en esta ocasion se impartieron en 17 centros de
trabajo y escuelas, contabilizando un total de 1,500 asistentes.
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Programa Policia de Proximidad
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Laimplementacion del Programa de Proximidad Social permite a elementos de policia,
ciudadanos y autoridades, generar una organizacion de aprendizaje para mejorar la
calidad de vida en su comunidad, conscientes de su responsabilidad para construir y
mantener la Seguridad Ciudadana, de tal manera que todos puedan gozar de plena
libertad para realizar sus actividades licitas, sin que esto constituya un riesgo a su
integridad fisica, psiquica y moral, o a sus bienes privados y publicos. Por ello se
implemento el Programa Policia en tu Barrio, para impulsar la participacion ciudadana
en los programas de prevencion del delito, en todas sus modalidades, a través de 423
visitas donde se tuvo contacto directo con 9,300 ciudadanos residentes de las colonias
urbanas de la ciudad y en los poblados del area rural y el poblado Golfo de Santa Clara,
donde los ciudadanos externaron inquietudes y propuestas respecto a la problematica
de su comunidad.

Proximidad Social con impacto en 9,300 ciudadanos

Proximidad Comercial

Se cuenta con el Programa Comercio Seguro donde los participantes reciben visitas
constantes por parte de elementos policiacos del programa de Proximidad Social, con la
finalidad de escuchar de viva voz las solicitudes y necesidades de la ciudadania y efectuar
el reporte correspondiente. Esto permite a la corporacién la realizacidon de un cauce
proactivo a las inquietudes, quejas y sugerencias expresadas por los comerciantes, los
directivos de escuelas y los ciudadanos que asisten a los parques publicos.
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Fortalecimiento de los Cuerpos
Policiacos

Para poder cumplir con la cobertura del
servicio de la corporacion, se culminé con la
capacitacion de 25 cadetes que cursaron
durante 6 meses la capacitacion necesaria
para integrarse como miembros activos a la
corporacion policiaca. De la misma
manera, se concluyé con la capacitacion
complementaria de 8 elementos activos
durante dos meses y medio, en las
siguientes disciplinas: Desarrollo y
acondicionamiento fisico; funcién policial;
Marco normativo de la Funcion policial y
protocolos de actuacidén policial;
Prevencion y vinculacién social, Técnicas 'y
tacticas policiales, etc.

Capacitacion y Profesionalizaciéon

A fin de que los elementos desarrollen
competencias, capacidades y habilidades
de forma permanente y progresiva para el
desarrollo de su labor, se han realizado
varias acciones para mejorar la
profesionalizacién de la corporaciéon
municipal de Seguridad Publica, mediante
una formacion especializada, que permita
contar con un modelo policial basado en la
ética y valores, derechos humanos y
compromiso. Por ello se desarroll6 un
Convenio de Colaboracion con el Instituto
Superior de Seguridad Publica del Estado
de Sonora (ISSPE) mediante el cual se
brinda acceso a la profesionalizacion
policial, con la inscripcién de 88 elementos
de la corporacion a las especialidades de
Derechos Humanos, Justicia Civica,
Cadena de custodia y Formacion de
mandos con un costo de $ 365,000.00
pesos del programa Fortaseg.

SanlLuis RioColorado ,
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Se impartié el curso con el tema Equidad

de Género a 10 elementos de la
corporacion con el ejercicio de un
presupuesto de $ 35,000.00. Curso de
Reciclaje con temas de formacion inicial
para 8 elementos activos con un costo de
$35,000.00 del programa Fortaseg.

Se efectuaron Evaluaciones para el Control
de Confianza para determinar la
permanencia de 56 elementos activos con
un costo de $280,000.00 pesos y se realiz6
evaluacion de Control de Confianza para 45
elementos de nuevo ingreso con un costo
de $ 220,000.00 pesos del programa
Fortaseg.

Se doté de uniformes compuestos de
Camisa, Pantalén y Chaleco Balistico a
216 elementos activos con un presupuesto
ejercido de $ 3,789,627.20 pesos del
programa Fortaseg.

Se otorgaron becas a 24 aspirantes a
Policia por un monto de $ 441,600.00 pesos
en total.

Se otorgd un apoyo a viudas por un monto
de 125,000.00 pesos.

d

Sonora.
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COORDINACION PARA LA CONSTRUCCION DE LA PAZ

Reuniones de seguimiento a las incidencias de inseguridad

Convencidos que la situacion actual de la seguridad publica en la entidad, dificilmente
tendra una mejoria sin la participacion en conjunto de los distintos 6rdenes de gobierno, se
conformo la Mesa de Coordinacién de Seguridad Publica, integrado por el Presidente
Municipal, los titulares de la Policia Federal y de la Fiscalia General de Republica, la
Guarniciéon de la Plaza, Policia Estatal, asi como por el Director de Seguridad Publica
Municipal y demas corporaciones de seguridad. Se lleva a cabo una reunién diaria al inicio
de la jornada laboral en donde se dan a conocer las incidencias en esta area, se
establecen y se supervisan los compromisos de seguimiento y atencién con el fin de
aplicar y mejorar la seguridad publica para los habitantes del Municipio de San Luis Rio
Colorado.
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Jovenes Construyendo Prevencion

Se implementd y se dio seguimiento al
proyecto Jovenes construyendo
prevencién, de prevencion social vy la
delincuencia contando con la participacion
ciudadana en las Colonias Aeropuerto,
Aviacion, Del Bosque, Federal, Reforma,
Altar y Colonias Nuevas, se ejercieron $
989,336.16 pesos del programa
FORTASEG.

Equipamiento
operativo y
vehiculos
patrulla.

Con objeto de garantizar una mejor
comunicacion y coordinacién en
operativos conjuntos entre las
instituciones de los diferentes niveles de
gobiernoy asi aumentar la capacidad de
respuesta de las demandas de la
poblacién realizadas al 911, se
adquirieron 5 patrullas tipo pick-up y 4
tipo sedan, con un monto de
$9,349,963.60, ademas otras 19
unidades usadas con un costo de $
4,715,400.00 pesos, las cuales son
utilizadas en los sectores con mas
incidencia delictiva. Al igual que 10
nuevos equipos de radio comunicacion
con un monto ejercido de $ 747,944.80
pesos, ademas de fortalecer los medios
digitales con los que se cuenta, como
son el Sistema Integral de Vinculos y
Analisis (SIVA) y la herramienta digital
de Plataforma México.

M
Obras de mejoramiento en
instalaciones

Se remodelo y se realizaron mejoras en el
area de entrenamiento policial, en
Dormitorios, cocina, sala de usos multiples
y Taller Mecanico con el ejercicio de $
3,615,8396.57 del programa FORTASEG,
$ 1,809,030.00 de los recursos asignados a
nuestro municipio provenientes del
Fideicomiso del Puente del Rio Colorado y
$ 1,806,366.00 pesos con recursos
propios.

Mas Patrullas

Para cerrar el segundo afo de trabajo con
recursos de Fortaseg adquirimos dos
patrullas Ram cuatro puertas, 4x4,
modelo 2020. Ademas con recursos
propios compramos otras 11 unidades
policiacas nueve de ellas camionetas y
dos sedanes.

Las unidades seran destinadas a la
vigilancia general en la ciudad, valle y
poblado Golfo de Santa Clara para las
tareas de vigilancia, prevencion del delito
y seguridad general.
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GOBIERNO
ABIERTOY
CIUDADANO

Para atender a los ciudadanos de manera
personalizada en su propia comunidad, se
crea el Programa “Presidente en tu
Colonia”, en el cual el Presidente Municipal
y los funcionarios del Ayuntamiento visitan
las colonias de la ciudad y se reunen con
los ciudadanos para atender de manera

Comité de Planeaciéon Municipal
(Coplam SLRC)

||
personalizada sus inquietudes, quejas y
peticiones; brindando también un
seguimiento oportuno a las mismas.
Paralelamente y ejerciendo un gobierno de
puertas abiertas, se ha recibido en las
oficinas de Presidencia a 339 solicitantes
de apoyos, las cuales han sido atendidas
personalmente por el Presidente
Municipal, dando solucién a las
necesidades planteadas de los
ciudadanos como son: apoyos para
traslados, pago de colegiaturas, gastos de
funeral, descuentos en adeudos y demas
apoyos necesarios para que las familias
resuelvan sus necesidades mas
apremiantes.

El Coplam es el érgano encargado de autorizar las diferentes obras publicas en el
municipio, el cual se encuentra integrado por funcionarios municipales y representantes
de los diversos sectores de la sociedad civil, cuya responsabilidad es vigilar que las
obras publicas se realicen en base a lo presupuestado y proyectado. En este periodo se
han aprobado mediante este Comité, 36 obras de pavimentacién, electrificacion e
infraestructura municipal, las cuales presentan un monto que asciende a la cantidad de
$93,545,125.80, en beneficio de todas las familias de nuestro municipio.

Presidente en Linea

& W
PRESIDEN TE ™

SanlLuis RioColorado ,

Este programa que se lleva a cabo cada
viernes de la semana, a las 14:00 horas,
pone al ciudadano en contacto personal
con el Presidente Municipal, funcionarios y
regidores, donde recibe informacion
directa sobre temas de interés particular o
comunitario, ademas de la notificacién de
los avances de la gestion municipal, en la
solucién de los problemas que aquejan a la
comunidad.

Sonora.
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CONDUCCION DE LAS POLITICAS GENERALES

DE GOBIERNO

Gobernabilidad

En el XXVIII Ayuntamiento, se trabaja para
consolidar que los acuerdos de las
comisiones y el pleno sean discutidos vy
aprobados por todos sus integrantes. Por
ello logramos que el 91 % de los acuerdos,
fueran aprobados por unanimidad, con ello
consolidamos la transformacién de las
decisiones publicas en beneficio de los
sanluisinos.

Archivo de tramite y Oficialia
de Partes

Se implement6 el proyecto Oficialia de
Partes, lo cual permite modernizar los
controles para el buen funcionamiento de
los documentos recibidos por parte de los
diferentes niveles de gobierno,
organizaciones, instituciones publicas y
privadas, asi como la sociedad organizada.
Estableciendo orden con el despacho de
documentacién de las diferentes areas de
la administracidon publica municipal.

Este proyecto significa un importante
cambio en las practicas de la
administracion publica; el acercamiento y
atencién a las necesidades de la
ciudadania es primordial para el actuar de
este gobierno.

Plataforma para Atencién Ciudadana
en Linea

La ciudadania requiere de un gobierno de
24 hrs, por ello, es indispensable contar con
una herramienta donde los reportes de la
ciudadania sean de forma directa y

continua; hoy las tecnologias informaticas,
lo permiten, ya sea través del celular, pc y/o
llamada telefénica, donde los ciudadanos
tienen la posibilidad de reportar las fallas de
los servicios publicos: baches, fugas de
agua, fallas de alumbrado publico,
semaforizacion, recoleccion de basura,
vandalismo en espacios publicos, etc.

Certeza Juridica Patrimonial

Se aprob6 la venta de 40 jardineras,
regularizando de esta manera la situacién
legal de estos espacios, con el propoésito de
agilizar tramites realizados por la
ciudadania. Se adquirio e instal6 equipo de
videovigilancia en las instalaciones de la
Yarda Municipal, lo que permite tener mejor
control sobre los vehiculos que se
encuentran resguardados en las
instalaciones municipales con el ejercicio
de $118,320.00 con recursos propios.

Se instalé también cerco con espiral de
navajas en el perimetro del Pantedn
Municipal numero 3 con 2,977 metros
lineales y se adquirid mobiliario (sillas) para
oficina de Panteones con el ejercicio de $
302,558.60 conrecursos propios.

Se realizaron 1,119 inhumaciones con
fecha de corte al mes de julio/2020 en los
panteones municipales, de los cuales se
han otorgado descuentos a 450 familias de
€scasos recursos economicos por un
monto de $ 300,919.14. Se realizo la
entrega de uniformes a 29 empleados de
Panteones y Yarda Municipal con el
ejercicio de $48,593.45 con recursos
propios.
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CONDUCCION DE LA POLITICA DE CONTROL
PRESUPUESTAL

Con la finalidad de asegurar la transparencia en el uso de los recursos publicos, la
Tesoreria Municipal es el unico 6rgano autorizado por el Ayuntamiento para la recaudacion
de ingresos municipales y cubrir erogaciones, cuya mision es garantizar la confianza de la
ciudadania en el gobierno, mediante la propuesta de no aumentar las contribuciones
municipales, apelando a la actitud responsable de la ciudadania para cubrir sus adeudos.

En seguimiento de la linea de informacion directa, personal de Tesoreria se encuentra
presente en las Jornadas de Presidente en tu Colonia, para atender al contribuyente sobre
adeudos vigentes y facilidades para la regularizaciéon de los mismos, incluyendo la opcién
derealizar el pago en ese instante.

transformacién de los modelos

tradicionales de planear, programar y
presupuestar,ya nos encontramos

Ratificacion de la calificacién
crediticia del Ayuntamiento mediante

dos agencias calificadoras
internacionales: Fitchratings A y
Moody’'s A 1mx.

transitando hacia un gobierno para
resultados, en esta segunda etapa de
gestion.

Desde el inicio de esta Administracion
nuestro propésito ha sido generar un
cambio de enfoque de gestién, de uno
tradicional a uno con orientacion hacia
resultados, garantizando el uso eficiente de
los recursos publicos, mediante una cultura
de austeridad, disciplina, transparencia y
rendicibn de cuentas, donde el pilar
fundamental de la gestion publica lo
constituya la participacion ciudadana.

. : Coordinacion institucional
Por estarazoén, se trabaja muy de cerca con

los legitimos representantes de las
comunidades y los distintos sectores,
atendiendo intereses ciudadanos diversos.
Lo que ha generado un replanteamiento de
estrategias, eligiendo asi las de mayor
viabilidad para disminuir la desigualdad, la
pobreza, la marginacién, el desempleoy la
inseguridad aun prevalecientes.

Nuestro cuerpo edilicio se caracteriza
por el didlogo, la libre expresion de
opiniones y la constante busqueda de
consensos entre sus miembros sin
importar la fuerza politica de la que
provengan; en lo que lleva la
administracion municipal se generaron
236 acuerdos de Ayuntamiento que
derivan en acciones a favor de la

De igual manera con unaagendade poblacion.

SanlLuis RioColorado, Sonora.
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DESARROLLO DE LA FUNCION PUBLICAY COMBATE
A LA CORRUPCION

Reglamento Municipal de Control Interno

Desde el inicio de esta Administracion, nos comprometimos en garantizar el uso eficiente
de los recursos publicos, mediante una cultura de austeridad, disciplina, transparencia y
de rendicién de cuentas, por ello, se trabajé en establecer un marco normativo que
permita transitar hacia un Nuevo Modelo de Gestion Publica. Desde agosto de 2019 el
Ayuntamiento cuenta con el segundo Reglamento Municipal en el Estado de Sonora de
Control Interno Municipal, con ello iniciamos la transformacién en |la prevencién y combate
ala corrupcion en el Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado.

Se recibieron 71 denuncias en contra de servidores publicos municipales, las cuales
fueron resueltas en su totalidad con 5 amonestaciones.

El Organo de Control estuvo presente en 9 filtros realizados por Seguridad Publica
Municipal, con la finalidad de prever posibles situaciones de abuso por parte de las
autoridades municipales, ademas de que permite tener conocimiento de los hechos al
momento de que un ciudadano interpone su denuncia por insidentes ocurridos en los
puntos de seguridad vial llevados a cabo por la Direccién de Seguridad Publica Municipal.

Auditorias financieras, operativas y de control interno

Se practicaron 36 arqueos a las diferentes cajas de recaudacién del Ayuntamiento y
paramunicipales, con la finalidad de comprobar el cumplimiento en materia de
ingresos y fondos propiedad del Ayuntamiento. Se efectud la revision de objetivos y
metas de 5 dependencias del Ayuntamiento, con la finalidad de verificar su
cumplimiento.

Realizamos inventarios a las dependencias de Promocién y Desarrollo Turistico,
Catastro, Proteccion Civil e Inmobiliaria, con la finalidad de vigilar el registro de los
bienes muebles del municipio. Ejecutamos auditorias financieras al Organismo
Operador Municipal de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento y DIF Municipal.
Llevamos a cabo dos revisiones de control a la Comisaria Ing. Luis B. Sanchez y
Delegacion del Golfo de Santa Clara.
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Auditorias de obras, adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios

Se practicaron revisiones fisicas de todas las obras que ha realizado el Ayuntamiento,
asi como revisidon de expedientes técnicos de obra, logrando con ello que los
expedientes de obra y adquisiciones se encuentren mas completos y que las
observaciones detectadas por los diferentes 6rganos de fiscalizacibn hayan
disminuido considerablemente.

FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACION MUNICIPAL
A LARGO PLAZO

Su proposito se encamina a direccionar estratégicamente las acciones de gobierno,
estableciéndose como el principal instrumento de planeacién y gestion del desarrollo
integral del municipio, de manera que se dé respuesta a las demandas prioritarias de la
poblacion, para propiciar su desarrollo arménico, distribuyendo de forma equitativa las
oportunidades y beneficios que de éste deriven, por ello, durante este segundo afio de
gobierno se han realizado diversas gestiones para lograrlo.

Para dar certidumbre al Proceso de Planificacién a Largo Plazo del Municipio se cuenta
con el proyecto Agenda Municipal de Largo Plazo, tomando en cuenta que la Agenda
Municipal tendra una vision de largo plazo, con un horizonte de hasta doce afnos y que
considera todas las acciones necesarias para atender situaciones que por su naturaleza
no puedan ser resueltas en un periodo constitucional, debiendo observar al menos las
politicas municipales de fortalecimiento institucional y los proyectos para mejoramiento de
servicios publicos y en su caso, los Programas Municipales Especiales de Largo Plazo.

Los componentes de la Agenda Municipal de Largo Plazo son los siguientes:

Econémico Socio-demografico

Urbano-ambiental Institucional
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Ante los desafios y coyunturas por las que atraviesa el Municipio el dia de hoy, pensar en
una agenda a largo plazo resulta sencillo si se continua con una vision ciudadana que
permita involucrar a la sociedad en las acciones del gobierno. En este segundo afio de
trabajo, desde el inicio de laAdministracion Municipal, las personas han sido el nucleo de la
politica publica y se trabaja arduamente en mantener una cercania con toda la sociedad.

En la vision de futuro que encauza las acciones, ha sido claramente delineada la ruta por la
cual se ha de trabajar para lograr las aspiraciones de una administracién y una sociedad
identificadas con la cultura del esfuerzo. Trabajar en favor del bienestar social, la
seguridad, contar con servicios publicos de calidad; la sustentabilidad y la competitividad;
asi como un Gobierno honesto y transparente, seguiran siendo prioridad para el XXVIII
Ayuntamiento que preside el C.P. Santos Gonzalez Yescas.
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