San Luis Rio Colorado, Administracion 2024-2027
Matriz de Indicadores de Resultados
Ejercicio 2025

Datos de Identificacion del Programa:

ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo:

Eje Rector:

UNIDAD, HONESTIDAD Y TRANSPARENCIA

Objetivo Estratégico:

Fortalecer la administracion municipal mediante la gestidon basada en la unidad, la honestidad y la
transparencia, promoviendo una cultura de integridad que garantice la confianza y el bienestar de
nuestro municipio.

Estrategia 6 Linea de Accidn:

Cultura de la Integridad

Equidad y Confianza
Honestidad y Transparencia

Trabajo en Equipo

Objetivo Estratégico de la Dependencia:

RESUMEN NARRATIVO

OBJETIVOS

Contribuir a generar un Gobierno honesto
y al servicio de la gente mediante una
administracidn eficiente de las finanzas
Publicas Municipales.

FIN

Administrar la Hacienda Municipal obteniendo los elementos necesarios que permitan ejercer los
recursos de forma eficiente

MEDIOS DE

VERIFICACION SUPUESTOS

NOMBRE

Porcentaje de fortalecimiento |Informes financieros La Administraciéon municipal cuenta
de la hacienda Publica trimestrales y Cuenta Publica | con finanzas sanas

Los recursos Publicos del Municipio se
PROPOSITO ejercen con disciplina financiera

Disposicion de los funcionarios de las
diferentes dependencias para
aplicacidn eficiente de recursos

Porcentaje de eficiencia Informes financieros y
presupuestaria Cuenta Publica

COMPONENTES Y ACTIVIDADADES

RESUMEN NARRATIVO
OBJETIVOS

Administracion de los recursos humanos

(0] Y/|=10) N[k =] de la dependencias del gobierno
municipal, ejecutada.

MEDIOS DE
VERIFICACION

NOMBRE SUPUESTOS

. " La partida mil cumple con la
L monto de la partida del afio p . . P
Variaciéon del monto de legislacidn aplicable de no

. actual y monto de la partida |,
partida 1000 o . incrementar su monto con las
del afio anterior al evaluado . .
excepciones establecidas




ACTIVIDAD 1.1

Efectuar el proceso de néminas
catorcenales del gobierno municipal y
prestaciones de seguridad social

Porcentaje de los pagos de
nomina

Informes de ndminas
realizados por DSA

El municipio cuenta con las
condiciones econdmicas necesarias
para la realizacion del pago en tiempo
y forma.

ACTIVIDAD 1.2

Efectuar el proceso de nominas especiales

Porcentaje de los pagos de
néminas especiales

Informes de néminas
realizados por DSA

El municipio cuenta con las
condiciones econdmicas necesarias
para la realizacion del pago en tiempo
y forma.

ACTIVIDAD 1.3

Mantener actualizada la estructura
organica de la Administracion mediante el
registro de modificaciones, asi como
movimientos de altas, bajas y cambio de
personal

Porcentaje de movimientos
altas, bajas y cambio de
personal

Informe sobre los
movimientos de altas, bajas
y cambio de personal por
parte de la DSA y el registro
de cada uno de ellos.

La DSA actualiza en tiempo y forma
los movimientos de la estructura
organica del personal.

ACTIVIDAD 1.4

Brindar a los empleados seguridad y
conocimientos mediante un programa
anual de capacitacion

Porcentaje de capacitaciones
realizadas

Carpeta de evidencia de las
actividades por medio del
programa de capacitacion,
lista de asistencia y evidencia
fotogréfica.

DSA mantiene el control de las
actividades que deben realizarse y
llevar un seguimiento constante.

COMPONENTE Il

Administracién de los recursos materiales
aplicada

Porcentaje de atencion a
solicitudes de suministro de
material

Reporte de resultados de las
atenciones ofrecidos por el
sistema Lucca

Contar con el recibimiento de las
solicitudes y los requisitos necesarios
para proceder al desahogo dptimo de
la misma.

Proporcionar los elementos humanos y . ., Contar con el recibimiento de las
. . . Porcentaje de atencién a Reporte de resultados de las . . .

materiales necesarios para realizar las o o . ) solicitudes y los requisitos necesarios
ACTIVIDAD 2.1 . solicitudes de suministro de |atenciones ofrecidos por el o

funciones encomendadas a cada una de . . para proceder al desahogo dptimo de

. . . material sistema Lucca .
las areas de la administracion municipal la misma.
Garantizar el correcto funcionamiento de | L ; |
. . . . municipio cuenta con las

las unidades de transporte mediante la Porcentaje de mantenimiento | | o o P o .
ACTIVIDAD 2.2 L . bitacoras de servicios condiciones econdmicas y operativas

coordinacién de un programa de de unidades . .

. para brindar servicios oportunos
mantenimiento
Reporte de las solicitudes de |La dependencia realiza la solicitud de
. Porcentaje de solicitudes de |contratos y atenciones contrato o licitacion con respaldo de

Efectuar el proceso de compras mediante . ) .,
ACTIVIDAD 2.3 C S compras atendidas con atendidas por las documentacion y presupuestos

adquisicién directa y licitacion simplificada| . . ] ;

eficacia dependencias necesarios.




ACTIVIDAD 2.4

Realizar y dar seguimiento a los procesos
de licitacidn publica.

Porcentaje de solicitudes de
licitaciones atendidas

Informe realizado por SA
sobre los expedientes
completos que cumplen con
la normatividad.

La dependencia revisa la licitacidon con
respaldo de documentacién y
presupuesto necesario.

COMPONENTE 111

Armonizacion contable aplicada

Porcentaje de cumplimiento
de obligaciones establecidas

Guia de cumplimiento de
armonizacién contable

El municipio cuenta con los recursos
necesarios para llevar a cabo sus
obligaciones

ACTIVIDAD 3.1

Cumplir en tiempo y forma con los
requerimientos del ISAF mediante la
elaboracién de informes trimestrales y de
cuenta publica

Porcentaje de Informes
trimestrales y de cuenta
publica

emitidos en tiempo y forma

Informes Financieros
Trimestrales y Cuenta Publica

Los informes financieros y reportes
que integran la cuenta publica se
entregan en tiempo y forma

Coordinar y atender auditorias realizadas

Porcentaje de observaciones

Las observaciones emitidas por

ACTIVIDAD 3.2 . , . . Informes de auditorias drganos fiscalizadores se solventan en
por distintos drganos fiscalizadores. solventadas i
tiempo y forma
C|ontrOIar ¢ regls:o de.|aS Ope'raCIonef ’ Porcentaje de informes Informes Financieros El departamento contable realiza
ACTIVIDAD 3.3 elaborar estados financieros trimestrales adecuadamente el registro de los

para verificar la correcta aplicacién de los
egresos

realizados

Trimestrales y Cuenta Publica

movimientos

COMPONENTE IV

Control presupuestal ejercido

porcentaje del presupuesto
ejercido

analitico trimestral

las dependencias ejercen su
presupuesto bajo las normas eficacia
eficiencia y austeridad

ACTIVIDAD 4.1

Controlar el avance financiero y
presupuestal de los contratos de Obra
Publica

Porcentaje de avance
financiero de obra publica

Informe de avance financiero
de la obra publica

La obra publica se realiza de acuerdo
a lo establecido financieramente

ACTIVIDAD 4.2

Realizar los pagos dentro de los
parametros establecidos

Porcentaje de la deuda a
Proveedores y otros
acreedores

Informe de pagaduria

Los pagos se realizan de acuerdo a la
normatividad existente

ACTIVIDAD 4.3

Pago de Amortizacidn, intereses y
comisiones de la Deuda Publica

Porcentaje de pago de la
Deuda Publica

Estado de Situacion
Financiera,

El municipio cuenta con los recursos
necesarios para llevar a cabo sus
obligaciones

ACTIVIDAD 4.4

Efectuar pago a CFE por el servicio de
energia eléctrica de las dependencias que
conforman el Ayuntamiento

variacion de consumo de
energia eléctrica

historial de pagos de cfe

el municipio utiliza tecnologias y
sistemas de ahorro energético

ACTIVIDAD 4.5

Elaborar Presupuesto de Egresos 2026.

Porcentaje de programacion
de los recursos
presupuestales

Presupuesto de Egresos
publicado

La integracidn del presupuesto se
realiza en tiempo y forma para
someterlo a su aprobacion por parte

ACTIVIDAD 4.6

Dar seguimiento al ejercicio del
Presupuesto y supervisar los ajustes
presupuestales por dependencia.

Porcentaje de aplicacion del
presupuesto

Analitico de egresos
trimestral por dependencia

Todos los ajustes presupuestales
procedentes se registran
contablemente en tiempo y forma




ACTIVIDAD 4.7

Realizar modificaciones presupuestales
requeridas cumpliendo con la
normatividad establecida

Porcentaje de modificaciones
presupuestales realizaddas

acta de aprobacién del
ayuntamiento

todas las modificaciones
presupuestales son aprobadas

Disciplina financiera implementada

Porcentaje de gasto
transparentado

Publicacién de documentos
en érganos oficiales

La publicacion de informacion
financiera se realiza en tiempo y
forma

ACTIVIDAD 5.1

Contribuir a mejorar la eficiencia
institucional mediante la realizacién de las
actividades administrativas y elaboracion
de documentacidn necesaria

Porcentaje de eficiencia
operativa

Libros de registro

La dependencia realiza el seguimiento
oportuno a lo asuntos de la
dependencia

ACTIVIDAD 5.2

Dar cumplimiento a la Ley de
Transparencia y atender solicitudes de
informacion

Porcentaje de solicitudes
atendidas

Bitacora interna de
solicitudes 2020. Direccion
de Acceso a la Informacidn.
Informacion trimestral

Tesoreria municipal mantienen
actualizada la informacion que le
corresponde segun la tabla de
aplicabilidad

COMPONENTE VI

Ley de Ingresos ejecutada

Porcentaje de recaudacién de
los ingresos totales
programados

Informes Financieros
Trimestrales y Cuenta Publica

La informacién
financiera se encuentra
actualizada

ACTIVIDAD 6.1

Elaborar Ley de Ingresos del ayuntamiento
para el ejercicio 2026

Porcentaje de aprobacion del
presupuesto y Ley de ingresos

Presupuesto de ingresos
2022 elaborado por el H.
Ayuntamiento de San Luis
Rio Colorado vy publicado en
el Boletin Oficial del Estado.

El presupuesto y Ley de Ingresos se
realiza en tiempo y forma para que
al someterlo a sesion de
Ayuntamiento sea aprobado

ACTIVIDAD 6.2

Controlar el registro de las operaciones y
elaborar estados financieros trimestrales
para verificar la correcta aplicacién del
Presupuesto de Ingresos.

Porcentaje de estados
financieros elaborados en
tiempo y forma

Informes Financieros
Trimestrales y Cuenta
Publica

La informacién
financiera se encuentra
actualizada

ACTIVIDAD 6.3

Fortalecer la recaudacion de ingresos
propios y extraordinarios, ingresos
estatales y federales. Asi como ingresos no
pagados de ejercicios anteriores.

Variacion de los ingresos
municipales

Informes Financieros
Trimestrales y Cuenta Publica

Los reportes financieros y de cuenta
publica se elaboran en tiempo y
forma

ACTIVIDAD 6.4

Elaboracion y activacion de la ejecucion
fiscal como una de las funciones de la
hacienda municipal para fomentar la
cultura de pago

Porcentaje de ingresos
recibidos mediante ejecucidn
fiscal

Informes financieros
trimestrales

La cartera vencida disminuye gracias a
la activacion de la ejecucidn fiscal

COMPONENTE VI

Pensiones y jubilaciones administradas

Porcentaje de actividades de
gestion administrativa y
financiera realizadas

Expedientes de solicitudes
atendidas a cargo del
departamento de
jubilaciones y pensiones

Los tramites solicitados son atendidos
y resueltos en tiempo y forma

4




ACTIVIDAD 7.1

Administrar el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones

porcentaje de pensionados y
jubilados que reciben su pago
en tiempo y forma

Expedientes de solicitudes
atendidas a cargo del
departamento de
jubilaciones y pensiones

Los tramites solicitados son atendidos
y resueltos en tiempo y forma




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M,0, ) . -
PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de fortalecimiento de la Hacienda Publica Dimension Eficacia

Porcentaje de fortalecimiento de la Hacienda Publica con la que cuenta el H. Ayuntamiento del Municipio de San Luis Rio
Colorado

Interpretacion

Total de Ingresos de libre disposicion /Total de Egresos no
Método de calculo ( . & % I Isposicion / & Frecuencia de medicion Anual
etiquetados)*100
Unidad de medida Monto Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Estratégico Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde FIN

Contribuir a generar un Gobierno honesto y al servicio de la gente mediante una administracién eficiente de las Finanzas

e fe i bl Publicas Municipales.

] ] . . . .., Calendarizacion de Metas
e e helErEy | Bt ehimeelch) nppes Cpeeeiy Trimestre 1 |Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Meta Anual
Total de | li
gta d.e. ,ngresos de libre Monto Acumulable
disposicion
Total E
o.ta de Egresos no Monto Acumulable
etiquetados
Linea base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ano Periodo Valor
100% 2025 Anual Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y

. PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M0, J PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de eficiencia presupuestaria Dimensién Eficacia
Interpretacion Porcentaje de eficiencia presupuestaria con la que cuenta el H. Ayuntamiento del Municipio de San Luis Rio Colorado
Método de calculo (Total de Ingresos/Total de Egresos)*100 Frecuencia de medicion Anual
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Estratégico Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde PROPOSITO
Descripcion del Objetivo |LOs recursos Publicos del Municipio se ejercen con disciplina financiera
Variables del Indicador Unidad de Tipo de Calendarizaciéon de Metas
medida Operacidén Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 | Trimestre 4 Meta Anual
Total de Ingresos Monto Acumulable
Total de Egresos Monto Acumulable
Linea, base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Aio Periodo Valor
100% 2025 Anual Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Variacion del monto de partida 1000 Dimensiéon |Economia
Interpretacion Conocer la variacion del presupuesto para la eficiente administracion de R.H. del H. Ayuntamiento
Método de caleulo ((Mo[]to de Ia‘ partida 1000 del afio actual/monto de la partida 1000 Frecuencia de medicién Semestral
del afio anterior)-1)*100
Unidad de medida Variacion Linea base | Sentido del Indicador Descendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE |
Descripcion del Objetivo [Administracion de los recursos humanos de la dependencias del gobierno municipal, ejecutada.
. . . . . ., Calendarizacion de Metas
Cenets el | ENtReeRmeles | Mpoch CpemeLn Trimestre 1 | Trimestre 2 | Trimestre 3 | Trimestre 4 | Meta Anual

Monto de la partida 1000
del afio actual

Monto

Acumulable

Monto de la partida 1000
del afio anterior

Monto

Acumulable

Valor

Periodo

3%

2025

Semestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Meta y periodo de cumplimiento

Valor

Periodo de Cumplimiento
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ] P .
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de los pagos de ndmina Dimension [Economia

Dar a conocer el porcentaje de efectividad en los procesos de nominas y prestaciones de seguridad social para el
H. Ayuntamiento

(Cantidad de pagos de nomina procesado en tiempo y forma /
Cantidad de pagos de ndmina procesados)*100

Interpretacion

Método de calculo Frecuencia de medicién |Trimestral

Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestidn Nivel del objetivo de la MIR a que ACTIVIDAD 1.1
Descripcion del Objetivo |Efectuar el proceso de ndminas catorcenales del gobierno municipal y prestaciones de seguridad social
Calendarizacion de Metas
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operaciéon | — - - 1zact -
Trimestre 1 [Trimestre 2 [Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Cantidad de pagos de
némina procesado en Documento Acumulable
tiempo y forma
Ca,nt!dad de pagos de Documento Acumulable
ndémina procesados
Linea base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento

Valor Ao Periodo Valor

100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad







FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ] P .
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de pagos de ndminas especiales Dimension [Eficiencia

Dar a conocer el porcentaje de efectividad en los procesos de nominas y prestaciones de seguridad social para el
H. Ayuntamiento

(Cantidad de nédminas especiales elaboradas en el periodo /
Cantidad total de néminas especiales requeridas en el periodo)*100

Interpretacion

Método de calculo Frecuencia de medicion |Trimestral

Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestidn Nivel del objetivo de la MIR a que ACTIVIDAD 1.2
Descripcion del Objetivo |Efectuar el proceso de ndminas especiales
. . . . . . Calendarizacion de Metas
Ll S SR R B (LI ERIC G L E) RIEDC SOy Trimestre 1 [Trimestre 2 |Trimestre 3 |[Trimestre 4 Meta Anual
Cantidad de néminas
especiales elaboradas en Documento Acumulable
el periodo
Cantidad total de nédminas
especiales requeridas en Documento Acumulable
el periodo
Linea !ase, va|or, Lc!a Iaﬁo y perio!ol Meta y perio!o !e cump|imiento

Valor Aio Periodo Valor

100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, J ) )
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de movimientos altas, bajas y cambio de personal registrados Dimension |Eficiencia

Verificar que la estructura organica se actualice constantemente registrando todos los movimientos de altas, bajas

Interpretacion .
y cambio de personal

Método de calculo (Movimientos registrados/movimientos presentados)*100 Frecuencia de medicion |Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que ACTIVIDAD 1.3
. .. Mantener actualizada la estructura organica de la Administracién mediante el registro de modificaciones, asi como
Descripcion del Objetivo o - )
movimientos de altas, bajas y cambio de personal
3 Calendarizaciéon de Metas
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion |— - - -
Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Movimientos registrados Documento Acumulable
Movimientos presentados Documento Acumulable
Linea base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento

Valor Ao Periodo Valor |

100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FI
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

NANZAS Y DIRECCION

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de capacitaciones realizadas Dimension |[Eficiencia
Interpretacion Conocer el porcentaje de empleados que son capacitados
(Numero de capacitaciones ofrecidas a empleados del
Método de cilculo Ayuntamiento/Total de capacitaciones contenidas en el programa [frecuencia de medicién |Trimestral
de capacitacion)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestién Nivel del objetivo de la MIR a que ACTIVIDAD 1.4

Descripcion del Objetivo

Brindar a los empleados seguridad y conocimientos mediante un programa anual de capacitacion

Variables del Indicador

Unidad de medida

Tipo de Operacion

Calendarizacion de Metas

Trimestre 1

Trimestre 2

Trimestre 3

Trimestre 4

Meta Anual

Numero de capacitaciones

ofrecidas a empleados del Capacitacién Acumulable
Ayuntamiento

Total de capacitaciones

contenidas en el programa Capacitacién Acumulable

de capacitacion

Linea, base, valor, fecha (aio y periodo

Valor

Afo

Meta y periodo de cumplimiento

Periodo Valor

90%

2025

Trimestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) P p
FUNCION PUBLICA'YY MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de gasto en la partida 2000 Dimension Economia

Conocer el porcentaje del manejo correcto y suministro para los recursos materiales a las dependencias

Interpretacion L
municipales

(Total presupuesto devengado por las dependencias en la
Método de calculo partida 2000 / Total presupuesto programado en la partida Frecuencia de medicion Anual
2000)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base Sentido del Indicador Descendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE Il
Descripcion del Objetivo [Administracion de los recursos materiales aplicada
] ] Unidad de Tipo de Calendarizacion de Metas
Variables del Indicador . . s - - - -
medida Operacion  [Trimestre1 |[Trimestre 2 [Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual

Total presupuesto
devengado‘por las Documento Acumulable
dependencias en la
partida 2000
Total presupuesto
programado en la partida Documento Acumulable
2000

Linea base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento

Valor Ao Periodo Valor

100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad













FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) . [
FUNCION PUBLICA'YY MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de atencion a solicitudes de suministro de material Dimension Eficiencia
Interpretacion Evaluar el grado de eficiencia en la administracion de los recursos materiales de las dependencias.

i i (Ndmero de solicitudes revisadas y autorizadas/ nimero de . L _
Método de cdlculo solicitudes recibidas) *100 Frecuencia de medicion Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 2.1

Proporcionar los elementos humanos y materiales necesarios para realizar las funciones encomendadas a cada una de
Descripcion del Objetivo  ||35 4reas de la administracién municipal

. . . . . .. Calendarizacion de Metas
CemELER CBI el 2y BHEEe Bt MpDes CREeEl Trimestre 1 |[Trimestre 2 |Trimestre 3 |[Trimestre 4 Meta Anual
Numero de solicitudes
. . Documento Acumulable

revisadas y autorizadas

Nu'm‘ero de solicitudes Documento Acumulable

recibidas

Linea base, valor, fecha !aﬁo y periodo! Meta y periodo de cumplimiento

Valor Ano Periodo Valor
100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, J ) )
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de mantenimiento de unidades Dimension |Eficiencia

Interpretacion Evaluar la cantidad de mantenimientos aplicados en las unidades de transporte

(Cantidad de mantenimientos realizados a las unidades/Cantidad de

o . . Frecuencia de medicion |Trimestral
mantenimientos requeridos para las unidades)*100

Método de calculo

Unidad de medida Porcentual Linea base Sentido del Indicador Ascendente

Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 2.2
Garantizar el correcto funcionamiento de las unidades de transporte mediante la coordinacion de un programa de
mantenimiento

Descripcion del Objetivo

] ] . . . ., Calendarizacion de Metas
ez elhelErEy | Bkl ebimeeleh) npoes Cpaet Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual
Cantidad de
mantenimientos Mantenimiento Acumulable
realizados a las unidades
Cantidad de
manteplmlentos Mantenimiento Acumulable
requeridos para las
unidades
Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ao Periodo Valor
90% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad







FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, J ) )
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de compras atendidas con eficacia ] ., L
Nombre Dimension |Eficiencia

Interpretacion Porcentaje de compras atendidas en tiempo y forma

(Compras realizadas de acuerdo con la normatividad

correspondiente/procesos de compras solicitados)*100 Frecuencia de medicién | Trimestral

Método de calculo

Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 2.3

Descripcion del Objetivo |Efectuar el proceso de compras mediante adquisicion directa vy licitacion simplificada

Calendarizacion de Metas

celiEdseRiinelzrer | Chtee ebmeeien) e e EnEen Trimestre 1 |Trimestre 2 [Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual

Compras realizadas de
acuerdo con la normatividad Documento Acumulable
correspondiente

Procesos de compras

. Documento Acumulable
solicitados

Linea base, valor, fecha (aho y periodo

Meta y periodo de cumplimiento

Valor Afo Periodo Valor

95% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de licitaciones atendidas ] ., L
Nombre Dimensidon |Eficiencia
Interpretacion Conocer el porcentaje de licitaciones atendidas y procesadas correctamente

(Numero de licitaciones con expediente completo que cumple con
Método de calculo la normatividad/ Cantidad de licitaciones presentadas)*100 Frecuencia de medicién | Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 2.4
Descripcion del Objetivo [Realizar y dar seguimiento a los procesos de licitacion publica.

Calendarizacion de Metas
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion |— - - -
P P Trimestre 1 |Trimestre 2 [Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual

Numero de licitaciones
con expediente completo

presentadas

Documento Acumulable
qgue cumple con la
normatividad
Cantidad de licitaciones

Documento Acumulable

Valor

Afo

Linea base, valor, fecha laﬁo y periodo| Meta y periodo de cumplimiento

Periodo Valor

100%

2025

Trimestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION
PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de cumplimiento de obligaciones establecidas Dimensién |Eficiencia
Interpretacion Cantidad total del cumplimiento de obligaciones establecidas por la LGCG y el CONAC
(Numero de rubros de obligaciones de armonizacion contable que se
Método de calculo cumplen/Total de rubros de armonizacidn contable establecidos por la Frecuencia de mediciéon |Anual
legislacién)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE IlI
Descripcion del Objetivo [Armonizacion contable aplicada
Variables del Indicador | Unidad de medida Tipo de Operacion Trimestre 1 Trimestrec: Ie;\_:::az;:;o; di::::i:re ) Nieta Anual

Numero de rubros de
obligaciones de

T Documento Constante
armonizacién contable que
se cumplen
Total de rubros de
armonizacion contable
Documento Constante

establecidos por la
legislacion

Linea base, valor, fecha (afo y periodo
Valor Ano Periodo
100% 2025 Anual

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Meta y periodo de cumplimiento

Valor

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) P p
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Porcentaje de informes trimestrales y de cuenta publica emitidos en tiempo , L
Nombre I 4 P poy Dimension |Eficiencia
forma
Interpretacion Porcentaje de informes trimestrales y cuenta publica emitidas en tiempo y forma
(Informes trimestrales y de cuenta publica emitidos en tiempo y
Método de calculo forma /Informes trimestrales y de cuenta publica requeridos por Frecuencia de medicién |Trimestral
ISAF) * 100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 3.1
. .. Cumplir en tiempo y forma con los requerimientos del ISAF mediante la elaboracion de informes trimestrales y de
Descripcion del Objetivo L
cuenta publica
Calendarizacion de Metas
Variabl I Indi i i Ti i0 - - - -
eipbiecalimlzenr | UnkEelcRmeeih | Mpoco CpepEen Trimestre 1 |Trimestre 2 |[Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Informes trimestrales y de
cuenta publica emitidos en Informe Acumulable
tiempo y forma
Informes trimestrales y de
cuenta publica requeridos Informe Acumulable
por ISAF
Linea base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ao Periodo Valor
100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de observaciones solventadas Dimension |Eficiencia
Interpretacion Porcentaje de auditorias atendidas
(Cantidad de observaciones derivadas de auditorias solventadas/
Método de calculo Total de observaciones emitidas por drganos fiscalizadores)*100 Frecuencia de mediciéon |Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 3.2
Descripcion del Objetivo |Coordinar y atender auditorias realizadas por distintos érganos fiscalizadores.
. . . . . .. Calendarizacion de Metas
LEREL LB BIRIER b7 CHEECICRmE 8| MO HCEIRELT Trimestre 1 [Trimestre 2 [Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual
Cantidad de observaciones
derivadas de auditorias Documento Acumulable
solventadas
Total de observaciones
emitidas por 6rganos Documento Acumulable
fiscalizadores
Linea base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ao Periodo Valor
80% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de informes realizados Dimension [Eficiencia
Interpretacion Porcentaje total de informes realizados sobre registro de operaciones y estados financieros
Método de calculo &Cl;?)r:)tldad de informes elaborados/Total de informes requeridos) Frecuencia de medicién | Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 3.3

Controlar el registro de las operaciones y elaborar estados financieros trimestrales para verificar la correcta

Descripcion del Objetivo .
aplicacién de los egresos

Calendarizacion de Metas
Trimestre 2 [Trimestre 3 |Trimestre 4

Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion Trmestre 1 Nieta Anual

Cantidad de informes

Acumulable
elaborados

Informe

Total de informes

Informe Acumulable

requeridos

Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento

Valor Afo Periodo Valor

100% 2025 Trimestral

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

Comportamiento del indicador hacia la meta

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M,0, J PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje del presupuesto ejercido Dimension Economia
Interpretacion Porcentaje del control presupuestal ejercido
Método de calculo (Tota.l .de presupuesto devengado/Total de presupuesto programado +/- Frecuencia de medicién Anual
modificaciones)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Descendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE IV

Descripcion del Objetivo |Control prespuestal ejercido

Calendarizacion de Met
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion aléncarizacion de velas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Meta Anual
Total de presupuesto Monto Acumulable
devengado
Total de presupuesto
P P Monto Constante

programado
modificaciones

Monto Acumulable
presupuestales

Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento

Valor Afo Periodo Valor

100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, J ) )
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de avance financiero de obra publica Dimension Economia
Interpretacion Porcentaje del control financiero y presupuestal de los contratos de Obra Publica
Método de calcul (Total de monto ejercido por obra publica/Total de monto F iad dicia ] |

étodo de calculo programado para obra publica)*100 recuencia de medicion Trimestra
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.1
Descripcion del Objetivo |Controlar el avance financiero y presupuestal de los contratos de Obra Publica

Variables del Indicador Unidad de Tipo de Calendarizacion de Metas
medida Operacién Trimestre 1 [Trimestre 2 Trimestre 3 |[Trimestre 4 Meta Anual

Total d? n'.10nto ejercido por Monto Acumulable
obra publica
Total de mo?to' programado Monto Constante
para obra publica

Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ado Periodo Valor |
85% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M0, J FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR

Nombre Porcentaje de la deuda a Proveedores y otros acreedores Dimension Economia
Interpretacion Porcentaje de pagos y deuda a proveedores

(Monto de pagos a Proveedores realizados de acuerdo a Ia
Método de calculo normatividad vigente/total de deuda por concepto de Frecuencia de medicién Trimestral

proveedores )*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestién Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.2

Descripcion del Objetivo [Realizar los pagos dentro de los pardmetros establecidos

Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion Gl B

Trimestre 1 | Trimestre 2 Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Monto de pagos a
Proveedores reallzac?o.s de Monto Acumulable
acuerdo a la normatividad
vigente
Total de deuda por concepto Monto Acumulable
de proveedores
Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento

Valor Ao Periodo Valor

90% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M,0, ) . <
PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

P taje d de la Deuda Publi
Nombre orcentaje de pago de fa beuda Fublica Dimension Economia
Interpretacién Porcentaje de pago correspondiente de la Deuda Publica
(Pago de deuda publica realizado/Pago de deuda publica
Método de calculo programado)*100 Frecuencia de medicion Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.3
Descripcion del Objetivo |Pago de amortizacion, intereses y comisiones de la Deuda Publica
. . . . . ., Calendarizacion de Metas
VRIS CEIITR IR E7 | UL ERICD G LR OCHCEERELT Trimestre 1 |Trimestre 2 [Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Pago de deuda publica
realizado Monto Acumulable
Pago de deuda publica Monto Acumulable
programado
Linea base, valor, fecha (ano y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Aiio Periodo Valor
100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) P p
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Variacion de consumo de energia eléctrica Dimension |Economia
Interpretacion Comparar el costo pagado por el servicio de energia eléctrica de las oficinas en comparacion al afio anterior
((Monto total pagado a CFE por consumo de energia eléctrica de las
dependencias en el periodo actual / Monto total pagado a CFE por
Método de calculo consumo de energia eléctrica de las dependencias en el mismo Frecuencia de medicién | Trimestral
periodo del afio anterior)-1)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Descendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.4
Descripcion del Objetivo |[Efectuar pago a CFE por el servicio de energia eléctrica de las dependencias que conforman el Ayuntamiento
Calendarizacion de Metas
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion |—: - - -
P P Trimestre 1 |Trimestre 2 [Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Monto total pagado a CFE
polr c9nsumo de energia ) Documento Acumulable
eléctrica de las dependencias
en el periodo actual
Monto total pagado a CFE
por consumo de energia
eléctrica de las dependencias Documento Acumulable
en el mismo periodo del afio
anterior
Linea base, valor, fecha (aifo y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ano Periodo Valor
15% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad







FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) )
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de programacion de los recursos presupuestales Dimension [Economia
Interpretacion Porcentaje de la programacion del presupuesto de egresoS 2024

j j (Presupuesto de Egresos integrado/Presupuesto de Egresos . L.
Método de calculo aprobado)*100 Frecuencia de medicion |Anual
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.5

Descripcion del Objetivo |[Elaborar Presupuesto de Egresos 2024

Calendarizacion de Met
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion alencarizacion de Vetas

Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
!Dresupuesto de Egresos Monto Constante
integrado
P todeE
resupuesto de Egresos Monto Constante

aprobado

Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento

Valor Afo Periodo Valor

100% 2025 Anual Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION [ pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) . .
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DAICO ) ) ADOR
Nombre Porcentaje de aplicacion del presupuesto Dimension [Economia
Interpretacion Verificar que los movimientos presupuestales se registren contablemente

(Total de presupuesto devengado/Total de presupuesto programado

+/-modificaciones)*100 Frecuencia de medicion |Anual

Método de calculo

Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.6

Descripcion del Objetivo |Dar seguimiento al ejercicio del Presupuesto y supervisar los ajustes presupuestales por dependencia.

Calendarizacion de Metas

Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacién

Trimestre 1 [Trimestre 2 [Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Monto d t
ontode prESUpueS_ © Monto Acumulable
devengado en el periodo
Monto del presupuesto
P P Monto Acumulable

programado para el periodo

modificaciones
presupuestales

Linea, base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento

Valor Afo Periodo Valor

90% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

presupuestales requeridas y
procedentes

Valor

Ano

Periodo

100%

2025

Semestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de modificaciones presupuestales registradas Dimension [Economia
Interpretacion Verificar que todas las modificaciones al presupuesto sean registradas

(Cantidad de modificaciones presupuestales registradas
Método de calculo contablemente / Cantidad total de modificaciones presupuestales |Frecuencia de medicién |Trimestral

requeridas y procedentes)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 4.7
Descripcion del Objetivo |Realizar modificaciones presupuestales requeridas cumpliendo con la normatividad establecida

Calendarizaciéon de Metas
Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacion |— - - -
P P Trimestre 1 |Trimestre 2 [Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual
Cantidad de modificaciones
presupuestales registradas Monto Acumulable
contablemente
Cantidad total de
dificaci

modificaciones Monto Acumulable

Line base, valor, fecha !aﬁo y periodo! Meta y periodo de cumplimiento

Valor

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) . P
FUNCION PUBLICA'YY MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de gasto transparentado Dimension |[Eficiencia
Interpretacion Cantidad total de documentos financieros publicados en el portal de Transparencia

i i (Total de documentos financieros publicados en el portal de . L )
Método de célculo transparencia/Total de documentos financieros requeridos)*100 Frecuencia de medicién  [Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE V
Descripcién del Objetivo | Disciplina financiera implementada

Calendarizacion de Metas
Variabl I Indi i i Ti i6 - - - -
eiplieesliEen | Gk cRmEEn | MpeeH CEne L Trimestre 1 |Trimestre 2 |[Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual

Total de documentos

financieros requeridos

financieros publicados en el Documento Acumulable
portal de transparencia
Total de documentos

Documento Acumulable

Valor

Aho

Periodo

100%

2025

Trimestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Linea base, valor, fecha laﬁo y periodo| Meta y periodo de cumplimiento

Valor

Periodo de Cumplimiento
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de eficiencia operativa Dimension [Eficiencia
Interpretacion Cantidad total de documentacion y actividades administrativas realizadas

Método de calculo g?;j::ﬁg::gf;g%i?gi;g les brindo seguimiento/Total de Frecuencia de medicion |Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 5.1

Descripcion del Objetivo

Contribuir a mejorar la eficiencia institucional mediante la realizacidn de las actividades administrativas y

elaboracién de documentacion necesaria

Variables del Indicador

Unidad de medida

Tipo de Operacién

Calendarizacion de Metas

Trimestre 1 [Trimestre 2 [Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Total fje docum.en.tos que se Documento Acumulable
les brindo seguimiento
TOt?I_de documentos Documento Acumulable
recibidos
Linea base, valor, fecha (afo y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Aino Periodo Valor
95% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0, )

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de solicitudes atendidas Dimensiéon |Eficiencia
Interpretacion Cantidad total de solicitudes de informacion atendidas y con el seguimiento correspondiente

) ; Cantidad de solicitudes de informacién atendidas / Total de . .. .
Método de calculo ( - ) . G s / Frecuencia de mediciéon |Trimestral

solicitudes de informacion recibidas)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 5.2
Descripcion del Objetivo [Dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y atender solicitudes de informacién
. ] . . . .. Calendarizacion de Metas
LlELLIC NG IR B (LI ERIG DG el RIEOC R UL Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual

Cantidad de solicitudes de
informacion atendidas

Documento

Acumulable

Total de solicitudes de
informacién recibidas

Documento

Acumulable

Valor

Ano

Periodo

100%

2025

Trimestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Linea, base, valor, !echa laﬁo y periodo! Meta y periodo de cumplimiento

Valor

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M,0, ) . .
PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

DATOS D DICADOR
Nombre Porcentaje de recaudacion de los ingresos totales programados Dimension Eficiencia
Interpretacion Porcentaje de recaudacion de ingresos

Monto de los Ingresos totales recibidos/Monto total considerado
Método de calculo ( § N / Frecuencia de medicion Anual
en la Ley de Ingresos) * 100
Unidad de medida Porcentual Linea base Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE VI
Descripcion del Objetivo |Ley de Ingresos ejecutada
Variables del Indicador Unidad de Tipo de Calendarizacidon de Metas
medida Operacidon Trimestre 1 |Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Meta Anual
Monto de I_Ofc' Ingresos Monto Acumulable
totales recibidos
Monto total considerado en Monto Constante
la Ley de Ingresos
L!nea !ase, va|or, !ec!a laﬁo y perio!o! Metay perio!o !e cump|imiento
Valor Aiio Periodo Valor |
95% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, ) P p
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DAICU D ) ADOR
Nombre Porcentaje de aprobacion del presupuesto y Ley de ingresos Dimension [Economia
Interpretacion Porcentaje de integracion del presupuesto y ley de ingresos
(Monto total del presupuesto de ingresos aprobado / Monto total

Método de calculo del presupuesto de ingresos presentado)*100 Frecuencia de mediciéon |Anual
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente

Nivel del objetivo de la MIR a que

o Gestion W — < ACTIVIDAD 6.1

Tipo de indicador corresponde

Descripcion del Objetivo |Elaborar Ley de Ingresos del ayuntamiento para el ejercicio 2024

Calendarizacion de Metas
Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual

Variables del Indicador | Unidad de medida | Tipo de Operacién

Monto total del presupuesto
de ingresos aprobado

Monto Constante

Monto total del presupuesto
de ingresos presentado

Monto Constante

Linea, base, valor, fecha (aio y periodo Meta y periodo de cumplimiento

Valor Ano Periodo Valor

100% 2025 Anual Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | pROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0,) ., .
FUNCION PUBLICA'Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de estados financieros elaborados en tiempo y forma Dimension |[Eficiencia
Interpretacion Cantidad de estados financieros correctamente realizados mensualmente

(Reportes y estados financieros realizados en tiempo y forma/Reportes y

. . . Frecuencia de mediciéon |Trimestral
estados financieros requeridos)*100

Método de calculo

Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 6.2
.., . Controlar el registro de las operaciones y elaborar estados financieros trimestrales para verificar la correcta
Descripcion del Objetivo .
aplicacién del Presupuesto de Ingresos.
Calendarizacion de Metas
Variabl | Indi i i Ti i6 - - - -
eiplieesliEen | Gk cRmEEn | MpeeH CEne L Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual
Rep'ortes y estsf\dos financieros Documento Acumulable
realizados en tiempo y forma
Reportes y estados financieros
) Documento Acumulable
requeridos
Linea, !ase, va|or, !ec!a 'aﬁo y periodo| Meta y periodo de cump|imiento
Valor Ao Periodo Valor
100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M,0, J PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Variacion de los ingresos municipales Dimension Economia
Interpretacion Variacion de los ingresos recaudados
((Monto de los Ingresos recaudados en el periodo del afio
Método de calculo Zv?qujdo/l\ilor?to)dle)lci;:)ngresos recaudados en el mismo periodo Frecuencia de medicion Trimestral
el afio anterior)-
Unidad de medida Variacion Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestién Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 6.3

Fortalecer la recaudacion de ingresos propios y extraordinarios, ingresos estatales y federales. Asi como ingresos no

Descripcion del Objetivo | ,50440s de ejercicios anteriores.

Variables del Indicador Unidad de Tipo de Calendarizacion de Metas
medida Operacion Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Meta Anual
Monto de los Ingresos
recaudados en el periodo del Monto Acumulable
afo evaluado
Monto de los ingresos
recaudados en el mismo Monto Acumulable
periodo del afio anterior
Linea, base, valor, fecha (afio y periodo Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ao Periodo Valor
10% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento
Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO
Factibilidad




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA FUNCION

MODALIDAD: M,0, J PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de ingresos recibidos mediante ejecucion fiscal Dimension Economia
Interpretacion Aplicar acciones para recuperar cartera vencida

(Monto de los ingresos recibidos por aplicar acciones de ejecucion
Método de calculo fiscal/Monto total de los ingesos recibidos)*100 Frecuencia de medicion Trimestral
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 6.4

Elaboracion y activacién de la ejecucion fiscal como una de las funciones de la hacienda municipal para fomentar la

Descripcion del Objetivo 113 de pago

Unidad de Tipo de Calendarizacion de Metas

Variables del Indicador . .. = - - -
medida Operacion Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Meta Anual

Monto de los ingresos
recibidos por aplicar Monto Acumulable
acciones de ejecucion fiscal

Monto total de los ingesos
recibidos

Monto Acumulable

Linea, base, valor, fecha (afio y periodo) Meta y periodo de cumplimiento
Valor Ano Periodo Valor
3% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION
AMARILLO

Factibilidad







FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION

PROGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS

MODALIDAD: M,0,)

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de actividades de gestion administrativa y financiera realizadas Dimension [Eficiencia
Interpretacion Conocer total de actividades que se realizaron
(Actividades de gestidon administrativa y financiera realizadas/
Método de calculo actividades de gestion administrativa y financiera Frecuencia de medicion |Trimestral
programadas)*100
Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde COMPONENTE VII
Descripcion del Objetivo |Pensiones y jubilaciones administradas
Calendarizacion de Metas
Variabl | Indi i i Ti i6 - - - -
cuEliepeRllzetn | CbELlcBmELED) | Mpeea CERE L Trimestre 1 |Trimestre 2 |Trimestre 3 |Trimestre 4 Meta Anual

Actividades de gestién

programadas

administrativa y financiera Actividad Acumulable
realizadas

Actividades de gestién

administrativa y financiera Actividad Acumulable

Valor

Ano

Periodo

100%

2025

Trimestral

Comportamiento del indicador hacia la meta

Factibilidad

Linea, base, valor, fecha laﬁo y periodol Meta y periodo de cumplimiento

Valor

Periodo de Cumplimiento

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO




FICHA TECNICA DE INDICADOR DE LA MIR

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS Y DIRECCION | ppaGRAMA MUNICIPAL: ADMINISTRACION Y RENDICION DE CUENTAS
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

NOMBRE: APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, APOYO A LA

MODALIDAD: M,0, J ) )
FUNCION PUBLICA Y MEJORAMIENTO DE LA GESTION; PENSIONES Y JUBILACIONES

DATOS DEL INDICADOR

Nombre Porcentaje de pensionados y jubilados que reciben su pago en tiempo y forma |Dimensién |Eficiencia

Interpretacion Comprobar que los pensionados y jubilados reciben su pago a tiempo

(Cantidad de jubilados y pensionados que reciben el pago de su
Método de calculo pensién en tiempo y forma / Cantidad total de jubilados y Frecuencia de medicion |Trimestral
pensionados inscritos en el Régimen)*100

Unidad de medida Porcentual Linea base | Sentido del Indicador Ascendente
Tipo de indicador Gestion Nivel del objetivo de la MIR a que corresponde ACTIVIDAD 7.1
Descripcion del Objetivo |Administrar el Régimen de Jubilaciones y Pensiones

Calendarizacion de Metas

celiEdse ez e | Chtee ehmeien) Hxech O EnEtn Trimestre 1 |Trimestre 2 [Trimestre 3 [Trimestre 4 Meta Anual

Cantidad de jubilados y
pensionados que reciben
el pago de su pension en
tiempo y forma

Persona Acumulable

Cantidad total de
jubilados y pensionados Persona Acumulable
inscritos en el Régimen

Linea !ase, va|or, !ec!a laﬁo y periodo| Meta y periodo de cump|imiento

Valor Afo Periodo Valor

100% 2025 Trimestral Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del indicador hacia la meta PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO

Factibilidad







