
 

 

Árbol de Problemas de Administración y Rendición de Cuentas 

Problema Central 

Gestión administrativa y financiera municipal limitada, que afecta la eficiencia, 

transparencia y disciplina en el uso de los recursos públicos. 

Causas principales 

1. Recursos Humanos 

 Procesos de nómina y prestaciones con riesgos de retraso o errores. 

 Estructura orgánica desactualizada. 

 Capacitación insuficiente del personal. 

2. Recursos Materiales 

 Atención parcial a solicitudes de suministro. 

 Mantenimiento irregular de unidades de transporte. 

 Procesos de compras y licitaciones con baja eficacia. 

3. Armonización Contable 

 Entrega tardía de informes financieros. 

 Observaciones de auditoría no solventadas oportunamente. 

 Registro contable con inconsistencias. 

4. Control Presupuestal 

 Ejercicio presupuestal sin seguimiento riguroso. 

 Pagos fuera de parámetros establecidos. 

 Débil planeación y ajuste del presupuesto. 

5. Disciplina Financiera 

 Publicación incompleta de información financiera. 

 Solicitudes de transparencia no atendidas en tiempo. 

6. Ley de Ingresos 

 Recaudación insuficiente de ingresos propios y extraordinarios. 

 Ejecución fiscal limitada para fomentar cultura de pago. 

7. Pensiones y Jubilaciones 

 Procesos administrativos lentos o incompletos. 



 

 

 Pagos a pensionados y jubilados con riesgo de retraso. 

Consecuencias 

 Pérdida de confianza ciudadana en el gobierno municipal. 

 Ineficiencia en el uso de recursos públicos. 

 Débil cultura de integridad y transparencia. 

 Riesgos financieros y operativos para el municipio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE OBJETIVOS DE DESARROLLO INTEGRAL  

 

Árbol de Problemas 

Problema central 

Limitado acceso de la población a programas sociales, culturales, deportivos 

y de salud que promuevan el bienestar integral. 

Causas principales 

Cultura 

•  Difusión insuficiente de actividades culturales. 

•  Escasa presencia de eventos en espacios públicos y colonias. 

•  Limitada gestión de recursos para eventos culturales. 

•  Falta de estímulo a talentos artísticos locales. 

Deporte 

•  Infraestructura deportiva con mantenimiento limitado. 

•  Apoyos insuficientes para deportistas y ligas locales. 

•  Falta de promoción de la cultura física y deporte popular. 

Desarrollo Social 

•  Baja cobertura de programas sociales en zonas rurales. 

•  Padrón municipal desactualizado de población vulnerable. 

•  Escasa participación ciudadana en procesos de planeación. 

Salud 

•  Acciones preventivas y diagnósticas insuficientes. 

•  Atención médica limitada para población vulnerable. 

•  Débil promoción de salud mental y prevención de adicciones. 

 



 

 

Consecuencias 

•  Disminución en la calidad de vida de los habitantes. 

•  Desigualdad en el acceso a oportunidades de desarrollo. 

•  Bajo aprovechamiento del potencial artístico, físico y social 

de la comunidad. 

•  Aumento de problemáticas sociales y de salud no 

atendidas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS EDUCACION PARA LA PREVENCIÓN 

 

Problema central: 

Bajo acceso de niños y jóvenes a acciones educativas preventivas que fortalezcan 

su desarrollo integral. 

 

🔍 Causas principales  

•  Escasa coordinación entre el gobierno municipal y el sector educativo. 

•  Débil implementación de programas de regularización y asesoría educativa. 

•  Limitada oferta de becas escolares y apoyos institucionales. 

•  Poca articulación con instituciones de juventud y educación superior. 

•          Baja promoción de eventos formativos y preventivos (Expo Orienta, talleres, 

capacitaciones). 

•  Falta de vinculación efectiva entre dependencias municipales en temas 

educativos. 

 

Consecuencias   

•  Persistencia de conductas de riesgo entre niños y jóvenes. 

•  Bajo rendimiento escolar y deserción educativa. 

•           Débil cultura de paz, respeto y convivencia. 

•  Escasa participación juvenil en programas institucionales. 

•  Fragmentación de esfuerzos educativos preventivos. 

 

 

 

 

 

 



 

 

Árbol de Problemas: Programa Obra e Infraestructura para el 

Desarrollo 

  

Problema central: 

Infraestructura municipal insuficiente o deficiente que no cumple con la 

normatividad ni responde a las necesidades de desarrollo urbano sustentable. 

Causas principales: 

1.  Gestión ambiental limitada 

•  Falta de acciones efectivas para mejorar el equilibrio ecológico. 

•  Escasa educación y concientización sobre el cuidado del entorno. 

•  Débil control sobre prestadores de servicios ambientales. 

•  Informes preventivos de impacto ambiental incompletos o no 

evaluados. 

2.  Débil cumplimiento de la normatividad urbana 

•  Procesos lentos o incompletos en autorizaciones, licencias y 

verificaciones. 

•  Falta de seguimiento a proyectos habitacionales y comerciales. 

•  Verificaciones insuficientes en edificaciones públicas y privadas. 

3.  Planeación y ejecución de obra pública ineficiente 

•  Proyectos sin expedientes completos. 

•  Informes de avance no sistematizados. 

•  Procesos administrativos poco eficaces. 

•  Mantenimiento limitado de infraestructura existente. 

4.  Desarrollo urbano desarticulado 

•  Trámites y permisos de construcción no actualizados. 

•  Uso de suelo y zonificación sin control adecuado. 

•  Señalización vial deficiente. 

•  Escasa atención a solicitudes de ingeniería de tránsito. 

5.  Sistema catastral obsoleto 



 

 

•  Padrón catastral desactualizado. 

•  Trámites no digitalizados. 

•  Mensuras y deslindes no atendidos. 

•  Traslados de dominio sin registro oportuno. 

Consecuencias: 

•  Deterioro de la calidad de vida de los habitantes. 

•  Crecimiento urbano desordenado. 

•  Pérdida de confianza ciudadana en la gestión pública. 

•  Impacto ambiental negativo. 

•  Ineficiencia en el uso de recursos públicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS DE GOBIERNO CON RESULTADOS  

Problema central: 

Necesidad de fortalecer la articulación institucional y mejorar la capacidad de 

gobernanza para responder eficazmente a las demandas ciudadanas 

Causas directas: 

 Difusión insuficiente de las acciones de gobierno 

 Administración tecnológica limitada 

 Certeza jurídica débil 

 Coordinación interdependencias deficiente 

 Falta de articulación entre áreas municipales 

 Operatividad limitada del depósito vehicular 

 Imagen institucional poco consolidada 

 Transparencia y rendición de cuentas incompletas 

 Patrimonio municipal sin control adecuado 

 Políticas públicas poco desarrolladas 

Causas indirectas: 

•  Falta de seguimiento documental 

•  Mantenimiento tecnológico irregular 

•  Normatividad desactualizada 

•  Escasa atención ciudadana 

•  Procesos administrativos sin evaluación 

•  Campañas institucionales poco efectivas 

Consecuencias: 



 

 

•  Desconfianza ciudadana 

•  Baja satisfacción con los servicios públicos 

•  Ineficiencia en el uso de recursos 

•  Débil cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 

•  Pérdida de oportunidades de mejora regulatoria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS GOBIERNO EFICIENTE, SOLIDARIO Y 

TRANSPARENTE 

Problema Central 

Gestión pública municipal con deficiencias en transparencia, control interno y desempeño 

ético. 

Causas 

•  Falta de seguimiento efectivo a denuncias contra servidores públicos. 

•  Insuficiente implementación de unidades de control interno. 

•  Baja proporción de acciones preventivas contra la corrupción. 

•  Deficiencias en la evaluación de procedimientos administrativos. 

•  Capacitación limitada del personal en gestión pública. 

•  Débil control patrimonial y verificación de declaraciones. 

•  Atención ciudadana inconsistente y poco evaluada. 

•  Falta de auditorías sistemáticas y seguimiento a observaciones. 

Consecuencias 

•  Desconfianza ciudadana en el gobierno municipal. 

•  Uso ineficiente o indebido del patrimonio público. 

•  Baja percepción de ética y honestidad institucional. 

•  Riesgo de corrupción y opacidad en la administración. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS DE IMPULSO Y PROMOCIÓN 

Problema central: 

Economía local poco dinámica y con bajo aprovechamiento del potencial turístico de San 

Luis Río Colorado. 

Causas principales: 

1.  Falta de promoción efectiva de los atractivos turísticos del municipio 

•  Escasa difusión en medios tradicionales y digitales. 

•  Poca articulación de eventos turísticos con impacto regional o nacional. 

•  Débil apoyo institucional a clubes e instituciones para eventos turísticos. 

•  Baja promoción de la gastronomía y productos locales. 

2.  Insuficiente impulso a la actividad económica local 

•  Limitada creación de nuevas empresas. 

•  Escasa vinculación laboral y financiera para emprendedores. 

•  Poca gestión de programas estatales y federales de apoyo económico. 

•  Falta de convenios de cooperación con sectores clave. 

Consecuencias principales: 

•  Bajo crecimiento económico del municipio. 

•  Pérdida de oportunidades de inversión y empleo. 

•  Escasa derrama económica por turismo. 

•  Desaprovechamiento de la ubicación estratégica de SLRC. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS: PROGRAMA OBRA E 

INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO 

  

Problema central: 

Infraestructura municipal insuficiente o deficiente que no cumple con la 

normatividad ni responde a las necesidades de desarrollo urbano sustentable. 

Causas principales: 

1.  Gestión ambiental limitada 

•  Falta de acciones efectivas para mejorar el equilibrio ecológico. 

•  Escasa educación y concientización sobre el cuidado del entorno. 

•  Débil control sobre prestadores de servicios ambientales. 

•  Informes preventivos de impacto ambiental incompletos o no 

evaluados. 

2.  Débil cumplimiento de la normatividad urbana 

•  Procesos lentos o incompletos en autorizaciones, licencias y 

verificaciones. 

•  Falta de seguimiento a proyectos habitacionales y comerciales. 

•  Verificaciones insuficientes en edificaciones públicas y privadas. 

3.  Planeación y ejecución de obra pública ineficiente 

•  Proyectos sin expedientes completos. 

•  Informes de avance no sistematizados. 

•  Procesos administrativos poco eficaces. 

•  Mantenimiento limitado de infraestructura existente. 

4.  Desarrollo urbano desarticulado 

•  Trámites y permisos de construcción no actualizados. 

•  Uso de suelo y zonificación sin control adecuado. 

•  Señalización vial deficiente. 

•  Escasa atención a solicitudes de ingeniería de tránsito. 

5.  Sistema catastral obsoleto 



 

 

•  Padrón catastral desactualizado. 

•  Trámites no digitalizados. 

•  Mensuras y deslindes no atendidos. 

•  Traslados de dominio sin registro oportuno. 

Consecuencias: 

•  Deterioro de la calidad de vida de los habitantes. 

•  Crecimiento urbano desordenado. 

•  Pérdida de confianza ciudadana en la gestión pública. 

•  Impacto ambiental negativo. 

•  Ineficiencia en el uso de recursos públicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS SAN LUIS RESUELVE 

Problema central: 

Deficiencias en la prestación de servicios públicos que afectan la calidad de vida y el 

bienestar comunitario en San Luis Río Colorado. 

 

Causas principales (raíces) 

•  Mantenimiento insuficiente del alumbrado público y semáforos. 

•  Deterioro de áreas verdes, parques y espacios públicos. 

•  Fallas en la recolección de residuos sólidos y limpieza urbana. 

•  Infraestructura municipal obsoleta o en mal estado (rastro, oficinas, maquinaria). 

•  Atención tardía a solicitudes, quejas y sugerencias ciudadanas. 

•  Falta de coordinación logística en fechas clave (como Día de Muertos en 

panteones). 

•  Producción limitada de plantas para reforestación y embellecimiento urbano. 

 

Consecuencias (ramas/frutos) 

•  Percepción negativa de los servicios públicos municipales. 

•  Espacios públicos inseguros, sucios o poco funcionales. 

•  Disminución de la participación ciudadana en el cuidado del entorno. 

•  Obstáculos para el desarrollo urbano ordenado y sostenible. 

•  Aumento de quejas y descontento social. 

•  Desconfianza en la capacidad institucional para resolver problemas cotidianos. 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁRBOL DE PROBLEMAS UNIDOS POR SAN LUIS 

Problema central: 

Alta percepción de inseguridad y vulnerabilidad ante emergencias en San Luis Río Colorado. 

Causas principales: 

1. Atención a emergencias limitada o ineficiente 

•  Personal insuficientemente capacitado para responder a contingencias. 

•  Falta de simulacros y cultura de prevención en la ciudadanía. 

•  Infraestructura y equipamiento de respuesta con mantenimiento limitado. 

2. Prevención del delito y seguridad ciudadana debilitadas 

•  Escasa profesionalización y capacitación policial. 

•  Débil coordinación interinstitucional y con la ciudadanía. 

•  Falta de programas integrales en zonas con alto índice delictivo. 

•  Bajo alcance de programas de prevención de adicciones y conductas antisociales. 

3. Protección civil con capacidades limitadas 

•  Marco normativo desactualizado. 

•  Inspecciones y certificaciones insuficientes en espacios públicos y privados. 

•  Escasa cultura de prevención de desastres y manejo de riesgos. 

Consecuencias: 

•  Aumento en la percepción de violencia e inseguridad. 

•  Mayor exposición de la población a riesgos y desastres. 

•  Desconfianza ciudadana en las instituciones de seguridad y protección civil. 

•  Deterioro del bienestar y la cohesión social. 

 

 


