—_——

- =

f v s
—— —— o -—

f SAN Luis e .'®

i
RIO COLORADO P g

'(-\l
M Treinta A Vuntzmigeto Estrada Lépez v Asoclados, S.C.

Formato para la Difusion de los Resultados

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién:
Evaluacién Especifica de Desempefio del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
y Demarcaciones Territoriales de lo Ciudad de México FAISMUN,

1.2 Fecha de Iniclo de la evaluacién: (10/02/2026)

1.3 Fecha de término de la evaluacién: (26/03/2026)

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:
Nombre: C. Ana Yaredy Mazaky
Unidad Administrativa: Auditoria Gubernamental Interna.

15 Objetivo General de la Evaluacién:
Contar con una valoracién del desempefio de los recursos federales del Fondo para la Infraestructura
Soclal Municipal y Demarcaciones Territoriales de la Cludad de México (FAISMUN) ejercidos por el
Municipio de San Luls Rlo Colorado, Sonora, en base al Programa Anual de Evaluacién 2025.

1.6  Objetivos Especificos de la Evaluacion:

1. Verificar si la planeacién estratégica del FAISMUN en el Municipio contribuye al
cumplimiento de los objetivos establecidos en la Ley de Coordinacién Fiscal, asi como la
concurrencia de las aportaciones de los mismos.

2. Examinar si el Municipio cuenta con mecanismos de atencién para resolver la
problemdtica para la cual fue creado el FAISMUN, ademds, se analizard la implementacién
de la mecdnica operativa tanto de sus aportaciones como de sus procesos, asf como, la
aplicacién de los resultados de andlisis externos para la mejora del desempefio de la
intervencién gubernamental.

3. Valorar la supervisién, ejercicio y control del FAISMUN por medio del seguimiento y
monitoreo del desempefio a través de diversos instrumentos con los que cuente el
Municipio.

4. Analizar los resultados del FAISMUN en el Municipio, a través de sus logros obtenidos, la
cobertura alcanzada, el reporte de sus indicadores.

5. Verificar los principales procesos de transparencia y rendicién de cuentas con los que
cuenta la el Municipio, para generar informacion y difundir los resultados alcanzados del
FAISMUN.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

Instrumentos de recoleccion de informacidn:
Cuestionarios_X_Entrevistas _ X Formatos Otros __X___ Especifique:
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Consulta de Informacién entregada por el drea de Planeacidn v la publicada en portal de transparencia
del Municipio

Descripcldon de las técnicas y modelos utllizados:

La Evaluacién Especifica de Desempefio se realizé mediante un andlisis de gabinete con base en
informacion proporcionada por las instancias responsables de las etapas de planeacién, operacién,
ejercicio y control de las operaciones con recursos del fondo, asi como entrevistas con los
responsables de cada 4rea.

Entregables:

o Informe de Evaluacidn Especifica de Desempefio del “Fondo para la Infraestructura Social Municipal
y Demnarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (FAISMUN).

e Formato para la Difusidn de los Resultados de la Evaluacién (Extensién libre).

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1

2.1.1

2.1.2

Deseribir los hallazgos més relevantes de la evaluaclén:

Se informd oportunamente el avance el avance fisico y financieros de los dieciocho proyectos,
identificdndose que, del total de la inversién, el 42% se aplicé en Ia atencidn a las necesidades de
urbanizacién, en el destino de Vialidades, con énfasis en “Pavimentacién”, un 37.84%; se aplicd en el
destino de Agua y Saneamiento y un 20.16% en alumbrado publico. Aun cuando se ejercid la totalidad
del presupuesto aprobade més un incremento en las metas, por la aplicacién de los rendimientos
bancarios de la cuenta productiva. No se logré alcanzar la meta de aumentar las obras de
contribucidn directa y disminuir los proyectos de las obras complementarias.

Las etapas del ciclo hacendario que realizan las instancias operativas y administrativas no han
institucionalizado los procesos desarrollados, por cada una de las dependencias y entidades
encargadas de ejecutar las politicas, programas y proyectos financiados con recursos del FAISMUN.
Aun cuando los mismos se realizan por personal con experiencia y en apego a los lineamientos del
Fondo, es conveniente que se formalice en documentos sencillos como diagramas de flujo y se
incluyan como parte de los manuales de procedimientos, lo anterior garantiza la continuidad y
consistencia en los resultados.

2,1.3 La inversién productiva de los recursos del Fondo, generé rendimientos por un monto de $285,308

pesos; mismos que fueron aplicados en ampliacidn de las metas y, se obtuvo un remanente de
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efectivo de $4,125 pesos, monto que fue reintegrado a la Federacidn, el 14 de enero de 2026.

2.1.4 Enelmodelo adoptado para evaluar el desempefio del Plan Municipal de Desarrollo (modelo sintético
de desempefic). Se da prioridad en el monitoreo y evaluacién a la participacidn ciudadana, de la
verificacion que se realizé a las evidencias documentales de dicha participacién, solo se proporcioné
el acta de la instalacién del Comité, faltando lo que normativamente seRala la “Gula para la
promocion y seguimiento de la participacién social”

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas FODA), de

acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

Ambito Programitico:

e El Municipio dio cumplimiento a la normatividad establecida en el Presupuesto de Egresos de la
Federacidn 2025 y al Articulo 35 de la Ley de Coordinacion Fiscal (LCF) y los Lineamientos
Generales de Operacion del FAISMUN en cuanto a la aplicacién de los recursos en los destinos
autorizados.

Ambito Presupuestal:

o El ejercicio de dichos recursos se realizé conforme a la programacién establecida Lo anterior apoya

en el cumplimiento de metas programadas y oportunidad en la aplicacién de los recursos.
Ambito de Cobertura;

e Se atiende a los lineamientos del Fondo, para determinar la focalizacién de la poblacidon que se
beneficiara con las acciones, ademds, se utiliza la Declaratoria de Zonas de Atencidn Prioritaria del
afio 2025 y los Informes Anuales sobre la Situacidn de Pobreza y Rezago Social de |a Secretaria del
Bienestar (BIENESTAR).

2.2.2 Oportunidades:

Amblto Programético:

En la definicidn de indicadores de resultados es conveniente incluir los de tipo estratégico, que estdn
definidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027, vinculados con el Eje 01 “Clmentondo el
Futuro”.
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2.2.3

Debilidades:

Ambito de Indicadores:

En el Andlisis de los indicadores a Nivel Federal, se identificé que dichos indicadores, siendo del tipo
de “gestién”, se les asignara una dimensién de “eficacia”, cuando la Metodologfa del Marco Ldgico
establece que este tipo de Indicadores deben manejar una dimension de “eficiencia”, dado su nivel
de componente o actividad, en su caso, (cabe aclarar que el Ayuntamiento de San Luis Rfo Colorado
como ejecutor, no tiene posibilidad de generar una modificacién).

2.2.4

Amenazas:

Ambito Programético:

Autorizacién de proyectos en un mayor porcentaje que sean solo sean de los denominados
complementarios

Cambio en las politicas nacionales que determinen la disminucion de los recursos del Fondo.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1

3.11

3.1.2

Describir hrevemente las Conclusiones de Ia Evaluaclén:

El Municipio de $an Luis Rio Colorado, Sonora, recibié recursos del FAISMUN, de acuerdo con el
calendario establecido por un monto de $62,802,809 (Sesenta y dos millones ochoclentos dos mil
ochocientos nueve pesos M.N.), ademas de $281,183; pesos derivados de intereses de la cuenta
bancaria productiva, alcanzando un recurso disponible de $63,084,072 (Sesenta y tres millones
ochenta y cuatro mil setenta y dos pesos M.N.), los cuales fueron aplicados en 18 proyectos
focalizados en la ejecucion de obras de infraestructura basica en materia de agua y saneamiento,
transporte y vialidades, y alumbrado publico, con la supervisidn de la instancia municipal, “Obras y
Servicios Publicos Municipales”, responsable de la ejecucion de los recursos del fondo; se informa

del cumplimiento de las metas programadas en un 100%; tanto en el dmbito f{sico como financiero.

La Inversién productiva de los recursos del Fondo, generd rendimientos por un monto de $285,308

pesos; mismos que fueron aplicados en ampliacién de las metas y, se obtuve un remanente de
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efectivo de 54,125 pesos, monto que fue reintegrado a la Federacidn, el 14 de enero de 2026.

3.1.3 No obstante haber cumplido las metas programadas, en la medicién de los resultados de acuerdo a
los indicadores de resultados de nivel federal, se refleja que en dos indicadores de tipo “gestién”, ne
se logré alcanzar la meta de incrementar los proyectos de obras de contribucién directa y disminuir
los proyectos de obras complementarias. Es necesario enfocar la planeacién que realizan las dreas
responsables de generar los proyectos, en obras de infraestructura social bésica que contribuyan a

la disminuir alguna de las carencias sociales de la poblacidn objetivo.

3.1.4 Para efectos de institucionalizar los procesos operativos y administrativos que realizan cada una de
las dependencias y entidades encargadas de ejecutar las politicas, programasy proyectos financiados
con recursos del FAISMUN, es conveniente que se formalicen mediante documentos sencillos como
diagramas de flujo y, se incluyan como parte de los manuales de procedimientos, lo anterior

garantiza la continuidad y consistencia en los resultados.

3.1.4 Fomentar la participacion ciudadana, en fas actividades de monitoreo, seguimiento y evaluacién de
las obras realizadas con los recursos del FAISMUN, dando cumplimiento a la normativa Federal con

apoyo de la “Guia para la promocion y seguimiento de la participacion social”

3.1.5 Se informd oportunamente el avance de cumplimiento de metas mediante la Matriz de Indicadores

para Resultados (MIR) que existe a nivel Federal.

3.2 Describir las Recomendaclones de acuerdo a su relevancia:

3.2.1 Reallzar |2 planescién del programa de Inversién anual, con un enfoque estratégico en proyactos de
Infraestructura social bésica que incidan en la disminucidn de carencla soclales.

3.2.2 Institucionalizar los procesos operativos y administrativos que realizan cada una de las dependencias
y entidades encargadas de ejecutar las pollticas, programas y proyectos financlados con recursos del
FAISMUN,

3.2,3 Fomentar una mayor participacidn social en el monitoreo, seguimiento y evaluacién de [as obras
ejecutadas con los recursos del Fondo, apoyandose en la normativa Federal publicada en la
plataforma de la Secretaria del Bienestar
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En materia de Indicadores, generar una mayor relevancia en los resultados de los indicadores que se
disefiaron para que no se limiten a medir y evaluar la eficiencia de los recursos aplicados, sino
también en el dmbito estratégico, medir la evolucidn de la problematica identificada.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4,1 Nombre del coordinador de la evaluacién:
Mtra. Maximina Estrada Ulloa,
4.2 Cargo: Socio Director,
4.3 Institucldn a la que pertenece:
Estrada Lépez y Asociados, S.C.
4.4 Principales colaboradores:
Mtra. Alicia Alondra Ledn Rodriguez
Mtro. Oscar Valenzuela Chaparro
4.5 Correo electrénico del coordlnador de la evaluacién;
n o6t {alor r ot
4.6  Teléfono (con clave Iada):
(686) 5 54 41 99
(686) 1392121
5. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA:
5.1 Nombre del programa evaluado:
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales
de la Ciudad de México (2024).
5.2 Siglas: FISMDF
5.3 Ente publico coordinador del programa:
Municipio de San Luis Rio Colorado, Sonora.
Poder Ejecutivo _X _ Poder Legislativo___ Poder Judicial___Ente Auténomo __
5.5 Ambito gubernamental al que pertenece el programa:
Federal___ Estatal____Municipal _}_
5.6 Nombre de la unidad administrativa y del titular a cargo del programa:

Unidad Administrativa: Direccion de Obras y Servicios Piblicos Municipales
Titular: C. Dagoberto Buzani Casillas
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5.7. Nombre del titular de l2 unidad administrativa a cargo del programa, (Nombre completo, correo
electrénico y teléfono con clave lada).
Unidad Administrativa: Secretaria de Finanzas.
Nombre: C.P.C. Alma Lorena Lépez Alonso
Correo: director.tesoreria@sanluisrc.gob.mx
Teléfono: (653) 536 66 16
6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION
6.1 Tipo de contratacion:
6.1.1 Adjudicacién Directa ___6.1.2 Invitacidn a tres _X __ 6.1.3 Licitacién Publica Nacional____
6.1.4 Licitacion Pdblica Internacional___ 6.1.5 Otro: (Seftalar)__
6.2 Unldad administrativa responsable de contratar la evaluacién:
Organo de Control y Evaluacién Gubernamental.
6.3 Costo total de la evaluaclén: $ 66,906 (el monto incluye IVA)
6.4 Fuente de Financlamiento: Recurso Propio.
7. DIFUSION DE LA EVALUACION
7.1 Difusién en internet de la evaluacién:
WWw saniulsre 200, mx
7.2 Difusidn en internet del formato:
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Formato para la Difusion de los Resultados

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1

Nombre de la evaluacion:

Evaluacion de Procesos de la operacién del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN) para el gjercicio fiscal 2025

Fecha de inicio de la evaluacion: (10/02/2026)

i | wedu] el
ol

Fecha de término de la evaluacion: (25/03/2026)

Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y
nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

Nombre: C. Ana Yaredy Mazaky

Unidad Administrativa: Auditoria Gubernamental

1.5

Objetivo general de la evaluacion:

Realizar un andlisis sistematico de la gestién operativa del Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de Meéxico (FORTAMUN) mediante la descripcién y analisis de los procesos
llevados a cabo por la estructura operativa en el municipio que permita valorar si dicha
gestion cumple con lo necesario para el logro de las metas y objetivos del Fondo.

1.6

. Analizar los principales procesos establecidos en la normatividad asociada a

Objetivos especificos de la evaluacioén:

FORTAMUN

Describir la gestion operativa del Fondo mediante sus procesos, en los distintos niveleJ
donde se lleva a cabo.

Identificar y analizar los problemas o limitantes, tanto normativos como operativos,
que obstaculizan la gestion del Fondo, asi como las fortalezas y amenazas que
enfrentan las instancias responsables del recurso.

Analizar si la gestion y la articulacién de los procesos operativos contribuyen al logro
del objetivo del Fondo.

Elaborar recomendaciones generales y especificas que se puedan implementar, tanto
a nivel normativo como operativo.
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1.7

Metodologia utilizada en la evaluacion:

Instrumentos de recoleccién de informacion:
Cuestionarios___ Entrevistas _X __ Formatos___ Otros _ X  Especifique:

Consulta de lnformacnén entregada por el drea de F Planeacion y la publicada en el

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

1.8

La evaluacion de procesos se realizé mediante un analisis de gabinete, el cual se
enfoca al acopio, organizacién, sistematizacién y valoracién de informacion
contenida en registros administrativos, evaluaciones externas, documentos
oficiales, documentos normativos, sistemas de informacion, y documentos
relacionados con el Fondo, asi como el apoyo con cuestionarios y entrevistas con
el personal responsable. Para efectos de darle una mayor pertinencia a la
evaluacion se evaluaron las etapas del ciclo presupuestario que establece la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Entregables:

Informe de Evaluacion de Procesos del “Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México”.

Formato para la Difusion de los Resultados de la Evaluacion.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1

211

Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

Las areas operativas y administrativas que realizan la planeacién, programacion,
presupuestacion, ejercicio, control y rendicién de cuentas de los recursos del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México (FORTAMUN), no han institucionalizado los
procesos especificos y las actividades que realiza el personal responsable en cada
etapa del ciclo presupuestario del Fondo. Las responsabilidades, actividades y
cumplimiento de la normatividad se han venido desempefiando con base en los
documentos normativos y la experiencia del personal de la Secretaria de la Direccion
de Seguridad Publica y Transito Municipal y la Secretaria de Finanzas en lo que se
refiere a la operatividad del Fondo.
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2.1.2 En la Direccién de Seguridad Publica Municipal, no se ha previsto un plan de

continuidad en lo relativo al proceso administrativo, que realiza el personal
responsable del seguimiento del avance en el ejercicio de los recursos del Fondo, y
de la rendicion de cuentas en apego a la normatividad federal. Es conveniente que
mas de una persona de cada Direccion involucrada en los procesos de planeacion,
ejercicio control, seguimiento y rendicién de cuentas del Fondo, este capacitada y
cuente con un manual de procedimientos del cual se auxilie para desempefiar las
funciones, lo anterior para mitigar el riesgo de la falta de continuidad del personal
especializado.

2.1.3 Enlo relativo a la matriz de indicadores municipal, todos los que se tienen disefiados

son de gestion, es necesario incorporar indicadores cuya medicién tenga una mayor
relevancia en cuanto a la problematica que se atiende, ejemplo nivel de indice
delictivo, cobertura de policias en funcién del nivel e poblacién.

2.2

Sefalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades
Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia
instituciones.
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2.2.1 Fortalezas:

r

Ambito Programatico:

e El Municipio dio cumplimiento a la normatividad establecida en el Presupuesto de
Egresos de la Federacion 2025, al Articulo 37 de la Ley de Coordinacién Fiscal (LCF)
y Criterios para la coordinacion de la aplicacion y verificacion de los recursos que, en
materia de seguridad publica, se asignaron a FORTAMUN para el ejercicio 2025, en
cuanto a la aplicacion de los recursos (destinos) y cumplimiento de metas se alcanzé
un 100%.

e El municipio dio cumplimiento al porcentaje minimo de la aplicacién de recursos del
Fondo equivalente al 20%

Ambito Presupuestal:

e La ministracién de los recursos se realiz6 cumpliendo en forma puntual la
programacion de pagos de acuerdo a lo previsto en los calendarios oficiales de
distribucion de los recursos, publicados a nivel Federal a través del DOF, y a nivel
Estatal en el Boletin Oficial del Estado de Sonora. Lo anterior apoya en el
cumplimiento de metas programadas y oportunidad en el gjercicio de los recursos.
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Ambito de Cobertura:

e Se atiende a los lineamientos del Fondo, para orientar los recursos transferidos
dando prioridad en la aplicacion de recursos en los programas de prioridad nacional
(PPN), y en el destino denominado “/a atencién de las necesidades vinculadas con
la Seguridad Pdblica de los habitantes” del Municipio de San Luis Rio Colorado,
Sonora, segin la normativa aplicable.

2.2.2 Oportunidades:

Ambito de Indicadores:

e En la definicion de indicadores en el ambito municipal es conveniente incluir los de tipo
estratégico, que aporten al seguimiento y logro de los objetivos planteados en el Plen
Municipal de Desarrollo alineados con el Eje estratégico denominado “Fortaleza e
Integridad para San Luis”, el eje estatal “Una coordinacion histérica entre desarrollo
y seguridad” y a nivel nacional con el eje "Gobernanza con justicia y participacion

ciudadana

2.2.3 Debilidades:
Ambito de Indicadores:

o La medicién de resultados de la mayor parte del recurso aplicado tiene un
enfoque preponderantemente de corto plazo, que evalia solamente la
aplicacion prioritaria del recurso, lo anterior no aporta informacién sobre la
evolucion de una de las probleméaticas atendidas con los recursos del Fondo en
el objetivo estratégico que establece el Plan Municipal de Desarrollo en el Eje
Fortaleza a Integridad para San Luis, vinculado con la Estrategia;

Prevencién del Delito
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' 2.2.4 Amenazas:

r'd

Ambito Programatico:

Limitaciones normativas en cuanio a los conceptos programaticos en los que se
permite la aplicacion de recursos del fondo.

Falta de interés de posibles candidatos de pertenecer al estado de fuerza del
Municipio

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1

3.1.1

3.1.2

Describir brevemente las Conclusiones de la Evaluacion:

Al Municipio de San Luis Rio Colorado, Sonora, le fueron asignados recursos del
FORTAMUN de conformidad a la Ley de Coordinacion Fiscal, la cual establece el
procedimiento de distribucién de los recursos mediante acuerdos publicados tanto
en el ambito Federal como el Estatal.

La ministracién de los recursos de FORTAMUN se realiz6 de acuerdo con el
calendario establecido por un monto de $197,677,118 (Ciento noventa y siete
millones seiscientos setenta y siete mil seiscientos setenta y siete pesos). La cuenta
productiva generé rendimientos por un importe de $276,345 dando como resultado
un total de recursos ejercido de $197,953,463 (Ciento noventa y siete millones
novecientos cincuenta y tres mil cuatrocientos sesenta y tres pesos) La totalidad de
los recursos fueron aplicados en destinos y porcentajes especificos establecidos en
los marcos normativos que regulan la aplicacién de los recursos del Fondo, como
€s. las necesidades vinculadas e¢on la seguridad publica de los habitantes del
Municipio (entre los principales rubros del gasto se identificaron, servicios personales
servicios generales y equipamiento de la Direccion de Seguridad Publica Municipal.
El avance financiero de los recursos fue del 100%.
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3.1.3

13.1.5

3.1.6

3.1.7

Dada la naturaleza del Fondo, destaca la aplicacién de recursos en el rubro de
Servicios Personales (Sueldos y prestaciones), este rubro representa el 58.27% del
importe total del recurso aprobado para la Direccién de Seguridad Publica, un
porcentaje de 10.25%, se aplicé para la adquisicién de equipamiento y 31.48% para |
atender necesidades vinculadas a la seguridad publica con recursos materiales, vy
servicios generales.

La suma total de los recursos aprobados por $197,677,118, reflejé un incremento
respecto al afio 2024 del 9.45%; lo que implica un compromiso constante de atencién |
a las necesidades vinculadas con la seguridad publica por las politicas publicas a
nivel Federal.

Esta aplicacion de recursos en el Municipio atiende al Eje del Plan Municipal de
Desarrollo, que se denomina “Fortaleza e Integridad para San Luis”, y tiene como
estrategia vinculatoria la denominada: “Prevencién del delito”,

BSe cumplié con el porcentaje de aplicacién de recursos en atencién de las
necesidades de seguridad publica en mds del 20%; que establecen los Criterios para
la Coordinacion de la aplicacién y verificacion de los recursos en materia de seguridad
publica. La totalidad de los recursos federales transferidos se sjercié exclusivamente
para el destino que sefiala el articulo 37 de la Ley de Coordinacién Fiscal “/a atencién
de las necesidades dirsctamente vinculadas con la seguridad publica de sus
habitantes.

Es necesario fortalecer el grado de consolidacién operativa de FORTAMUN en el
Municipio, institucionalizando a través de manuales de procedimientos y/ diagramas
de flujo el detalle de las responsabilidades y actividades que realizan cada una de
las areas responsable de los ciclos presupuestarios de los recursos del FORTAMUN
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3.2

3.2.1

Describir las Recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

Es necesario fortalecer el grado de consolidacion operativa de FORTAMUN en el
Municipio, institucionalizando a través de manuales de procedimientos y/ diagramas
de flujo que detallen las responsabilidades y actividades que realizan cada una de
las areas responsable en el ciclo presupuestario de los recursos del FORTAMUN

3.2.2 Definir un programa de continuidad del personal responsable de la administracion

integral de los recursos del Fondo, en la Direccién de Seguridad Publica y Transito
Municipal.

' 3.2.3 Para efectos de la Matriz de indicadores municipal complementaria con los indicadores

de tipo estratégico

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

41 Nombre del coordinador de la evaluacion:
Mtra. Maximina Estrada Ulloa.
4.2 Cargo: 86cio Dirsctor
4.3 Institucién a la que pertenece:
Estrada Lopez y Asociados, S.C.
4.4  Princlpales colaboradores:
Mtro. Oscar Valenzuela Chaparro.
Mtra. Alicia Alondra Leén Rodriguez
4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:
maxie.estradalopez@amail.com.mx
4.6 Teléfono (con clave lada):

(686) 5 54 41 99
(6886) 1 39 21 21
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5. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA:

5.1

Nombre del programa evaluado:
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México (2024).

5.2

Siglas: FORTAMUN

5.3

Ente pUblico coordinador del programa:
Municipio de San Luis Rio Colorado, Sonora.

Poder Ejecutivo _X_ Poder Legislativo____ Poder Judicial_ Ente Auténomo

6.5

5.6

Ambito gubernamental al que pertenece el programa:

Federal Estatal Municipal _X_

Nombre de la unidad administrativa y del titular a cargo del programa:
Unidad Administrativa: Direccién de Seguridad Pblica y Tréansito
Municipal

Titular: Cap. Jacobo Ortega Cruz

6.7.

Nombre del titular de la unidad administrativa a cargo del programa, (Nombre
completo, correo electrénico y teléfono con clave lada)

Nombre: Cap. Jacobo Ortega Cruz Titular del mando Unico de Seguridad Publica y
Transito Municipal

Correo: boletindspm.tesoreria@hotmail,com

Teléfono: (653) 536 45 85

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1

Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacion Dirssta___ 8.1.2 Invitacién a tres_X__ 6.1.3 Licitacion Pubtica
Nacional__6.1.4 Licitacién Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: (Sefialar)___

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion:
Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.
6.3  Costo total de la evaluacion: $ 66,906.00 (EI monto incluye IVA)
1 6.4 Fuente de Finangiamiento : Recurso Propio.
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7. DIFUSION DE LA EVALUACION

71 Difusion en internet de la evaluacion:
Www.sanluisrc.gob.mx
7.2 Difusion en internet del formato:

www.sanluisrc.qob.mx

1C




